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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Empleo y Mujer

22 RESOLUCION de 3 de febrero de 2010, de la Direccién General de Trabajo, por
la que se habilita al Registro Telemdtico de la Consejeria de Empleo y Mujer
para la tramitacion de diversos procedimientos administrativos y se ordena la pu-
blicacion de impresos normalizados.

El articulo 6 del Decreto 150/2007, de 29 de noviembre, por el que se establece la es-
tructura orgdnica de la Consejeria de Empleo y Mujer, atribuye a esta Direccion General la
competencia para la formalizacién del depdsito de estatutos de las organizaciones sindica-
les y asociaciones empresariales y la ejecucion de las competencias administrativas en ma-
teria de corredores de seguros con domicilio social en la Comunidad de Madrid y su Regis-
tro Administrativo, entre otros.

El articulo 10.1 del Decreto 175/2002, de 14 de noviembre, por el que se regula la uti-
lizacién de las técnicas electrénicas, informadticas y telemdticas por la Administracién de la
Comunidad de Madrid, establece que, tras la entrada en vigor de este Decreto, podrdn habi-
litarse los Registros Telemdticos para la recepcién o salida de solicitudes, escritos y comu-
nicaciones relativos a otros procedimientos y trdmites, mediante resolucién del érgano, or-
ganismo o entidad que tenga atribuida la competencia para resolver el procedimiento,
previos informes de la Direccidén General de Calidad de los Servicios y Atencién al Ciuda-
dano y del Organismo Auténomo Informdtica y Comunicaciones de la Comunidad de
Madrid.

El criterio 14.h) del Decreto 85/2002, de 23 de mayo, por el que se regulan los siste-
mas de evaluacién de la calidad de los servicios ptiblicos y se aprueban los Criterios de Ca-
lidad de la Actuacién Administrativa en la Comunidad de Madrid, establece la obligacién
de publicar en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, por resolucién del 6r-
gano correspondiente, los impresos normalizados de procedimientos administrativos, pre-
vio informe de la Direccién General de Calidad de los Servicios y Atencién al Ciudadano.

En virtud de la normativa citada y demds de pertinente aplicacion, en el ejercicio de
las competencias que tengo atribuidas,

RESUELVO

Primero
Habilitacién del Registro Telemdtico de la Consejeria de Empleo y Mujer

Habilitar el Registro Telemadtico de la Consejeria de Empleo y Mujer para la recepcion
por medios electronicos de la solicitud de inicio, asi como de documentos adjuntos a dicha
solicitud y aportacién de otros documentos durante la tramitacidn del expediente corres-
pondiente a los siguientes procedimientos administrativos, asi como su inclusién en la re-
lacién de la Consejeria de Empleo y Mujer del Anexo I del Decreto 175/2002, de 14 de no-
viembre:

— Elecciones a 6rganos de representacion de los trabajadores en la empresa: Comités
de empresa y delegados de personal.

— Elecciones a 6rganos de representacion de los funcionarios en la Administracién
Publica: Juntas de personal y delegados de personal.

— Comunicacién de desplazamiento de trabajadores en el marco de una prestacion
de servicios transnacional.

— Transformacién de corredor de seguros en agente de seguros vinculado.

En lo relativo a los procedimientos relacionados en este apartado deberd entenderse
modificado el Anexo I del Decreto 175/2002, de 14 de noviembre, en el texto del dltimo
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parrafo de la relacion de procedimientos adscritos a la Consejeria de Empleo y Mujer, sien-
do de aplicacion el siguiente:

“Tramites susceptibles de realizacién ante el Registro Telematico:

Todos aquellos que en el momento de presentacion de la solicitud de inicio del proce-
dimiento se encuentren en situacién de operativos en la Comunidad de Madrid, de acuerdo
con lo establecido en la pagina web www.madrid.org”.

Segundo
Publicacion de impresos

Ordenar la publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de los
modelos de solicitud que se adjuntan como Anexos, a los efectos regulados en el articulo 35.1
de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Electrénico de los Ciudadanos a los Servicios
Publicos, correspondientes a los siguientes procedimientos:

— Elecciones a érganos de representacion de los trabajadores en la empresa: Comité
de empresa. Solicitud de registro de actas y documentacién complementaria.

— Elecciones a 6rganos de representacion de los trabajadores en la empresa: Delega-
dos de personal. Solicitud de registro de actas y documentacién complementaria.

— Elecciones a 6rganos de representacion de los funcionarios en la Administracién
Piblica: Juntas de personal. Solicitud de registro de actas y documentacién com-
plementaria.

— Elecciones a 6rganos de representacion de los funcionarios en la Administracién
Puablica: Delegados de personal. Solicitud de registro de actas y documentacion
complementaria.

— Comunicacién de desplazamiento de trabajadores en el marco de una prestacién
de servicios transnacional.

— Solicitud de transformacién de corredor en agente de seguros vinculado.

— Solicitud de subsanacién de expediente de transformacién de corredor en agente
de seguros vinculado.

Madrid, a 3 de febrero de 2010.—EIl Director General de Trabajo, Javier Vallejo
Santamaria.
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R Direccion General de Trabajo
CONSEJERIA DE EMPLEO Y MUJER

Comunidad de Madrid Btiqueta del Registro

~
Elecciones a Organos de Representacion de los Trabajadores en la Empresa
Comité de Empresa

Solicitud de Registro de Actas y documentacion complementaria y

1.- Datos del Presidente de la Mesa electoral (o, en su caso, del Secretario o Vocal autorizado)

NIF / NIE Apellido 1

Apellido 2 Nombre

Correo electronico

Direccion | Tipo via Nombre via | N° |
Portal Piso | Esc. Puerta | CP | | Otros datos de ubicacion

Localidad Provincia Pais

Fax Teléfono fijo | Teléfono movil

2.- Medio de notificacion

'e) Deseo recibir notificacion por via telematica (solo para usuarios dados de alta en el Servicio de Notificaciones Telematicas
de la Comunidad de Madrid)

O | Deseo recibir notificacion por correo certificado

Tipo de via Nombre via | N° |
Portal | Piso | Esc. | Puerta | | CP Otros datos de ubicacion
Localidad Provincia
3.- Datos de la empresa
NIF Nombre o Razén Social |
Nombre Comercial N° Seguridad Social |
Codigo CNAE | Nombre CNAE |
Correo electrénico
Direccion | Tipo via Nombre via | N° |
Portal Piso | Esc. Puerta | CP | ’ Otros datos de ubicacién
Localidad Provincia Pais
Fax Teléfono fijo | Teléfono movil
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4.- Documentacion requerida

TIPO DE DOCUMENTO

Se aporta en la solicitud

Autorizo Consulta (*)

NIF / NIE

©)

©)

Autorizacion, en su caso, del Presidente de la Mesa electoral

Acta de constitucion de la mesa electoral (modelo 3)

Acta de constitucion de la mesa electoral del colegio (modelo 4)

Acta de escrutinio de miembros de Comité de Empresa (modelo 6)

Acta Global de escrutinio de miembros de Comité de empresa (modelo 7)

O |0 |00 |0

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios

Publicos.

Fdo.:

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero ESIN cuya finalidad es recoger todos los datos relativos a las
elecciones a 6rganos de representacion de los trabajadores que tengan lugar en las empresas o centros de trabajo que tengan su sede en la
Comunidad de Madrid, y podran ser cedidos de acuerdo con lo establecido en la Ley. El responsable del fichero es el érgano que figura en este
documento, ante él podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del
articulo 5 de la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

DESTINATARIO

CONSEJERIA DE EMPLEO Y MUJER
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

1. Datos del Presidente de la Mesa electoral (0, en su caso, del secretario o vocal autorizado)

Deben consignarse los datos del Presidente de la Mesa electoral. En el caso de que la solicitud
sea efectuada por el Secretario o el Vocal debera adjuntarse a la solicitud la correspondiente
autorizacion firmada por el Presidente.

2. Medio de notificacion

Debe indicarse el tipo de notificacion que desea recibir: telematica o por correo certificado.

Para recibir notificaciones por via telematica es necesario darse de alta en el Servicio de
Notificaciones Telematicas disponible en el Portal de Administracion Electrénica de madrid.org.
En el caso de elegir la opcién de notificacion por correo certificado, deberan cumplimentarse
todos los datos que figuran en el apartado correspondiente.

3. Datos de la empresa
Deben consignarse de manera clara los datos correspondientes a la empresa en la que se hayan
celebrado las elecciones a Comité de Empresa, debiendo coincidir los mismos con los que se
hagan constar en el acta de elecciones que se adjunta.

4. Documentacion requerida
Es obligatorio aportar por parte del solicitante la documentacién que aparece con el simbolo o. La

documentacion que aparece con el simbolo O se puede aportar por el interesado o bien autorizar
su consulta a la Comunidad de Madrid.
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R Direccion General de Trabajo
CONSEJERIA DE EMPLEO Y MUJER
Comunidad de Madrid Etiqueta del Registro
%
N
Elecciones a Organos de Representacion de los Trabajadores en la Empresa
Delegados de Personal
Solicitud de Registro de Actas y documentacion complementaria y

1.- Datos del Presidente de la Mesa electoral (0, en su caso, del Secretario o Vocal autorizado)

NIF / NIE Primer Apellido

Segundo Apellido Nombre

Correo electronico

Direccion | Tipo via Nombre via | N°
Portal | | Piso Esc. Puerta | CcP ‘ ‘ Otros datos de ubicacion

Localidad Provincia Pais

Fax Teléfono fijo | Teléfono movil

2.- Medio de notificacion

O Deseo recibir notificacién por via telematica (solo para usuarios dados de alta en el Servicio de Notificaciones Telematicas
de la Comunidad de Madrid)

O | Deseo recibir notificacion por correo certificado

Tipo de via Nombre via | Ne° |
Portal | Piso | Esc. | Puerta | | CP Otros datos de ubicacion |
Localidad Provincia

3.- Datos de la empresa

NIF | Nombre o Razén Social |

Nombre Comercial N° Seguridad Social |

Codigo CNAE | Nombre CNAE |

Correo electronico

Direccién ‘ Tipo via Nombre via | N° |
Portal | Piso | Esc. Puerta | CP | ‘ Otros datos de ubicacion

Localidad Provincia Pais

Fax | Teléfono fijo | Teléfono movil
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4.- Documentacion requerida

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)
NIF / NIE O ©)
Autorizacion, en su caso, del Presidente de la Mesa electoral 0

Acta de constitucion de la mesa electoral (modelo 3) 0

Acta de escrutinio de delegados de personal (modelo 5) O

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios

Publicos.

Fdo.:

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero ESIN cuya finalidad es recoger todos los datos relativos a las
elecciones a 6rganos de representacion de los trabajadores que tengan lugar en las empresas o centros de trabajo que tengan su sede en la
Comunidad de Madrid, y podran ser cedidos de acuerdo con lo establecido en la Ley. El responsable del fichero es el érgano que figura en este
documento, ante él podra ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del

articulo 5 de la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

DESTINATARIO

CONSEJERiA DE EMPLEO Y MUJER
DIRECCION DE TRABAJO

BOCM-20100311-22



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID i

Pdg. 130 JUEVES 11 DE MARZO DE 2010 B.O.C.M. Nim. 59

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

1. Datos del Presidente de la Mesa electoral (o, en su caso, del Secretario o del Vocal autorizado)

Deben consignarse los datos del Presidente de la Mesa electoral. En el caso de que la solicitud
sea efectuada por el Secretario, debera adjuntarse a la solicitud la correspondiente autorizacién
firmada por el Presidente.

2. Medio de notificacion

Debe indicarse el tipo de notificacidon que desea recibir: telematica o por correo certificado.

Para recibir notificaciones por via telematica es necesario darse de alta en el Servicio de
Notificaciones Telematicas disponible en el Portal de Administracion Electronica de madrid.org.
En el caso de elegir la opcién de notificacion por correo certificado, deberan cumplimentarse
todos los datos que figuran en el apartado correspondiente.

3. Datos de la empresa
Deben consignarse de manera clara los datos correspondientes a la empresa en la que se hayan
celebrado las elecciones a Delegados de personal, debiendo coincidir los mismos con los que se
hagan constar en el acta de elecciones que se adjunta.

4. Documentacion requerida
Es obligatorio aportar por parte del solicitante la documentacién que aparece con el simbolo o. La

documentacion que aparece con el simbolo O se puede aportar por el interesado o bien autorizar
su consulta a la Comunidad de Madrid.
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Al Direccion General de Trabajo

CONSEJERIA DE EMPLEO Y MUJER

Comunidad de Madrid Etiqueta del Registro

Elecciones a Organos de Representacion de los funcionarios en la Administracién
Publica. Juntas de Personal
Solicitud de Registro de Actas y documentacion complementaria

1.- Datos del Presidente de la Mesa electoral (0, en su caso, del Secretario o Vocal autorizado):

NIF / NIE Primer Apellido

Segundo Apellido Nombre

Correo electronico

Direccion | Tipo via Nombre via | N°
Portal Piso | Esc. Puerta | CcP ‘ ‘ Otros datos de ubicacion

Localidad Provincia Pais

Fax | Teléfono fijo | Teléfono movil

2.- Medio de notificacion

O Deseo recibir notificacién por via telematica (solo para usuarios dados de alta en el Servicio de Notificaciones Telematicas
de la Comunidad de Madrid)

O | Deseo recibir notificacion por correo certificado

Tipo de via Nombre via | Ne° |
Portal | Piso | Esc. | Puerta | | CP Otros datos de ubicacion
Localidad Provincia

3.- Datos de la Administracion u Organismo Publico

NIF | Nombre N° Seguridad Social |

Codigo CNAE Nombre CNAE |

Correo electronico

Direccion | Tipo via Nombre via | N°
Portal | Piso | Esc. Puerta | CP | ‘ Otros datos de ubicacion

Localidad Provincia Pais

Fax | Teléfono fijo | Teléfono movil
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4.- Documentacion requerida

TIPO DE DOCUMENTO

Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)

NIF / NIE O ©)
Autorizacion, en su caso, del Presidente de la Mesa electoral |
Acta de constitucion de la mesa electoral (modelo 3) |
Acta parcial de escrutinio para Juntas de Personal (modelo 7) O
Acta global de escrutinio para Juntas de Personal (modelo 8) |

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios

Publicos.

Fdo.:

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero ESIN cuya finalidad es recoger todos los datos relativos a las
elecciones a 6rganos de representacion de los funcionarios publicos que tengan lugar en las empresas o centros de trabajo que tengan su sede en
la Comunidad de Madrid, y podran ser cedidos de acuerdo con lo establecido en la Ley. El responsable del fichero es el érgano que figura en este
documento, ante él podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del

articulo 5 de la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

DESTINATARIO

CONSEJERIA DE EMPLEO Y MUJER
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

1. Datos del Presidente de la Mesa electoral (0, en su caso, del Secretario o Vocal autorizado)

Deben consignarse los datos del Presidente de la Mesa electoral. En el caso de que la solicitud
sea efectuada por el Secretario o el Vocal, debera adjuntarse a la solicitud la correspondiente
autorizacion firmada por el Presidente.

2. Medio de notificacion

Debe indicarse el tipo de notificacion que desea recibir: telematica o por correo certificado.

Para recibir notificaciones por via telematica es necesario darse de alta en el Servicio de
Notificaciones Telematicas disponible en el Portal de Administracion Electrénica de madrid.org.
En el caso de elegir la opcidn de notificacion por correo certificado, deberan cumplimentarse
todos los datos que figuran en el apartado correspondiente.

3. Datos de la empresa
Deben consignarse de manera clara los datos correspondientes a la Administracién u Organismo
Publico en el que se hayan celebrado las elecciones a Juntas de Personal, debiendo coincidir los
mismos con los que se hagan constar en el acta de elecciones que se adjunta.

4. Documentacion requerida
Es obligatorio aportar por parte del solicitante la documentacién que aparece con el simbolo o. La

documentaciéon que aparece con el simbolo O se puede aportar por el interesado o bien autorizar
su consulta a la Comunidad de Madrid.
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Al Direccion General de Trabajo

CONSEJERIA DE EMPLEO Y MUJER

Comunidad de Madrid Etiqueta del Registro

Elecciones a Organos de Representacion de los Funcionarios en la Administracion
Publica. Delegados de Personal
Solicitud de Registro de Actas y documentacion complementaria

1.- Datos del Presidente de la Mesa electoral (0, en su caso, del Secretario o Vocal autorizado)

NIF / NIE Apellido 1

Apellido 2 Nombre

Correo electronico

Direccion | Tipo via Nombre via | N°
Portal Piso | Esc. Puerta | CP ‘ ‘ Otros datos de ubicacion

Localidad Provincia Pais

Fax | Teléfono fijo | Teléfono mévil

2.- Medio de notificacion

o) Deseo recibir notificacion por via telematica (solo para usuarios dados de alta en el Servicio de Notificaciones Telematicas
de la Comunidad de Madrid)

O | Deseo recibir notificacion por correo certificado

Tipo de via Nombre via | N° |
Portal | Piso | Esc. | Puerta | | CP Otros datos de ubicacion |
Localidad Provincia

3.- Datos de la Administracion u Organismo Publico

NIF Nombre N° Seguridad Social |

Cdédigo CNAE Nombre CNAE |

Correo electronico

Direccion | Tipo via Nombre via | N° |
Portal Piso | Esc. Puerta | CP | ‘ Otros datos de ubicacion

Localidad Provincia Pais

Fax | Teléfono fijo | Teléfono movil
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4.- Documentacion requerida

TIPO DE DOCUMENTO

Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)

NIF / NIE ©) ©)
Autorizacion, en su caso, del Presidente de la Mesa electoral 0
Acta de constitucion de la mesa electoral (modelo 3) O
Acta de escrutinio de delegados de personal (modelo 6) O

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios

Publicos.

Fdo.:

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero ESIN cuya finalidad es recoger todos los datos relativos a las
elecciones a érganos de representacion de los funcionarios publicos que tengan lugar en las empresas o centros de trabajo que tengan su sede en
la Comunidad de Madrid, y podran ser cedidos de acuerdo con lo establecido en la Ley. El responsable del fichero es el 6rgano que figura en este
documento, ante él podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del

articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

DESTINATARIO

CONSEJERiA DE EMPLEO Y MUJER
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

1. Datos del Presidente de la Mesa electoral (o, en su caso, del Secretario o Vocal autorizado)

Deben consignarse los datos del Presidente de la Mesa electoral. En el caso de que la solicitud
sea efectuada por el Secretario o el Vocal, debera adjuntarse a la solicitud la correspondiente
autorizacion firmada por el Presidente.

2. Medio de notificacion

Debe indicarse el tipo de notificacion que desea recibir: telematica o por correo certificado.

Para recibir notificaciones por via telematica es necesario darse de alta en el Servicio de
Notificaciones Telematicas disponible en el Portal de Administracion Electronica de madrid.org.
En el caso de elegir la opcion de notificacidon por correo certificado, deberan cumplimentarse
todos los datos que figuran en el apartado correspondiente.

3. Datos de la empresa
Deben consignarse de manera clara los datos correspondientes a la Administracion u Organismo
Publico en el que se hayan celebrado las elecciones a Delegados de personal, debiendo coincidir
los mismos con los que se hagan constar en el acta de elecciones que se adjunta.

4. Documentacion requerida
Es obligatorio aportar por parte del solicitante la documentacién que aparece con el simbolo o. La

documentacion que aparece con el simbolo O se puede aportar por el interesado o bien autorizar
su consulta a la Comunidad de Madrid.
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W2l Direccion General de Trabajo
CONSEJERIA DE EMPLEO Y MUJER

Comunidad de Madrid

Etiqueta del Registro

Comunicacion de desplazamiento de trabajadores en el marco de una prestacion de

servicios transnacional

1.- Datos del interesado/empresa:

NIF/NIE

| CNAE 2009 |

Nombre/Razén Social ’

Empresa de Trabajo Temporal:

O si O No | Numero deinscripcion en REA |

Domicilio fiscal Tipo via ‘ Nombre via

Ne | | Piso Puerta | cP | Localidad |

Pais de establecimiento

2.- Datos de el/la representante:

NIF/NIE | Apellidos |

Nombre ‘ Correo electronico ’

Fax | Teléfono Fijo | | Teléfono Movil

3.- Medio de notificacion:

0O Deseo ser notificado/a de forma telematica (sélo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telematicas
de la Comunidad de Madrid)

Deseo ser notificado/a por correo certificado

O | Tipo de via Nombre via ‘
Piso ‘ Puerta ‘ CP ‘ ‘ Localidad ‘ Pais ‘
4.- Datos de la Empresa para la que se prestaran los servicios:
NIF/NIE | | CNAE 2009
Nombre/Razoén Social de la Empresa ’
Domicilio social Tipo via ‘ Nombre via ‘
N° ‘ ‘ Piso ‘ Puerta ‘ CP ’ Municipio ‘
Provincia ‘ Pais ‘ Teléfono
5.- Datos del Centro de Trabajo donde se prestaran los servicios:
Nombre del Centro de Trabajo
Domicilio del Centro de Trabajo Tipo via ‘ Nombre via
N° ‘ ‘ Piso ‘ ‘ Puerta CP ‘ ‘ Municipio Provincia
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6.- Datos del Servicio:

Fecha de inicio:

Duracién del desplazamiento

Fecha prevista finalizacién:

Breve descripcion de los Servicios a desarrollar

Los trabajos se corresponden con los supuestos previstos en la letra O a), O b), O c) del articulo 2.1.1° de la Ley 45/1999,
de 29 de noviembre, que regula el desplazamiento de trabajadores en el marco de una prestacion de servicios transnacional.

7- Relacion de trabajadores que se desplazan:

NIF / NIE / PROFESION /
NOMBRE Y APELLIDOS PASAPORTE CATEGORIA NACIONALIDAD
En Madrid, a.......... de...oiiiiii de......ooooell.
FIRMA

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero Desplazamiento transna trabajadores, cuya finalidad es asegurar el
cumplimiento de la Ley 45/1999, de 29 de noviembre, que regula el desplazamiento transnacional de trabajadores, y solo podran ser cedidos a la
Administracién tributaria y a la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social en las condiciones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el
oérgano que figura en este documento, ante él podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa
en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

DESTINATARIO Cpnsejgria de Empleo y Mujer
Direccion General de Trabajo
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WAl Direccion General de Trabajo

CONSEJERIA DE EMPLEO Y MUJER

Comunidad de Madrid Etiqueta del Registro

Solicitud de Transformacion de Corredor en Agente de Seguros Vinculado

1.- Tipo de solicitud:

I O |Persona Fisica | O |Persona Juridica I

2.- Datos del interesado:

NIF/NIE | | Apeliidos |

Nombre/Razén Social |

Correo electronico |

Direccién | Tipo via | | Nombre via | | Ne |
Piso | | Puerta | | CP | | Localidad | | Provincia |
Fax | Teléfono Fijo | | Teléfono Movil |

3.- Datos de el/la representante:

NIF/NIE | Apellidos |
Nombre Correo electronico |
Fax | | Teléfono Fijo | | Teléfono Movil

4.- Medio de notificacion:

O | Deseo retirar la documentacion personalmente

'e) Deseo ser notificado/a de forma telematica (s6lo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telematicas
de la Comunidad de Madrid)

O | Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de via | | Nombre via | | Ne° |

Piso | |Puerta | |CP | |Loca|idad | Provincia

5.- Documentacion requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se apc.)rt.a enla
solicitud

Persona Fisica/Persona Juridica:

Declaracién personal del interesado sobre su capacidad, honorabilidad, compatibilidad y otras O
circunstancias (Anexo I)

Declaracion sobre el requisito de capacidad financiera (Anexo Il) O
Programa de actividades/memoria y formacion (Anexo Ill) O
Poder de representacioén, en su caso (si consta ya inscrito en este Registro no es necesario aportarlo) O

En .o ,a eden de......o...t

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “REGISTRO DE MEDIADORES”, cuya finalidad es la gestion del
Registro de Mediadores y de sus Altos Cargos, y podran ser cedidos a la Direccion General de Seguros del Ministerio de Economia y Hacienda en
las condiciones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el 6rgano que figura en este documento, ante él podra ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Protecciéon de Datos de Caracter Personal.

DESTINATARIO C_onse_jleria de Empleo y Mujer.
Direccién General de Trabajo.
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INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD E INFORMACION PARA EL CIUDADANO

1.
2.

Tipo de Solicitud: Sefalar la opcién que corresponda.

3.

Datos del interesado: Deberan figurar los datos del agente (persona fisica/persona juridica) segun corresponda.

Datos de el/la representante: Si se cumplimenta alguno de los datos de NIF/NIE, Apellidos y Nombre, los tres pasaran a ser

. Medio de Notificacién: Para ser notificado telematicamente debera estar dado de alta en el Sistema de Notificaciones

. Documentacién requerida: Sera obligatorio cumplimentar los siguientes Anexos y remitir copia o adjuntar escaneada la

obligatorios.

Telematicas de la Comunidad de Madrid.

siguiente documentacion:

= Declaracion personal del interesado sobre su capacidad, honorabilidad, compatibilidad y otras circunstancias
(corredor/agente/administrador/personal de direccién), (plantilla de declaraciéon en Anexo ).

= Declaracién sobre el requisito de capacidad financiera, (plantilla de declaraciéon en Anexo Il).
=  Programa de actividades/memoria y formacién, (plantilla de declaracion en Anexo llI).

= Poder del representante, en su caso (si consta ya inscrito en este Registro no es necesario aportarlo).
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R Direccion General de Trabajo

CONSEJERIA DE EMPLEO Y MUJER Eti ta del Regist
- - 1queta del Registro
Comunidad de Madrid
J
2 N\

SOLICITUD DE SUBSANACION DE EXPEDIENTE DE TRANSFORMACION DE CORREDOR EN AGENTE DE
SEGUROS VINCULADO
S J

1.- Datos del interesado:

Nombre/Razén Social del Agente | | Apellidos
Ne° inscripcion NIF/NIE | | Correo electrénico
Fax | Teléfono Fijo | | Teléfono Movil

2.- Datos de el/la representante:

NIF/NIE | | Apeliidos |
Nombre | | Correo electronico |
Fax | | Teléfono Fijo | Teléfono Movil

3- Datos del expediente que se subsana:

N° de referencia de la solicitud inicial

Fecha de registro de la solicitud inicial (dd/mm/aaaa)

4- Documentacion que se aporta:

FIRMA

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “REGISTRO DE MEDIADORES”, cuya finalidad es la gestion del
Registro de Mediadores y de sus Altos Cargos, y podran ser cedidos a la Direccion General de Seguros del Ministerio de Economia y Hacienda en
las condiciones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el 6rgano que figura en este documento, ante él podra ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

DESTINATARIO C_onsejgria de Empleo y Mujer
Direccion General de Trabajo

(03/8.543/10)
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