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EXPEDIENTE ENTIDAD TITULO CAUSA DESESTIMACION
2009PP777 | SEDOAC " Servicio Doméstico activo | Apoyo y Atencidon Social a mujeres No alcanzar la puntuacién minima establecida
" inmigrantes, empleadas de hogar en el articulo 12.5 de la convocatoria
2009PP506 |SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL | Centro de Acogida e Integracion Santiago Desisitido en su sollcitud. Art.71.1 y 42 de la
Masarnau Ley 30/92 de 26 de diciembre R.J.A.P. y P.A.C.
2009PP681 | SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL | Proyecto de servio juridico de la sociedad da | Desisitido en su sollcitud. Art.71.1y 42 de la
san vicente de paul en espafia Ley 30/92 de 26 de diciembre R.J.A.P. y P.A.C.
2009PP449 | SOLIDARIOS PARA EL Mejora de los niveles de integracion social y No alcanzar la puntuacién minima establecida
DESARROLLO escolar de menores inmigranes en la CAM en el articulo 12.5 de la convocatoria
2009PP652 | TRANSFORMANDO SOC. COOP. Creacion y fortalecimiento de comunidades No alcanzar la puntuacién minima establecida
MAD. autofinancuiadas "CAF" en el articulo 12.5 de la convocatoria
2009PP846 | UNION CIUDADANIA'Y CONSUMO | proyecto de atencion a familias No alcanzar la puntuacién minima establecida
UNIVERSAL sobreendeudadas en el articulo 12.5 de la convocatoria
2009PP709 | UNION DE COOPERATIVAS Promocién del Autoempleo Cooperativo entre | No alcanzar la puntuacion minima establecida
MADRILENAS DE TRABAJO la Poblacién Inmigrante en el articulo 12.5 de la convocatoria
ASOCIADO
2009PP324 | UNION DE PROFESIONALES Y INTEGRACION POR EL AUTOEMPLEO No alcanzar la puntuacién minima establecida
TRABAJADORES AUTONOMOS DE en el articulo 12.5 de la convocatoria
MADRID (UPTA)
2009PP758 | UNION DEL PUEBLO DE COSTA DE | Talleres de integracion para africanos: Juntos | No alcanzar la puntuacién minima establecida
MARFIL Si Podemos en el articulo 12.5 de la convocatoria
2009PP507 | UNION GENERAL DE dispositivo de atencion primaria poblacién No alcanzar la puntuacién minima establecida
TRABAJADORES-CENTRO DE inmigrante en el articulo 12.5 de la convocatoria
ATENCION A TRABAJADORES
INMIGRANTES
2009PP735 | UNION SINDICAL MADRID REGION | Servicio Doméstico.....mas informacion, mas | No alcanzar la puntuacion minima establecida
COMISIONES OBRERAS-MADRID informacion....... Menos precarizacion. en el articulo 12.5 de la convocatoria
2009PP734 | UNION SINDICAL MADRID REGION | Analisis de percepciones y actitudes en un No alcanzar la puntuacién minima establecida
COMISIONES OBRERAS-MADRID mercado laboral intercultural en el articulo 12.5 de la convocatoria
2009PP437 | UNION SINDICAL MADRID REGION | "La informacién se mueve" No alcanzar la puntuacién minima establecida
COMISIONES OBRERAS-MADRID en el articulo 12.5 de la convocatoria
2009PP931 | UNION SINDICAL OBRERA DE Punto de Informacién y asesoramiento s. No alcanzar la puntuacién minima establecida
MADRID laboral para inm. Del hernares en el articulo 12.5 de la convocatoria
2009PP335 | UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE | Inmigracion, empleo y cohesion social: el caso | Importe solicitado excede el limite establecido
MADRID de Espaia en la convocatoria
2009PP933 | Universidad Complutense de Madrid | Aplicacion de la economia social No alcanzar la puntuacién minima establecida
transnacional a las politicas de integracion en el articulo 12.5 de la convocatoria
2009PP541 | UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE | Efectos de la conciliacion de la vida familiar y | No alcanzar la puntuacién minima establecida
MADRID laboral en las mujeres inmigrantes residente en el articulo 12.5 de la convocatoria
en la comunidad de madrid
2009PP770 | UNIVERSIDAD DE ALCALA Proyecto de formacién para la integracion No alcanzar la puntuacién minima establecida
laboral de los inmigrantes en el articulo 12.5 de la convocatoria
2009PP703 | UNIVERSIDAD DE ALCALA Proyecto de Formacion de Profesores de No alcanzar la puntuacién minima establecida
Espafiol para Inmigrantes en el articulo 12.5 de la convocatoria
2009PP708 | UNIVERSIDAD DE ALCALA Programa integral de formacion de espafiol No alcanzar la puntuacién minima establecida
para inmigrantes en el articulo 12.5 de la convocatoria
2009PP752 | UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS | Titulo Propio en Derecho Migratorio No alcanzar la puntuacién minima establecida
-VICERRECT. RRILINSTIT. Extranjeria y Nacionalidad en el articulo 12.5 de la convocatoria
CENTROS POLIT.
2009PP347 |YO SOY EL OTRO ASOCIACION | CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE EL | No alcanzar la puntuacion minima establecida
CULTURAL CARIBE: EL MITO DE LA MUJER CARIBENA | en el articulo 12.5 de la convocatoria

Universidad Complutense de Madrid

3915 CORRECCION de errores en la Resolucién de 10 de sep-
tiembre de 2009, de la Universidad Complutense de Ma-
drid y la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Ma-
drid, por la que se publica el concierto firmado entre
ambas instituciones para las ensefianzas clinicas en Cien-

cias de la Salud, el 21 de julio de 2009.

Adbvertido error en el texto de la Resolucién de 10 de septiembre
de 2009, de la Universidad Complutense de Madrid y la Consejeria de
Sanidad de la Comunidad de Madrid, por la que se publica el con-
cierto firmado entre ambas instituciones para las ensefianzas clini-
cas en Ciencias de la Salud, el 21 de julio del 2009, publicado en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ndmero 238, de 7
de octubre de 2009, se procede a efectuar la siguiente correccion:

En el Anexo II “Hospital Universitario San Carlos”, pagina 20,
donde dice: “RUIZ DE LEON SAN JUAN, Juan Antonio”.

Alonso Martinez.

(03/38.413/09)

Debe decir: “RUIZ DE LEON SAN JUAN, Antonio”.

En el Anexo II “Hospital Universitario San Carlos”, pagina 22,
donde dice: “SILMI MOYANO, Nellyt”.

Debe decir: “SILMI MOYANO, Angel Nellyt”.

Madrid, a 27 de octubre de 2009.—EIl Rector, Carlos Berzosa

(03/37.452/09)

Universidad Complutense de Madrid

3916 RESOLUCION rectoral de 2 de noviembre de 2009, por la
que se publica el acuerdo de la Comisién Permanente del
Consejo de Gobierno de la Universidad Complutense de
Madrid de fecha 30 de octubre de 2009, por el que se
aprueba la creacién de ficheros de datos de cardcter per-
sonal de esta Universidad.



