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Sociedad Limitada”, se expide la presente
cédula para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y
colocacién en el tablén de anuncios.

En Madrid, a 14 de octubre de 2009.—La
secretaria judicial (firmado).

(03/35.222/09)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 35 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

Doiia Gracia Fernandez Moran, secretaria
judicial del Juzgado de lo social nime-
ro 35 de Madrid.

Hago saber: Que en el procedimiento de
ejecucién nimero 212 de 2009 de este Juz-
gado de lo social, seguido a instancias de
don Carlos Batres Arnanz, contra la empre-
sa “Eurocontab AJC, Sociedad Limitada”,
sobre ordinario, se ha dictado auto el dia de
la fecha, cuya parte dispositiva es la si-
guiente:

a) Despachar la ejecucion solicitada por
don Carlos Batres Arnanz, contra “Eurocon-
tab AJC, Sociedad Limitada”, por un princi-
pal de 16.104 euros, mds 966 euros y 1.610
euros en concepto de intereses y de costas
calculados provisionalmente.

b) Trabar embargo de los bienes de la
demandada en cuantia suficiente, y desco-
nociéndose bienes concretos, procédase a la
averiguacién de los mismos, y a tal fin expi-
danse los correspondientes oficios y manda-
mientos al sefior jefe provincial de Tréfico,
ilustrisimo sefior alcalde, Servicio de Indi-
ces del Registro de la Propiedad, Gerencia
del Centro de Gestion Catastral y también al
seflor director de la Agencia Tributaria, a fin
de que comunique a este Juzgado si por par-
te de la Hacienda Publica se adeuda alguna
cantidad a la ejecutada por el concepto de
devolucidn por el impuesto sobre la renta de
las personas fisicas, impuesto sobre el valor
afladido o cualquier otro. Y asimismo para
que todos ellos, y sin perjuicio de las exi-
gencias legales, en el plazo mdximo de cin-
co dias faciliten la relacién de todos los bie-
nes o derechos de la deudora de que tengan
constancia. Advirtiéndose a las autoridades
y funcionarios requeridos de las responsabi-
lidades derivadas del incumplimiento injus-
tificado de lo acordado (articulos 75.3
y 238.3 de la Ley de Procedimiento Labo-
ral). En caso positivo, se acuerda el embar-
go de los posibles vehiculos propiedad de la
ejecutada, interesdandose a su vez la corres-
pondiente anotacién y consiguiente certifi-
cacion, asi como el embargo de las cantida-
des pendientes de devoluciéon por la
Hacienda Publica a la ejecutada hasta cubrir
la cantidad objeto de apremio, interesando-
se la remisién de las mismas a la “Cuenta de
depdsitos y consignaciones” abierta por este
Juzgado en “Banesto”, cuenta corriente nu-
mero 2808/0000/00/0288/09, sito en la calle
Orense, nimero 19, de Madrid.

Asimismo, se acuerda el embargo de los
saldos acreedores existentes en las cuentas
corrientes, depdsitos de ahorro o andlogos,
asi como de cualquier valor mobiliario titu-
laridad de la apremiada, en los que la corres-

pondiente entidad financiera actuara como
depositaria o mera intermediaria, hasta cu-
brir el importe del principal adeudado e in-
tereses y costas calculados. Librense las
oportunas comunicaciones a las entidades
financieras del domicilio de la apremiada
para la retencion y transferencia de los sal-
dos resultantes hasta el limite de la cantidad
objeto de apremio, y advirtiéndoles de las
responsabilidades penales en que puedan in-
currir quienes auxilien o se confabulen con
la apremiada para ocultar o sustraer alguna
parte de sus bienes o créditos (articulo 893
del Cédigo de Comercio), e indicdndoseles
que deben contestar al requerimiento en el
plazo mdximo de cinco dias hdbiles a contar
desde su notificacidn, bajo los apercibi-
mientos derivados de lo establecido en los
articulos 75 y 238.3 de la Ley de Proce-
dimiento Laboral.

¢) Se advierte y requiere a la ejecutada
en los términos exactos expuestos en los ra-
zonamientos juridicos cuarto y quinto.

d) Adviértase a la ejecutada que si deja
transcurrir los plazos que se le conceden, y
en la forma indicada en el razonamiento ju-
ridico sexto, se le podrd imponer el abono de
apremios pecuniarios.

e) Dar traslado del escrito presentado y
de la presente resolucién al Fondo de Garan-
tia Salarial a los fines expresados en el razo-
namiento juridico séptimo.

Se advierte a la destinataria que las si-
guientes comunicaciones se hardn en los es-
trados de este Juzgado, salvo las que revis-
tan forma de auto o sentencia o se trate de
emplazamiento.

Y para que le sirva de notificacién en le-
gal forma a “Eurocontab AJC, Sociedad Li-
mitada”, en ignorado paradero, expido la
presente para su insercién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Madrid, a 20 de octubre de 2009.—La
secretaria judicial (firmado).

(03/36.201/09)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 35 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

Doiia Gracia Ferndndez Moran, secretaria
judicial del Juzgado de lo social nime-
ro 35 de Madrid.

Hago saber: Que en el procedimiento de
demanda nimero 210 de 2009 de este Juz-
gado de lo social, seguido a instancias de
don Mamadou Saganogo, contra don Angel
Sdnchez Menéndez, sobre despido, se ha
dictado resolucion, cuya parte dispositiva es
la siguiente:

Parte dispositiva:

Dispongo: Decretar la ejecucién del fallo
de la sentencia dictada en las presentes ac-
tuaciones con fecha 4 de junio de 2009, de-
clarando extinguida a partir de esta fecha la
relacion laboral que ligaba a las partes y
condenando a la parte demandada a pagar a
la parte actora las siguientes cantidades:

Indemnizacion: 2.213,98 euros, corres-
pondiente a cuarenta y seis dias de salario.

Salarios de tramitacion: desde el 8 de ene-
ro de 2009 hasta el 30 de junio de 2009, a ra-

z6n de un salario dia de 48,13 euros; no pro-
ceden por el periodo de 1 de julio de 2009 a
19 de agosto de 2009, y desde esa fecha has-
ta la fecha de la presente resolucion, a razén
de 13,49 euros al dia.

Contra esta resolucién cabe interponer re-
curso de reposicion, ante este Juzgado, den-
tro del plazo de cinco dias hébiles siguientes
al de su notificacion.

Asi por este mi auto lo pronuncio, mando
y firmo.—El magistrado-juez de lo social
(firmado).

Se advierte al destinatario que las si-
guientes comunicaciones se hardn en los es-
trados de este Juzgado, salvo las que revis-
tan forma de auto o sentencia o se trate de
emplazamiento.

Y para que le sirva de notificacion en le-
gal forma a don Angel Sdnchez Menéndez,
en ignorado paradero, expido la presente
para su insercién en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Madrid, a 16 de octubre de 2009.—La
secretaria judicial (firmado).

(03/36.172/09)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 35 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

Doiia Gloria Morchén Izquierdo, secretaria
judicial del Juzgado de lo social niime-
ro 35 de Madrid.

Hago saber: Que en las presentes actua-
ciones que se siguen en este Juzgado a ins-
tancias de dofia Maria Almudena Bilbao
Garcia, contra la empresa “Promocén Servi-
cios Inmobiliarios, Sociedad Limitada”, re-
gistrados con el nimero 1.257 de 2008, eje-
cucién numero 97 de 2009, de este Juzgado
de lo social, se ha dictado auto, cuyo enca-
bezamiento y parte dispositiva son del tenor
literal siguiente:

Parte dispositiva:

En atencién a lo expuesto, se acuerda:

a) Declarar a la ejecutada “Promocén
Servicios Inmobiliarios, Sociedad Limitada”,
en situacién de insolvencia total por importe
de 3.911,12 euros. Insolvencia que se enten-
derd a todos los efectos como provisional.

b) Archivar las actuaciones, previa ano-
tacion en el libro correspondiente de este
Juzgado y sin perjuicio de continuar la eje-
cucién si en lo sucesivo se conocen nuevos
bienes de la ejecutada.

De conformidad con el articulo 274.5 de
la Ley de Procedimiento Laboral remitase
testimonio de esta resolucién al “Boletin
Oficial del Registro Mercantil” a efectos de
publicacién de su parte dispositiva.

Notifiquese la presente resolucion a las
partes y al Fondo de Garantia Salarial, ad-
virtiéndose que contra la misma cabe inter-
poner recurso de reposicion, ante este Juz-
gado, dentro del plazo de cinco dias hdbiles
a contar desde su notificacion. Y una vez fir-
me, hdgase entrega de certificacién a la par-
te ejecutante para que surta efectos ante el
Fondo de Garantia Salarial.



