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de crédito con cargo a una operacion de crédito, con el siguiente re-
sumen por capitulos:

PRESUPUESTO DE GASTOS
Capitulo Descripcién Conﬂig(;:?a]acién Cog;ii%ri}?/(;ién
6 Inversiones reales 1.660.512,86(1.670.512,86
PRESUPUESTO DE INGRESOS
Capitulo Descripcién Conﬂ%iw;cién Cogg;i%ri}%c;ién
6 Enajenaci6n inversiones reales| 233.419,00| 33.419,00
9 Pasivos financieros 0,00| 210.000,00

GETAFE

REGIMEN ECONOMICO

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 169.3 del Real decre-
to Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, al que se
remite el articulo 177.2 del mismo texto legal, y articulo 20.3 en re-
lacion con el articulo 38.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

Se hace publico para general conocimiento que esta Corporacion, en
sesion extraordinaria celebrada el dia 31 de julio de 2009, adoptd
acuerdo inicial, que ha resultado definitivo al no haberse presentado re-
clamaciones contra el mismo, de aprobar el expedietne de modifica-
cion de crédito niimero 12, “Créditos extraordinarios y suplementos de
crédito”, financiados con bajas de crédito en el estado de gastos y por
nuevos ingresos no previstos, que afecta al vigente Presupuesto de esta
Corporacion, con el siguiente resumen por capitulos:

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por re-
mision del 177.2 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, se somete el expediente a exposicidn puiblica
por el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente de la
insercion de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID, para que los interesados puedan examinar el ex-
pediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas. El
expediente se considerard definitivamente aprobado si durante el
citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones; en caso
contrario, el Pleno dispondrd de un plazo de un mes para resol-
verlas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegacio-
nes, se considerard aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En Fresnedillas de la Oliva, a 24 de agosto de 2009.—El alcalde,
Antonio Reguilén Botello.

(03/28.302/09)

FUENLABRADA

OFERTAS DE EMPLEO

La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada con fe-
cha 7 de agosto de 2009, acord¢ lo siguiente:

Visto el informe de la Direccién General de Recursos Humanos de
fecha 29 de julio de 2009, sobre la subsanacién de errores materiales en
las bases de convocatoria para la provision de 11 plazas de trabajadores
sociales correspondiente a la oferta de empleo publico 2009, aprobadas
por la Junta de Gobierno Local de fecha 12 de junio de 2009, que se con-
cretan en lo siguiente:

1. En la base primera (Objeto de la convocatoria), apartado 1,
debe corregirse el grupo al que pertenecen las plazas ofertadas, apa-
reciendo el grupo “B-2”, cuando debe ser “A-2".

2. Enlabase séptima (calificacién final del proceso) no deberia
aparecer “con la siguiente ponderacién”, dado que la calificacion fi-
nal del proceso serd la suma de la fase de concurso y la fase de opo-
sicién.

Visto lo dispuesto en el articulo 105.2 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, que autoriza a las
administraciones publicas a la subsanacion de defectos de errores
materiales padecidos en sus actos.

En atencién a lo expuesto, se propone a la Junta de Gobierno Lo-
cal la adopcion del siguiente acuerdo:

Aprobar las siguientes modificaciones en las citadas bases para la
provisién de 11 plazas de trabajadores sociales perteneciente a la
oferta de empleo ptiblico 2009.

1. En la base primera (Objeto de convocatoria), apartado 1,
debe corregirse el grupo al que pertenecen las plazas ofertadas por
el grupo correcto, A-2.

2. En la base séptima (calificacién final del proceso), eliminar
de la segunda fila el texto: “con la siguiente ponderacién”.

Fuenlabrada, a 7 de agosto de 2009.—E] alcalde en funciones, Ju-
lio Crespo Santos.

(02/9.780/09)

CAPITULOS| ALTAS CREDITO | ALTAS SUPLEMENTO BAJASDE | ALTAS ESTADO
EXTRAORDINARIO| DE CREDITO CREDITODE | DE INGRESOS
GASTOS

Cap. 1 1.242.988,12 €
Cap. 2 9.000,00 € 2.017.467,00 € 316.498,00 €

Cap. 3 6.369,00 €
Cap. 4 100.000,00 € 700.000,00 € 100.000,00 € | 1.698.000,00 €
Cap. 6 300.000,00 € 537.388,12 € 300.000,00 €

Cap. 7

TOTALES |  409.000,00 € 3.254.855,12 € 716.498,00 € | 2.947.357,12 €

En Getafe, a 25 de agosto de 2009.—FI concejal-delegado de Ha-
cienda, Desarrollo Econémico y Comercio, David Castro Valero.

(03/28.312/09)

GETAFE

OFERTAS DE EMPLEO

Por la presente se publica:
“En la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 6 de
agosto de 2009, se aprobaron las siguientes bases:

BASES QUE RIGEN EL PROCEDIMIENTO DE
DESIGNACION PARA CUBRIR EL PUESTO DE
TRABAJO VACANTE EN LA RELACION DE PUESTOS
DE TRABAJO DE DIRECTOR/A DE LA ASESORIA
JURIDICA POR LIBRE DESIGNACION

PREAMBULO

El articulo 129 del nuevo titulo X de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, establece que el titular
de la Asesoria Juridica serd nombrado y separado por la Junta de
Gobierno Local, entre personas que retinan los requisitos estableci-
dos en la base tercera de la presente convocatoria.

El articulo 13 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basi-
co del Empleado Publico (EBEP), dispone que la designacién del
personal directivo (entre los que se encuentra el titular de la Aseso-
ria Juridica en virtud del articulo 130 de la Ley 7/1985) atenderd a
principios de mérito y capacidad y a criterios de idoneidad, y se lle-
vard a cabo mediante procedimientos que garanticen la publicidad y
concurrencia. Dicho puesto se encuentra recogido en los articulos 32
y 34 del Reglamento Orgénico del Gobierno y de la Administracién
del Ayuntamiento de Getafe.

1.2 Aprobacion de las bases y publicidad

Las Bases serdn aprobadas en la Junta de Gobierno Local y ex-
puestas en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Getafe, asi
como en su pagina web. De la convocatoria se publicard resefia en
el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID; esta publica-
cidén dard paso a la apertura del plazo de presentacion de solicitudes.

2.* Descripcion del puesto de trabajo
— Denominacién del puesto: director/a de la Asesoria Juridica.
Grupo: Al.
Nivel del puesto: 30.
Complemento especifico anual: 56.608,76 euros.
Numero vacantes: 1.
Proceso selectivo: libre designacién con convocatoria puiblica.



