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10. Calificacion de los concursantes

Para la adjudicacidn del puesto deberd alcanzarse una puntuacion
minima de 15 puntos en los méritos generales y 15 puntos en los mé-
ritos especificos.

La valoracién de los méritos deberd efectuarse mediante puntua-
cion obtenida con la media aritmética de las otorgadas por cada uno
de los miembros de la comision de valoracién, debiendo desecharse
a estos efectos la maxima y la minima concedidas o, en su caso, una
de las que aparezcan repetidas como tales, sin perjuicio de la irrele-
vancia de este sistema para valorar aquellos apartados cuya puntua-
cién es fija y no enjuiciable por la comisién. Las puntuaciones otor-
gadas, asi como la valoracién final, deberdn reflejarse en el acta que
se levantard al efecto.

La calificacion definitiva del concurso vendrd determinada por la
suma obtenida por los aspirantes en cada uno de los apartados valo-
rables, haciéndose publica en el tablén de anuncios de la Corpora-
cién el listado de los concursantes por orden de puntuacion, especi-
ficdndose las calificaciones obtenidas en cada apartado y sirviendo
de notificacién a los interesados, a los efectos correspondientes.

Los casos de empate serdn dirimidos en virtud de la mayor pun-
tuacion obtenida en el apartado de méritos generales, en el siguiente
orden: primero se tendrd en cuenta la puntuacién otorgada por gra-
do personal, en segundo lugar la valoracién del trabajo desarrollado,
en tercer lugar los cursos de formacion y perfeccionamiento supera-
dos y finalmente la antigiiedad. De persistir el empate, se acudird a
la fecha de ingreso como funcionario de carrera en el Cuerpo o Es-
cala desde el que se concursa y, en su defecto, al nimero obtenido
en el proceso selectivo.

11. Resolucion

La comisién de valoracion elevard a la Alcaldia la propuesta de
resolucidn del concurso, con indicacién del candidato que haya ob-
tenido la puntuacién mds alta de entre aquellos que superen la mini-
ma para la adjudicacién del puesto, en su caso.

La resolucién del concurso, que se hard publica en la forma indi-
cada en el punto anterior, se motivard con referencia al cumplimien-
to de las normas reglamentarias y de las presentes bases. En todo
caso deberdn quedar acreditadas en el procedimiento, como funda-
mentos de la resolucion adoptada, la observancia del procedimiento
debido y la valoracién final de los méritos de los candidatos.

12.  Destinos y toma de posesion

El plazo para tomar posesion serd de tres dias hdbiles o de un mes
si comporta el reingreso al servicio activo, y empezard a contarse a
partir del dia siguiente al del cese, que deberd efectuarse dentro de
los tres dias hdbiles siguientes a la publicacion de la resolucién del
concurso en el tablén de anuncios de 1a Corporacion, pudiendo apla-
zarse la fecha de cese por razones debidamente justificadas. El
computo de los plazos posesorios se iniciard cuando finalicen los
permisos o licencias que hayan sido concedidos a los interesados
salvo que por causas justificadas el 6rgano convocante acuerde sus-
pender el disfrute de los mismos.

13.  Régimen de impugnaciones

Contra las presentes bases se podrdn interponer con caracter po-
testativo recurso de reposicion, en el plazo de un mes, ante el alcal-
de, o bien, directamente recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién del anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID o en el tablén de anuncios municipal.

Contra las resoluciones del tribunal y actos de tramite, si estos tl-
timos deciden directa o indirectamente en el fondo del asunto, deter-
minen la imposibilidad de continuar el procedimiento, producen in-
defension o perjuicio irreparable a derechos o intereses legitimos,
podrén los interesados interponer recurso de alzada ante el alcalde,
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquel en
que se hagan publicos en el tablén de anuncios de la Corporacién.

— Cddigo del puesto: 96.

— Denominacién del puesto: ingeniero/a técnico industrial-ins-
pector medioambiental.

— Numero de puestos homogéneos: 1.

— Grupo: A2.

— Nivel puesto: 20.

— Escala: AE.

— Subescala: Técnica.

— Clase: Media.

— Tipo de puesto: no singular.

— Forma provisién: concurso.

— Eventuales: no.

— Apertura a otras Administraciones: AL.

— Observaciones: los ocupantes de este puesto, siempre que se
halle adscrito a la/s Concejalia/s con competencias medioam-
bientales o andlogas, ejerceran funciones de inspeccién con
arreglo a la normativa vigente en materia de proteccion me-
dioambiental. En el ejercicio de sus funciones como inspec-
tores gozardn de plena autonomia y tendrdn, a todos los efec-
tos, la condicidn de agentes de la autoridad, debiendo en estos
casos ir siempre provistos de documento que acredite su con-
dicién.

— Complemento especifico: 16.158,03.

Pozuelo de Alarcén, a 2 de julio de 2009.—E] alcalde, Gonzalo

Aguado Aguirre.

(03/24.073/09)

ROBLEDILLO DE LA JARA

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

El Ayuntamiento de Robledillo de la Jara (Madrid), en sesién ple-
naria celebrada el 28 de mayo de 2009, adopto el acuerdo, en rela-
cién a la implantacién de la sede electrénica en el Ayuntamiento a
través del proyecto Municip@, aprobar inicialmente el Reglamento
de Administracién Electrénica del Ayuntamiento de Robledillo de
la Jara (Madrid) y proceder a su exposicion publica para general co-
nocimiento, por plazo de un mes a contar a partir del siguiente a la
publicacién del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA CoO-
MUNIDAD DE MADRID, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Ré-
gimen Local, al objeto de durante dicho periodo cuantas personas se
consideren interesadas puedan examinarlo y presentar las alegacio-
nes precisas en la oficina municipal.

En Robledillo de la Jara, a 14 de julio de 2009.—La alcaldesa en
funciones, Antonia Corral Parra.

(03/25.222/09)

SAN MARTIN DE LA VEGA

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

El Pleno del Ayuntamiento, en sesiéon de fecha 23 de julio
de 2009, ha aprobado inicialmente el Reglamento de Utilizacién de
las Piscinas Municipales de San Martin de la Vega, por lo que se
procede al tramite de informacién publica y audiencia a los intere-
sados por el plazo de treinta dias hdbiles, de conformidad con lo pre-
visto en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, a efectos de
que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las
reclamaciones y sugerencias oportunas.

De no presentarse ninguna reclamacién ni sugerencia durante el
periodo de informacién publica, se entenderd definitivamente adop-
tado el acuerdo de aprobacion inicial.

San Martin de la Vega, a 23 de julio de 2009.—La alcaldesa-
presidenta, Maria del Carmen Guijorro Belinchén.

(03/25.104/09)

SAN MARTIN DE LA VEGA

CONTRATACION

Aprobados por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesién de fe-
cha 23 de julio de 2009, el proyecto de explotacion, el proyecto de
acondicionamiento del gimnasio, el pliego de cldusulas administra-
tivas particulares que ha de regir en el contrato de gestion de servi-
cio publico en la modalidad de concesién denominado “Gestion de
la instalacién deportiva municipal de piscina cubierta y acondicio-
namiento y explotacién de gimnasio ubicado en el mismo recinto”
en el municipio de San Martin de la Vega, a adjudicar por proce-
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dimiento abierto, asi como el pliego de prescripciones técnicas, se
procede, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 87.4 del Re-
glamento de Bienes de las Entidades Locales, al trdmite de informa-
cién publica de los citados documentos durante el plazo de treinta
dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacién del
presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MA-
DRID, a efectos de reclamaciones, considerandose definitivamente
aprobados si no se presentara ninguna.

Simultdneamente, se procede a la convocatoria de la licitacidn,
por procedimiento abierto, para la adjudicacién de la concesién an-
tes citada, si bien la licitacién se aplazard cuanto resulte necesario en
el supuesto de que se formulasen reclamaciones. La convocatoria se
realiza conforme al siguiente contenido:

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Pleno Municipal del Ayuntamiento de San Mar-
tin de la Vega.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.

¢) Nuamero de expediente: 2009/08.

2. Objeto del contrato:

a) Descripcién del objeto: gestion y explotacion de los servicios
publicos de la piscina cubierta y el acondicionamiento y ex-
plotacién de gimnasio ubicado en el mismo recinto, situado
entre la avenida de la Comunidad de Madrid, la calle Nicasio
Sevilla y la calle de Adolfo Marsillach, en el municipio de
San Martin de la Vega.

b) Lugar de ejecucion: San Martin de la Vega.

¢) Plazo de vigencia: veinticinco afios, improrrogable, desde la
formalizacién de la concesién mediante documento adminis-
trativo.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion ordinaria.
b) Procedimiento abierto.

4. Presupuesto a base de licitacién: contraprestacion a abonar
por el Ayuntamiento 129.500 euros, impuesto sobre el valor afadi-
do no incluido.

5. Garantia provisional: 86.204 euros, equivalente al 2 por 100
del valor de las parcelas.

6. Obtencién de documentacion e informacién:

a) Entidad: Ayuntamiento de San Martin de la Vega.

b) Plaza de la Constitucion, ndmero 1.

c¢) Localidad y cédigo postal: 28330 San Martin de la Vega
(Madrid).

d) Teléfono 918 946 111 y telefax 918 947 107.

e) Fechalimite de obtencién de documentos e informacion: ulti-
mo dia de presentacién de proposiciones.

7. Requisitos especificos del contratista: se acreditardn en la
forma prevista en el punto 12 del anexo I del pliego de cldusulas ad-
ministrativas particulares los siguientes requisitos:

a) Solvencia econdmica y financiera: se establece como requisi-
to minimo de solvencia econdémica y financiera que el volu-
men anual de negocios de licitador sea superior a 2.000.000
de euros en actividades deportivas y que el capital social o
patrimonio del licitador sea superior a 500.000 euros. Se
acreditard mediante declaracion relativa a la cifra de negocios
global y volumen de negocios en el &mbito de actividades co-
rrespondientes al objeto del contrato en los tres tltimos ejer-
cicios disponibles en funcién de la fecha de creacion o de ini-
cio de las actividades del empresario, en la medida en que se
disponga de las referencias de dicho volumen de negocios.

b) Solvencia técnica o profesional: se establecen como requisi-
tos minimos de solvencia técnica los siguientes:

— Haber realizado trabajos por importe igual o superior a
2.000.000 de euros en actividades deportivas.

— Documento que acredite experiencia en la gestion de ins-
talaciones deportivas con un minimo de diez afios.

— Acreditar la disposicién de una plantilla minima de 40
trabajadores.

— Disponer en plantilla de, al menos, 20 profesores.

— En cuanto a formacion:

e Formacién especifica técnica en direccién de entida-
des deportivas y/o formacién andloga.

o Curriculos profesionales del empresario y del personal
directivo de la empresa en los que se constate la reali-
zacion de trabajos por un minimo de dos afios en direc-
cién y administracién de entidades deportivas.

e Aportacién de las certificaciones ISO 9001 con alcan-
ce relacionado con el objeto del contrato.

La acreditacion de la solvencia técnica se realizard mediante una
relacién de los principales servicios o trabajos realizados en los tl-
timos tres afios, que incluya importe, fechas y el destinatario, ptbli-
co o privado, de los mismos. Los servicios o trabajos efectuados se
acreditardn mediante certificados expedidos o visados por el 6rgano
competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector publi-
co o, cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un cer-
tificado expedido por este o, a falta de este certificado, mediante una
declaracion del empresario.

8. Presentacién de las ofertas o de las solicitudes de participa-
cién:

a) Fecha limite de presentacion: veinte dias naturales contados
desde el siguiente al de la publicacién de este anuncio en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

b) Documentacién a presentar: la sefialada en la cldusula 20 del
pliego.

c) Lugar de presentacién: Registro de Licitaciones del Ayun-
tamiento de San Martin de la Vega, de lunes a viernes, de
nueve a catorce horas, y en el Registro General del Ayun-
tamiento, sdbados, de nueve a trece horas. Domicilio: plaza
de la Constitucién, nimero 1, 28330 San Martin de la Vega
(Madrid).

9. Apertura de las ofertas: en el salon de actos de la Casa Con-
sistorial, a las doce horas del décimo dia natural posterior al de fina-
lizacién del plazo de presentacién de proposiciones, salvo que el dia
seflalado resultare ser sdbado, domingo o festivo, en cuyo caso se
trasladard al primer dia hdbil siguiente.

10. Otras informaciones: los criterios de adjudicacion son los
determinados en el punto 18 del anexo I del pliego de cldusulas ad-
ministrativas particulares:

1) Proyecto de gestion: hasta 30 puntos.

2) Programa de actividades deportivas: hasta 30 puntos.

3) Inversién de mejora de los equipamientos deportivos: has-
ta 30 puntos.

4) Contraprestacion a abonar por el Ayuntamiento: hasta 5 puntos.

5) Tarifas a abonar por los usuarios de nado libre: hasta 5 puntos.

11. Gastos de anuncios: serdn a cargo del adjudicatario, con un
maximo de 2.000 euros.

12. Pégina web donde figuran las informaciones relativas a la
convocatoria y donde pueden obtenerse los pliegos: www.ayto-
smv.es (perfil del contratante).

San Martin de la Vega, a 23 de julio de 2009.—La alcaldesa-
presidenta, Marfa del Carmen Guijorro Belinchén.

(01/2.786/09)

TRES CANTOS

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Decreto nimero 2009/1334, modificacion de la delegacién de
atribuciones en materia de aprobacién de certificaciones de obra de-
rivadas de contratos financiados con cargo al Fondo Estatal de In-
versién Local.

En aras a agilizar el procedimiento, se revocan parcialmente las
atribuciones conferidas a la Junta de Gobierno Local en el decreto
de Alcaldia 1770/2007, de 20 de junio, delegando la aprobacién de
las certificaciones relativas a las obras financiadas con cargo al Fon-
do Estatal de Inversién Local en el primer teniente de alcalde y con-
cejal-delegado de Economia y Hacienda mediante la adopcion del
correspondiente decreto.

En Tres Cantos, a 3 de julio de 2009.—El alcalde-presidente, José
Folgado Blanco.

(03/25.142/09)



