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Universidad Auténoma de Madrid

1552 RESOLUCION de 24 de abril de 2009, del Rectorado, por
la que se convoca proceso selectivo para cubrir una plaza
de Titulado/a Superior, especialidad Evaluacion, vacante
en la relacion de puestos de trabajo del personal laboral
de este Organismo, mediante el sistema de concurso-opo-
sicion libre.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1, en relacién con el articu-
lo 2.2.e) de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universida-
des, modificada por Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, asi como los
Estatutos de la Universidad Auténoma de Madrid, aprobados por De-
creto 214/2003, de 16 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comu-
nidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
ndmero 258, de 29 de octubre), y de conformidad con lo establecido en
el articulo 19 y siguientes del II Convenio Colectivo del Personal
Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 10 de enero
de 2006), ha resuelto convocar proceso selectivo, mediante el siste-
ma de concurso-oposicion libre, para la provisién de un puesto de tra-
bajo vacante en la relacion de puestos de trabajo del personal laboral de
la Universidad Auténoma de Madrid.

Las bases por las que se regird la presente convocatoria se encuen-
tran expuestas en el tablon de anuncios del Rectorado de la Univer-
sidad Auténoma de Madrid (calle Einstein, nimero 3, 28049 Madrid)
y en la pdgina web: http://www.uam.es

El plazo de presentacién de instancias es de veinte dias naturales,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente
Resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 24 de abril de 2009.—EIl Rector, PD (Resolucion del
Rector de 25 de mayo de 2006, BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 29 de junio de 2006), el Gerente, Juan Antonio
Cajigal Morales.

(02/5.335/09)

Universidad Auténoma de Madrid

1553 RESOLUCION de 24 de abril de 2009, del Rectorado, por
la que se convoca proceso selectivo para cubrir una plaza
de Titulado/a Medio, especialidad Andlisis y Prospectiva,
vacante en la relacién de puestos de trabajo del personal
laboral de este Organismo, mediante el sistema de concur-
so-oposicion libre.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1, en relacién con el articu-
lo 2.2.e) de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universida-
des, modificada por Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, asi como los
Estatutos de la Universidad Auténoma de Madrid, aprobados por De-
creto 214/2003, de 16 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comu-
nidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
nimero 258, de 29 de octubre), y de conformidad con lo establecido en
el articulo 19 y siguientes del II Convenio Colectivo del Personal
Laboral de las Universidades Piblicas de la Comunidad de Madrid
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 10 de enero
de 2006), ha resuelto convocar proceso selectivo, mediante el siste-
ma de concurso-oposicion libre, para la provisiéon de un puesto de
trabajo vacante en la relacion de puestos de trabajo del personal la-
boral de la Universidad Auténoma de Madrid.

Las bases por las que se regird la presente convocatoria se encuen-
tran expuestas en el tablon de anuncios del Rectorado de la Univer-
sidad Auténoma de Madrid (calle Einstein, nimero 3, 28049 Madrid)
y en la pdgina web: http://www.uam.es

El plazo de presentacién de instancias es de veinte dias naturales,

contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente
Resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 24 de abril de 2009.—EIl Rector, PD (Resolucion del
Rector de 25 de mayo de 2006, BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 29 de junio de 2006), el Gerente, Juan Antonio
Cajigal Morales.

(02/5.336/09)

Universidad Auténoma de Madrid

1554 RESOLUCION de 24 de abril de 2009, del Rectorado, por
la que se convoca proceso selectivo para cubrir una plaza
de Tituladola Superior, especialidad Accién Solidaria y
Cooperacion, vacante en la relacion de puestos de trabajo
del personal laboral de este Organismo, mediante el siste-
ma de concurso-oposicion libre.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1, en relacién con el articu-
lo 2.2.e) de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universida-
des, modificada por Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, asi como los
Estatutos de la Universidad Auténoma de Madrid, aprobados por De-
creto 214/2003, de 16 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comu-
nidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
ndmero 258, de 29 de octubre), y de conformidad con lo establecido en
el articulo 19 y siguientes del II Convenio Colectivo del Personal
Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 10 de enero
de 2006), ha resuelto convocar proceso selectivo, mediante el siste-
ma de concurso-oposicion libre, para la provisiéon de un puesto de
trabajo vacante en la relacion de puestos de trabajo del personal la-
boral de la Universidad Auténoma de Madrid.

Las bases por las que se regird la presente convocatoria se encuen-
tran expuestas en el tablén de anuncios del Rectorado de la Univer-
sidad Auténoma de Madrid (calle Einstein, nimero 3, 28049 Madrid)
y en la pdgina web: http://www.uam.es

El plazo de presentacién de instancias es de veinte dias naturales,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente
Resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 24 de abril de 2009.—EIl Rector, PD (Resolucion del
Rector de 25 de mayo de 2006, BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 29 de junio de 2006), el Gerente, Juan Antonio
Cajigal Morales.

(02/5.337/09)

Universidad Autonoma de Madrid

1555 RESOLUCION de 24 de abril de 2009, del Rectorado, por
la que se convoca proceso selectivo para cubrir dos plazas
de Tituladola Medio, especialidad Administracion, vacan-
tes en la relacion de puestos de trabajo del personal labo-
ral de este Organismo, mediante el sistema de concurso-
oposicion libre.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1, en relacién con el articu-
lo 2.2.e) de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universida-
des, modificada por Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, asi como los
Estatutos de la Universidad Auténoma de Madrid, aprobados por De-
creto 214/2003, de 16 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comu-
nidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
nimero 258, de 29 de octubre), y de conformidad con lo establecido en
el articulo 19 y siguientes del II Convenio Colectivo del Personal
Laboral de las Universidades Piblicas de la Comunidad de Madrid
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 10 de enero
de 2006), ha resuelto convocar proceso selectivo, mediante el siste-
ma de concurso-oposicidn libre, para la provisién de dos puestos de
trabajo vacantes en la relacion de puestos de trabajo del personal la-
boral de la Universidad Auténoma de Madrid.

Las bases por las que se regird la presente convocatoria se encuen-
tran expuestas en el tablén de anuncios del Rectorado de la Univer-
sidad Auténoma de Madrid (calle Einstein, nimero 3, 28049 Madrid)
y en la pdgina web: http://www.uam.es

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias naturales,

contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente
Resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 24 de abril de 2009.—EIl Rector, PD (Resolucién del
Rector de 25 de mayo de 2006, BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 29 de junio de 2006), el Gerente, Juan Antonio
Cajigal Morales.

(02/5.338/09)



