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B) Autoridades y Personal

Consejería de Presidencia, Justicia e Interior

1056 RESOLUCIÓN de 18 de marzo de 2009, de la Dirección
General de Función Pública, mediante la que se corrigue
error material advertido en la resolución de 19 de febrero
de 2009, de la Dirección General de Función Pública, por
la que se aprueba y publica la lista de espera provisional y
se requiere documentación acreditativa del cumplimiento
de requisitos a los integrantes de la lista del Cuerpo de
Técnicos y Diplomados Especialistas, escala de Ayudantes
de Archivos, Bibliotecas y Museos, especialidad de Biblio-
tecas, de Administración Especial, Grupo B, de la Comu-
nidad de Madrid.

Constatado error material en la publicación de la mencionada
Resolución de 19 de febrero de 2009, efectuada en el BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 6 de marzo de 2009, y de
conformidad con lo establecido en el artículo 105.2 de la Ley de
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Proce-
dimiento Administrativo Común, esta Dirección General de Fun-
ción Pública, en uso de las facultades que le confiere la normativa
legal vigente,

HA RESUELTO

Proceder a la corrección del referido error material en el siguiente
sentido:

En el apartado segundo de la citada Resolución, donde dice:
“La documentación requerida habrá de estar referida siempre a la
fecha de finalización del plazo de presentación de instancias del
correspondiente proceso selectivo (30 de abril de 2007)...”; debe
decir: “La documentación requerida habrá de estar referida siem-
pre a la fecha de finalización del plazo de presentación de instan-
cias del correspondiente proceso selectivo (11 de octubre
de 2007)...”

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía adminis-
trativa, podrán los interesados interponer, en el plazo de un mes con-
tado desde el día siguiente al de su publicación en el BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, recurso de alzada ante la
Dirección General de Función Pública o ante la Consejería de Pre-
sidencia, Justicia e Interior, conforme a lo dispuesto en los artícu-
los 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Común.

Madrid, a 18 de marzo de 2009.—El Director General de Función
Pública, Miguel Ángel López González.

(03/9.202/09)

Consejería de Presidencia, Justicia e Interior

1057 RESOLUCIÓN de 18 de marzo de 2009, de la Dirección Ge-
neral de Función Pública, mediante la que se corrige error
material advertido en la Resolución de 5 de marzo de 2009,
de la Dirección General de Función Pública, por la que se
aprueba y publica la lista de espera provisional y se requie-
re documentación acreditativa del cumplimiento de requisi-
tos a los integrantes de la lista del Cuerpo de Técnicos Auxi-
liares de Administración Especial, escala de Auxiliares de
Archivo, Bibliotecas y Museos, Grupo C, de la Comunidad
de Madrid.

Constando error material en la publicación de la mencionada Re-
solución de 5 de marzo de 2009, efectuada en el BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 18 de marzo de 2009, y de con-
formidad con lo establecido en el artículo 105.2 de la Ley de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento

Administrativo Común, esta Dirección General de Función Pública,
en uso de las facultades que le confiere la normativa legal vigente,

HA RESUELTO

Proceder a la corrección del referido error material en el siguiente
sentido:

En el apartado segundo de la citada Resolución, donde dice: “La
documentación requerida habrá de estar referida siempre a la fecha
de finalización del plazo de presentación de instancias del corres-
pondiente proceso selectivo (30 de abril de 2007)...”; debe decir:
“La documentación requerida habrá de estar referida siempre a la fe-
cha de finalización del plazo de presentación de instancias del co-
rrespondiente proceso selectivo (11 de octubre de 2007)...”.

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía adminis-
trativa, podrán los interesados interponer, en el plazo de un mes con-
tado desde el día siguiente al de su publicación en el BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, recurso de alzada ante la
Dirección General de Función Pública o ante la Consejería de Pre-
sidencia, Justicia e Interior, conforme a lo dispuesto en los artícu-
los 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Común.

Madrid, a 18 de marzo de 2009.—El Director General de Función
Pública, Miguel Ángel López González.

(03/9.200/09)

Consejería de Presidencia, Justicia e Interior

1058 RESOLUCIÓN de 20 de marzo de 2009, de la Dirección
General de Función Pública, por la que se aprueban las
relaciones definitivas de aspirantes admitidos y excluidos
a las pruebas selectivas de promoción profesional especí-
fica para el acceso a plazas de carácter laboral de las ca-
tegorías de Jefe de Negociado (Grupo III, Nivel 6, Área A),
Oficial Administrativo (Grupo III, Nivel 5, Área A) y Ope-
rador de Informática (Grupo III, Nivel 5, Área A), se publi-
ca la relación de aspirantes excluidos y se anuncia la cele-
bración del ejercicio de la fase de oposición del citado
proceso selectivo.

Mediante Orden de 19 de febrero de 2008, de la entonces Conse-
jería de Justicia y Administraciones Públicas (BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 4 de marzo de 2008), se convocaron
las pruebas selectivas de promoción profesional específica para el
acceso a plazas de carácter laboral de las categorías de Jefe de Ne-
gociado (Grupo III, Nivel 6, Área A), Oficial Administrativo (Gru-
po III, Nivel 5, Área A) y Operador de Informática (Grupo III, Ni-
vel 5, Área A).

Posteriormente, por Resolución de 25 de junio de 2008, de la Di-
rección General de Función Pública (BOLETÍN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID del día 8 de julio), que fue corregida median-
te Resolución de 21 de julio de 2008, de dicha Dirección General
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 31 de julio,
corrección de errores en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 6 de agosto), se aprobaron y publicaron las relaciones de
aspirantes admitidos y excluidos con carácter provisional al referi-
do proceso selectivo.

Una vez transcurrido el plazo reglamentario establecido para la
subsanación de defectos, con arreglo a lo previsto en la base 5.2 de
la convocatoria, y efectuadas las comprobaciones pertinentes, esta
Dirección General

HA RESUELTO

Primero

Aprobar las relaciones definitivas de aspirantes admitidos y ex-
cluidos a las citadas pruebas selectivas, que serán expuestas en los ta-
blones de anuncios de la Dirección General de Función Pública de la
Comunidad de Madrid, del Registro General de la Comunidad de
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Madrid, del Registro Auxiliar de dicho Registro General y de los Re-
gistros de las Consejerías, cuyas direcciones figuran en el Anexo II
de esta Resolución.

Segundo

Publicar la relación definitiva de aspirantes excluidos, que se in-
corpora como Anexo I a la presente Resolución.

Tercero

Convocar a los aspirantes admitidos para la realización del ejer-
cicio de la fase de oposición, que se celebrará el 25 de abril de 2009,
en la Ciudad Escolar de la Comunidad de Madrid, sita en la carrete-
ra de Colmenar Viejo, kilómetro 12,800, 28049 Madrid, con arreglo
a la siguiente distribución horaria:

— Categorías de Jefe de Negociado y Operador de Informática:
Llamamiento a las nueve y treinta horas.

— Categoría de Oficial Administrativo: Llamamiento a las doce
y treinta horas.

El llamamiento será único para todos los aspirantes admitidos,
siendo excluidos del proceso selectivo quienes no comparezcan, sal-
vo en los casos alegados y justificados con anterioridad a la realiza-
ción del ejercicio y en los casos de fuerza mayor acaecidos el mis-
mo día de la celebración, debiendo el Tribunal adoptar Resolución
motivada a tal efecto.

Cuarto

Los aspirantes habrán de presentar, inexcusablemente, el original
de su documento nacional de identidad, carné de conducir o pasa-
porte, únicos documentos válidos para acreditar su identidad. No se
permitirá el acceso a examen a los aspirantes que no presenten algu-
no de los anteriores documentos originales, salvo en los casos en que
concurran provistos de un documento oficial que acredite su sustrac-
ción o pérdida. En este supuesto, la corrección del ejercicio realiza-
do por el aspirante quedará supeditada a la posterior comprobación
de su identidad por parte del Tribunal Calificador.

De igual modo, no se permitirá el acceso a examen a los aspirantes
que no figuren en las relaciones definitivas de admitidos a estas prue-
bas selectivas, que se aprueban a través de la presente Resolución.

Asimismo, los aspirantes habrán de ir provistos de bolígrafo azul
o negro.

Quinto

Contra la presente Resolución los interesados podrán interponer
reclamación previa a la vía judicial laboral ante la Consejería de Pre-
sidencia, Justicia e Interior, dentro del plazo de un mes contado a
partir del día siguiente al de su publicación en el BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID, de conformidad con lo dispuesto en
los artículos 125 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común, y 53.7 de la Ley 1/1983, de 13 de diciem-
bre, de Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid.

Dado en Madrid, a 20 de marzo de 2009.—El Director General de
Función Pública, Miguel Ángel López González.

ANEXO I

PRUEBAS SELECTIVAS DE PROMOCIÓN PROFESIONAL
ESPECÍFICA PARA EL ACCESO A PLAZAS DE CARÁCTER

LABORAL DE LAS CATEGORÍAS DE JEFE
DE NEGOCIADO (GRUPO III, NIVEL 6, ÁREA A),

OFICIAL ADMINISTRATIVO (GRUPO III, NIVEL 5,
ÁREA A) Y OPERADOR DE INFORMÁTICA (GRUPO III,

NIVEL 5, ÁREA A)

Listado definitivo de admitidos

CAUSAS DE EXCLUSIÓN

A) No constar la fecha de presentación en la instancia o presen-
tarla fuera de plazo.

B) No poseer o no haber declarado poseer la titulación o la expe-
riencia sustitutoria de la titulación requerida.

C) No acreditar dentro del plazo establecido en la convocatoria
el pago íntegro de los derechos de examen o la exención del
mismo.

D) No presentar con la instancia la certificación (Anexo IV) a la
que se refiere la base 2.2 de la convocatoria o no haber apor-
tado el original de la misma.

E) No pertenecer a la categoría profesional que sea inmediata-
mente inferior a aquella a la que se pretende acceder dentro
del mismo área funcional.

F) No ostentar la condición de trabajador laboral fijo de la Co-
munidad de Madrid.

G) No poseer dos años de servicios efectivos prestados como
personal laboral fijo en la categoría profesional que sea inme-
diatamente inferior a aquella a la que se pretende acceder
dentro del mismo área funcional.
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ANEXO II

DIRECCIONES DE LOS REGISTROS

Consejería Dirección

Registro Auxiliar de la Direc-
ción General de Función Publica

Plaza del Conde del Valle de Su-
chil, número 20

Registro General de la Comuni-
dad de Madrid

Gran Vía, número 3

Registro Auxiliar del Registro Ge-
neral de la Comunidad de Madrid

Plaza de Chamberí, número 8

Vicepresidencia y Portavocía del
Gobierno

Calle Carretas, número 4

Presidencia, Justicia e Interior Gran Vía, número 18
Economía y Hacienda Calle Príncipe de Vergara, nú-

mero 132
Transportes e Infraestructuras Calle Maudes, número 17
Educación Gran Vía, número 10
Medio Ambiente, Vivienda y
Ordenación del Territorio

Calle Princesa, número 3

Sanidad Calle Aduana, número 29
Cultura, Deporte y Turismo Calle Caballero de Gracia, nú-

mero 32
Familia y Asuntos Sociales Calle Alcalá, número 63
Empleo y Mujer Calle Santa Hortensia, número 30
Inmigración y Cooperación Calle Los Madrazo, número 34

(03/9.207/09)

Consejería de Presidencia, Justicia e Interior
AGENCIA DE PROTECCIÓN DE DATOS

DE LA COMUNIDAD DE MADRID

1059 RESOLUCIÓN de 25 de marzo de 2009, del Director de la
Agencia de Protección de Datos de la Comunidad de Ma-
drid, por la que se convoca para su provisión por el siste-
ma de Concurso de Méritos un puesto de trabajo adscrito
al citado Ente.

Existiendo un puesto de trabajo vacante reservado a funcionarios
de carrera de esta Administración, y siendo necesario proceder a su in-
mediata provisión, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 49
de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la Comuni-
dad de Madrid, y de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 14.4 de la
Ley 8/2001, de 13 de julio, de Protección de Datos de Carácter Perso-
nal de la Comunidad de Madrid,

RESUELVO

Primero

Aprobar la presente convocatoria para la provisión de un puesto
de trabajo reservado a funcionarios propios de esta Administración
Autonómica, el cual se incluye dentro del correspondiente Anexo,
mediante el sistema de Concurso de Méritos.

Segundo

La presente convocatoria se regirá en todo lo referente a su orga-
nización y desarrollo por lo dispuesto en la Ley 8/2001, de 13 de ju-
lio, de Protección de Datos de la Comunidad de Madrid, así como por
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Función Pública; en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pú-
blica de la Comunidad de Madrid; en la Ley 4/1989, de 6 de abril, de
Provisión de Puestos de Trabajo Reservados a Personal Funcionario
de la Comunidad de Madrid; en la Orden 923/1989, de 20 de abril
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril),
modificada parcialmente por la Orden de 22 de marzo de 2002 (BO-

LETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de marzo),
de la Consejería de Hacienda, por la que se aprueban las bases gene-
rales que han de regir en las convocatorias para la provisión de pues-
tos por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designación; en
la Orden 2094/1990, de 31 de agosto (BOLETÍN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID de 7 de septiembre), de la Consejería de Ha-
cienda, por la que se regula el sistema que ha de regir en las diferen-
tes convocatorias que se publiquen para los concursos de provisión
de puestos de trabajo, y en el Real Decreto 364/1995, de 10 de mar-
zo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso de Per-
sonal al Servicio de la Administración General del Estado y de Pro-
visión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado.

Tercero

Los participantes deberán reunir los requisitos indispensables
para el desempeño de los puestos de trabajo que soliciten, de acuer-
do con las circunstancias y condiciones que para los mismos figuren
en la relación de puestos de trabajo en cuanto a Administración de
pertenencia, Grupo de titulación, Cuerpo, Escala, especialidad fun-
cionarial y titulación exigida, en su caso.

Cuarto

De conformidad con lo establecido en la base sexta de la Or-
den 923/1989, de 20 de abril (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 27 de abril), modificada parcialmente por la Orden
de 22 de marzo de 2002 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 27 de marzo), las solicitudes para tomar parte en esta
convocatoria se dirigirán a la Secretaría General de la Agencia de
Protección de Datos de la Comunidad de Madrid, y se presentarán en
el plazo de quince días hábiles, a contar desde el siguiente a la publi-
cación de la convocatoria, en el Registro de la Agencia o en la forma
establecida en el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Común.

Quinto

Los modelos de solicitud para provisión de puestos de trabajo e
historial académico y profesional serán los regulados en la Or-
den 2066/1998, de 30 de julio, de la Consejería de Hacienda (BOLE-
TÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto).

Sexto

Sin perjuicio de lo dispuesto en la disposición adicional quinta de
la Ley 4/1989, de 6 de abril, no se podrán adjudicar puestos con una
puntuación inferior a 10 puntos. No obstante, la Junta de Méritos po-
drá adjudicar excepcionalmente algún puesto de trabajo con puntua-
ción inferior, de conformidad con lo establecido en el punto 4 de la
base undécima de la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril).

Séptimo

Los funcionarios con adscripción provisional están obligados a
participar en esta convocatoria, debiendo solicitar todos los puestos
de trabajo a que puedan acceder.

Octavo

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administrativa, los
interesados podrán interponer con carácter potestativo recurso de re-
posición en el plazo de un mes, ante el Director de la Agencia, o
bien, directamente, recurso contencioso-administrativo, en el plazo
de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo
de Madrid, ambos plazos contados a partir del día siguiente a su pu-
blicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
sin perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente inter-
poner. Todo ello conforme a lo dispuesto en los artículos 116 y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mún, y artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Madrid, a 25 de marzo de 2009.—El Director de la Agencia de
Protección de Datos de la Comunidad (firmado).


