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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACION

Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo

NCD  Especifico

Administracion Piblica

Ads
Cuerpo Escala men

Especialidad

47130
DEFENSOR DEL
CONTRIBUYENTE

CONSEJERIA VICEPRESIDENCIA Y PORTAVOCIA DEL A 29
GOBIERNO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

DIRECCION GENERAL CALIDAD DE LOS SERVICIOS Y

ATENCION AL CIUDADANO

SUBDIRECCION GENERAL ATENCION AL CIUDADANO

AREA DEFENSOR DEL CONTRIBUYENTE

Locatidad.......: Madrid

Tumno/Jornada:  MAN.Y 2 TARDES

24.042,72 COMUNIDAD DE MADRID/ADMINISTRACION EDUCATIVA
VINCULADO A CUALQUIER CUERPO O ESCALA A

PERFIL

EXPERIENCIA EN LABORES DE COORDINACION ADMINISTRATIVA Y RELACIONES INSTITUCIONALES.
EXPERIENCIA EN TRAMITACION Y SEGUIMIENTO DE EXPEDIENTES TRIBUTARIOS.
EXPERIENCIA EN TRAMITACION DE SUGERENCIAS Y QUEJAS TRIBUTARIAS.

Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior

RESOLUCION de 14 de enero de 2009, de la Direccion
General de Funcion Publica, por la que se procede a ex-
cluir a los interesados que se citan en la misma de la bol-
sa de trabajo correspondiente a la categoria de auxiliar
administrativo aprobada por Resolucién de 20 de junio
de 2001, de la Directora General de Gestion de Recursos
Humanos, por la que se aprueba la relacién definitiva y se
constituye una bolsa de trabajo, a los efectos de contrata-
ciones laborales de cardcter temporal en la categoria de
Auxiliar Administrativo.
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Por Resolucion de 20 de junio de 2001, de la Directora General
de Gestion de Recursos Humanos, se aprueba la relacion definitiva
y se constituye una bolsa de trabajo supletoria a las derivadas de
la OEP para 1996, a los efectos de contrataciones laborales de cardc-
ter temporal en la categoria de Auxiliar Administrativo.

Dicha bolsa de trabajo quedo sin efecto por lo dispuesto en el pun-
to tercero de la Resolucién de 11 de septiembre de 2002, del Direc-
tor General de la Funcion Publica, por la que se aprobd y se hizo pu-
blica la composicion definitiva de integrantes de las bolsas de
trabajo, a efectos de contratacion temporal, en las categorias de Ofi-
cial Administrativo y Auxiliar Administrativo de la Comunidad de
Madrid, en desarrollo de la Orden 2100/1999, de 6 de julio, de la
Consejeria de Hacienda, por la que se convocaban plazas de cardc-
ter laboral para el acceso a las citadas categorias, si bien en el apar-
tado tercero de dicha Resolucién de 11 de septiembre, se dispone
que “con cardcter excepcional y inicamente en el supuesto de que la
bolsa de Auxiliar administrativo, aprobada por esta Resolucién se
agotase, podrdn actuar en su mismo orden como supletorias a la pre-
sente las bolsas generadas mediante Resolucién de...”, entre las que
expresamente se cita la bolsa de trabajo supletoria de la categoria de
Auxiliar Adminsitrativo.

Recibida en la Subdirecciéon General de Planificacion de Efecti-
vos y Seleccion de la Direccidon General de Funcién Publica, solici-
tudes de diversas unidades administrativas para la contratacién la-
boral de varios Auxiliares Administrativos y en atencién al orden
dispuesto en el punto cuarto de la Resolucién anteriormente citada,
se procedio a ofertarles a los candidatos que se indicardan posterior-
mente las ofertas contractuales correspondientes, mediante las noti-
ficaciones oportunas.

Intentada la notificacién en los términos sefialados en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
como quiera que no se pudo practicar la misma en el dltimo domici-
lio conocido de los candidatos afectados, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 59.5 de la norma legal precitada, se realizé di-
cha notificaciéon por medio del correspondiente anuncio en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, publicacién que
tuvo lugar el 12 de noviembre de 2008, por la que se emplazaba a di-
chos candidatos a personarse, en el plazo de quince dias naturales a
partir del siguiente a la citada publicacidn, en las dependencias de la

(03/2.839/09)

Subdireccion General de Planificacion de Efectivos y Seleccion de
la Direccién General de Funcién Publica, con objeto de ofertarles un
puesto de trabajo al formar parte de la bolsa de trabajo supletoria an-
teriormente indicada y disponiendo, igualmente, que a quienes no
comparecieran en el plazo referenciado se les tendria decaidos en la
totalidad de los derechos que se derivaran de su pertenencia a dicha
bolsa.

En virtud de cuanto antecede, transcurrido el plazo habilitado a
estos efectos sin que dicha personacién haya tenido lugar, en aplica-
cién de la normativa referida y en uso de las atribuciones que tiene
legalmente atribuidas, esta Direccién General de Funcién Publica

RESUELVE

Excluir a los candidatos que se citan a continuacion de la bolsa de
trabajo correspondiente a la categoria profesional de Auxiliar Admi-
nistrativo, aprobada por Resolucién de 20 de junio de 2001, de la Di-
rectora General de Gestidon de Recursos Humanos, vigente tnica-
mente en los términos ya descritos a los que alude la resolucion
de 11 de septiembre de 2002:

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.
Sastron Gandullo, Maria Carmen 013453524
Ruiz Tamayo, Gabriel 02873795-Z

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via adminis-
trativa, podran los interesados interponer en el plazo de un mes con-
tado desde el dia siguiente al de su publicacidn, recurso de alzada
ante la Direccién General de Funcién Publica o ante la Consejeria
de Presidencia, Justicia e Interior, conforme a lo dispuesto en los ar-
ticulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en su redaccion dada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero.

Dado en Madrid, a 14 de enero de 2009.—El Director General de
Funcién Publica, Miguel Angel Lopez Gonzdlez.

(03/2.777/09)

Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior

RESOLUCION de 16 de enero de 2009, de la Direccion
General de Funcion Publica, por la que se procede a ex-
cluir a los interesados que se citan en la misma de las bol-
sas de trabajo de las categorias profesionales correspon-
dientes del Grupo V del Convenio Colectivo, para la
contratacion a tiempo cierto por la Administracion de la
Comunidad de Madrid.
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Por Orden de 11 de junio de 2002, de la Consejeria de Justicia y
Administraciones Publicas, se aprueban las bases de convocatoira

para la seleccion de personal en las categorias profesionales de Gru-
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po V del Convenio Colectivo con el fin de formar bolsas de trabajo
a los efectos de su contratacion a tiempo cierto por la Administra-
cién de la Comunidad de Madrid, aprobdndose y haciéndose publi-
cas por Resolucién de la Direccién General de Funcién Publica de 4
de febrero de 2004, las bolsas de trabajo de las categorias profesio-
nales de Grupo V del Convenio Colectivo, para la contratacién a
tiempo cierto por la Administracién de la Comunidad de Madrid.

Siendo necesaria la cobertura de diversos puestos de trabajo co-
rrespondientes a las categorias profesionales del citado Grupo V en
el Servicio Madrilefio de Salud de la Consejeria de Sanidad y en
atencion al orden dispuesto en la Resolucién anteriormente citada,
se procedid a ofertarles a los candidatos que se indicardn posterior-
mente las ofertas contractuales correspondientes, mediante las noti-
ficaciones oportunas.

Intentada la notificacién en los términos sefialados en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
como quiera que no se pudo practicar la misma en el dltimo domici-
lio conocido de los candidatos afectados, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 59.5 de la norma legal precitada, se realizé di-
cha notificacién por medio del correspondiente anuncio en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, publicacién que
tuvo lugar el 16 de octubre de 2008, por la que se emplazaba a di-
chos candidatos a personarse, en el plazo de quince dias naturales a
partir del dia siguiente a la citada publicacion, en las dependencias
de la Subdireccion General de Relaciones Laborales, de 1la Conseje-
ria de Sanidad, con objeto de ofertarles un puesto de trabajo al for-
mar parte de las bolsas de trabajo anteriormente indicadas y dispo-
niendo, igualmente, que a quienes no comparecieran en el plazo
referenciado se les entenderia decaidos en la totalidad de los dere-
chos que se derivaran de su pertenencia a dicha bolsa.

En virtud de cuanto antecede, transcurrido el plazo habilitado a es-
tos efectos sin que dicha personacién haya tenido lugar, en aplicacién
de la normativa referida y en uso de las competencias que tiene legal-
mente atribuidas, esta Direccion General de Funcion Publica

RESUELVE

Excluir a los candidatos que se citan a continuacién de las bolsas
de trabajo de las categorias profesionales correspondientes del Gru-
po V del Convenio Colectivo, para la contratacién a tiempo cierto por
la Administracion de la Comunidad de Madrid:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
Antonia Domingo, Miguel de la 468439943-G
Bastante Lozano, Maria Luisa 9456558-Q
Costelo Gonzalez, Juliana 50968608-X
Crecentini Gomez, Angela 8938080-G
Cuerva Gonzalez, José Emilio 7484794-L
Cupertino Toledano, Victor 29000419-H
Curiel Corona, J. Manuela 51978623-A
De la Torres Izquierdo, Rosario 51892190-G
De Lucas Calvo, Raul 8985414-G
Daza Ruiz, José 5689440-E

Contra la presente Resolucidn, que no pone fin a la via adminis-
trativa, podran los interesados interponer en el plazo de un mes con-
tado desde el dia siguiente al de su publicacidn, recurso de alzada
ante la Direccién General de Funcién Piblica o ante la Vicepresi-
dencia Segunda y Consejeria de Justicia y Administraciones Publi-
cas, conforme a lo dispuesto en los articulos 114 y 1115 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Dado en Madrid, a 16 de enero de 2009.—EI Director General de
Funcién Publica, Miguel Angel Lépez Gonzdlez.

(03/2.778/09)

Consejeria de Economia y Hacienda

ORDEN de 14 de enero de 2009, por la que se convoca un
puesto de trabajo para su provision por el sistema de Libre
Designacion en la Consejeria de Economia y Hacienda.
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En la actualidad existe en la Consejeria de Economia y Hacienda
un puesto de trabajo, que estando reservado a funcionarios de esta
Administracion Autondémica, se encuentra vacante, siendo necesa-
rio proceder a su inmediata provision.

Por ello, en virtud de lo dispuesto en el articulo 49 de la
Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de la Comunidad
de Madrid,

DISPONGO

Primero

Aprobar la convocatoria para la provision de un puesto de traba-
jo reservado a funcionarios de esta Administracion Autondmica,
que se incluye dentro del correspondiente Anexo, mediante el siste-
ma de Libre Designacion.

Segundo

La presente convocatoria se regird en todo lo referente a su orga-
nizacion y desarrollo por lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica; en la
Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de la Comunidad
de Madrid; en la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril), modificada parcial-
mente por la Orden de 22 de marzo de 2002 (BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de marzo), de la Consejeria de
Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de re-
gir en las convocatorias para la provision de puestos por los sistemas
de Concurso de Méritos y Libre Designacién; en la Or-
den 2094/1990, de 31 de agosto (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 7 de septiembre), de la Consejeria de Hacienda,
por la que se regula el sistema general que ha de regir en las diferen-
tes convocatorias que se publiquen para los concursos de provisién
de puestos de trabajo, y en el Real Decreto 364/1995, de 10 de mar-
zo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Pro-
visién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado.

Tercero

Los participantes deberdn reunir los requisitos indispensables
para el desempeifio de los puestos de trabajo que soliciten, de acuer-
do con las circunstancias y condiciones que para los mismos figuren
en la relacién de puestos de trabajo en cuanto a Grupo de titulacién,
Cuerpo, Escala, especialidad funcional y titulacion exigida, en su
caso.

Cuarto

De conformidad con lo establecido en la base sexta de la Or-
den 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 27 de abril), modificada parcialmente por la Orden
de 22 de marzo de 2002 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 27 de marzo), las solicitudes para tomar parte en esta
convocatoria se presentardn en el plazo de quince dias hdbiles, a
contar desde el siguiente a la publicacién de la convocatoria, en el
Registro de dicha Consejeria o en la forma establecida en el articu-
lo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Puiblicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comtn, y se dirigirdn a la Secretaria General Técnica de la
Consejeria de Economia y Hacienda, segiin modelo regulado en la
Orden 2066/1998, de 30 de julio, de la Consejeria de Hacienda (BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto).

Las solicitudes contendrdn, caso de ser varias las plazas solicita-
das, el orden de preferencia de la adjudicacion de aquellas y debe-
rdn ir acompafadas de la siguiente documentacion:

a) El Certificado de Registro de Personal que se publica como
Anexo III de 1a Orden 2066/1998, de 30 de julio, de la Con-
sejeria de Hacienda (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 10 de septiembre).

b) El historial académico y profesional, que se publica como
Anexo II de la Orden 2066/1998, de 30 de julio, en el que se
hard constar:

— Los titulos académicos.
— Puestos de trabajo desempefiados, tanto en la Adminis-
tracién Publica como en la empresa privada, especial-



