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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Sanidad
SERVICIO MADRILENO DE SALUD

17 RESOLUCION de 26 abril de 2021, de la Direccion General de Recursos Huma-
nos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se
aprueba la relacion provisional de personas admitidas y excluidas en el concur-
so de traslados voluntario a plazas de personal estatutario de la categoria de
Matrona del Servicio de Salud de la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo dispuesto en la base 5.1 de la Resolucidn de 22 de septiembre
de 2020 de la Direccién General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del Servi-
cio Madrilefio de Salud, por la que se convoca concurso de traslados voluntario a plazas de
personal estatutario de la categoria de Matrona del Servicio de Salud de la Comunidad de
Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, niimero 237 de 30 de septiem-
bre), esta Direccidon General,

HA RESUELTO

Primero

Aprobar las relaciones provisionales de concursantes admitidos y excluidos en el mencio-
nado concurso de traslados, que serdn publicadas en la pagina web de la Comunidad de Madrid
www.comunidad.madrid/servicios/salud/concurso-traslados-servicio-madrileno-salud

Segundo

Publicar como Anexo a la presente Resolucién la relacion provisional de concursantes
excluidos con indicacién de la causa de exclusion.

Tercero

De conformidad con la base 5.3 de la convocatoria, las personas concursantes exclui-
das expresamente, asi como quienes no figuren en la relacién de admitidos, ni en la de ex-
cluidos dispondrédn de un plazo de diez dias hdbiles, contados a partir del dia siguiente al de
la publicacién de esta Resolucion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusién o no inclusién. Quienes no
aporten la correspondiente documentacién para subsanar, o si del examen de la aportada se
deduce que no retinen los requisitos exigidos, serdn excluidos definitivamente del proceso.

En ningin caso, se considerard subsanacién la aportacion de nuevos certificados de
servicios prestados que no hubiesen sido aportados en el plazo sefialado en la base 3.3 de la
convocatoria con el objeto de que sean baremados sus méritos.

Cuarto

La subsanacion de defectos se realizard mediante el modelo oficial que acompaiia a la
presente Resolucién que deberd cumplimentarse de forma telemadtica y que estard a dispo-
sicién de los interesados en la pdgina web www.comunidad.madrid/servicios/salud/concur-
so-traslados-servicio-madrileno-salud o desde el Portal del Ciudadano de la Comunidad de
Madrid, dirigido a la Direccién General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del
Servicio Madrilefio de Salud.

Los concursantes excluidos, ademds de cumplimentar el modelo oficial indicado, de-
berdn aportar de forma telematica, los documentos exigidos para la verificacién del cum-
plimiento de los requisitos.

La exclusion por no presentar la solicitud por medio telemadticos, se subsanard median-
te la presentacion electrénica del formulario de solicitud que se habilitard en la padgina web
www.comunidad.madrid/servicios/salud/concurso-traslados-servicio-madrileno-salud y
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con las consecuencias previstas en el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

Las personas concursantes que no figuren en la relacién de admitidos ni de excluidos,
ademds de cumplimentar el modelo oficial, deberdn presentar copia de la solicitud registra-
da de participacion en el concurso de traslados, asi como los documentos que presentaron
junto con dicha solicitud. Toda la presentacion se realizard de forma telemadtica.

Quinto

Finalizado el plazo de subsanacién de las solicitudes, la Direccién General de Recur-
sos Humanos y Relaciones Laborales publicard la Resolucién por la que se aprueban las re-
laciones definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, la cual servird de notificacién a los
interesados, entendiéndose desestimadas las reclamaciones no recogidas en las mismas.

Madrid, a 26 de abril de 2021.—La Directora General de Recursos Humanos y Rela-
ciones Laborales, Raquel Sampedro Bldzquez.
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CONCURSO DE TRASLADOS DE | recue: 2760721

pafafal e Recursos Humanos

PERSONAL ESTATUTARIO | resseec:

Comunidad
de Madriq CONSEJERIA DE SANIDAD
CATEGORIA: 6101 MATRONAS
DNI Apellido 1 Apellido 2 Nombre N° Solicitud Estado Causas Exclusién
**%2624%*  FUENTES URBANO MARIA DEL CARMEN 25551 Excluido L
**%2276%*  JIMENEZ AREVALO MARIA TERESA 30196 Excluido L
**k*3]154%% LLORENTE DEL TORO CELIA 48130 Excluido L
*%%6110%*  SANCHEZ MARQUEZ GEMA 47754 Excluido o
Causas de exclusién
A SOLICITUD PRESENTADA FUERA DE PLAZO.
B NO APORTAR DOCUMENTACION EXIGIDA EN LA CONVOCATORIA.
c NO HABER TRANSCURRIDO UN ANO DESDE LA FECHA DE TOMA DE POSESION DE LA PLAZA DESDE LA QUE SE CONCURSA
Y HASTA EL OLTIMO DIA DEL PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.
D NO ACREDITAR AL MENOS DOS ANOS EN SITUACION DE EXCEDENCIA VOLUNTARIA CON ANTERIORIDAD A LA FECHA EN
QUE FINALIZO EL PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.
E NO CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD POR LOS MEDIOS ELECTRONICOS
F IMPRESO DE SOLICITUD INCOMPLETO O MAL CUMPLIMENTADO.
G INCORRECTA CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD CONDICIONADA.
H NO HABER SOLICITADO TODAS LAS PLAZAS CONVOCADAS EN SU MODALIDAD, EN SITUACION DE REINGRESO AL
SERVICIO ACTIVO CON CARACTER PROVISIONAL.
I OTRAS CAUSAS NO CONTEMPLADAS EN ESTA RELACION.
J NO HABER SOLICITADO TODAS LAS PLAZAS CONVOCADAS DE LA CATEGORfA, EN SITUACION DE REINGRESO AL
SERVICIO ACTIVO CON CARACTER PROVISIONAL PROCEDENTE DEL PROCESO EXTRAORDINARIO DE CONSOLIDACION DE
EMPLEO.
K OSTENTAR CATEGORTA DISTINTA A LA QUE CONCURSA.
L NO OSTENTAR LA CONDICION DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA A LA QUE SE CONCURSA
M NO APORTAR NIF O NIE.
N NO APORTAR CERTIFICACION DEL REGISTRO CENTRAL DE DELINCUENTES SEXUALES.
] NO FORMALIZAR CORRECTAMENTE LA AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE, NO SIENDO VALIDAS LAS DECLARACIONES
EFECTUADAS POR ESTE EN NOMBRE DEL SOLICITANTE
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******* Direccion General
de Recul Hu 1 1
Sa— yeRe;i igi‘i Lag;?;\(;ss Etiqueta del Registro
de Madrid CONSEJERIA DE SANIDAD
J
N\
Reclamacion de los listados provisionales del Concurso de Traslados para plazas de
Personal Estatutario del Servicio Madrileno de Salud )

1.- Datos de la categoria
[ categoria solicitada | MATRONA |

2.- Datos del interesado:

NIF/ NIE | Pasaporte* | Nombre
Primer Apellido

Segundo Apellido

Tipo de via | | Nombre via I N°/Km
Piso | [Puerta | [cp | [ Localidad |
Provincia | | Pais

Correo electronico

Teléfono Fijo | Teléfono Movil |

Nacionalidad | Fecha de Nacimiento |

*Cumplimentar el pasaporte solamente en ausencia de NIF/NIE.

3.- Datos de el/la representante:

NIF/ NIE | | Nombre | |Razon social |

Primer Apellido | | Segundo Apellido |

Fax | | Teléfono Fijo | | Teléfono Movil
Correo electrénico |

4.- Datos de la reclamacion:

NO APARECER NI ADMITIDO NI EXCLUIDO

- Debera adjuntar la solicitud registrada.
APARECER EXCLUIDO

O Debera adjuntar la documentacion que subsane la causa de exclusion.
RECLAMACION DE PUNTUACION *

= Experiencia profesional Puntos reclamados

* En la reclamaciéon por puntuacion no se debe presentar ninguna documentacion, ya que es una reclamacién sobre una documentacion ya
presentada.

Puede consultar la informacion referida al deber de informacion de proteccion de datos personales en las paginas siguientes.

Consejeria de Sanidad - Servicio Madrilefio de Salud - Direccion General de Recursos Humanos y Relaciones
DESTINATARIO | Laborales - Subdireccién General de Selecciéon del Personal y Provision de Puestos - Unidad de Concurso de
Traslados Personal Estatutario.

Modelo: 2848FR1
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ko ok
koK Direccién General
de Recursos Humanos
Comunidad | Y Relaciones Laborales

de Madrid | CONSEJERIA DE SANIDAD

Informacion sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos.

Direccion General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del SERMAS.

Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros.

Contacto Delegado de Proteccion de Datos: protecciondedatos.sanidad@madrid.org.

2. ;En qué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?

Actividad: Concurso de traslados.

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran tratados para las
siguientes finalidades:

Tramitacion y Gestion del Concurso de Traslados de personal estatutario del Servicio Madrilefio de Salud.

3. ¢Cual es la legitimacion en la cual se basa la licitud del tratamiento?

e Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud.

o Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

o Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.
4. ;Coémo ejercer sus derechos? ¢4 Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos
personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decision individual basada
unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD (UE) y la Ley Organica 3/2018, puede ejercitar sus derechos por Registro Electronico o Registro Presencial, en
ambos casos haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de proteccién de datos”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracion de perfiles, con efectos juridicos o
relevantes.

No se realizan.

6. ¢Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales?

Los datos se mantendran durante el tiempo que sea necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las
posibles responsabilidades como consecuencia del tratamiento de los datos.

7. (A qué destinatarios se comunicaran sus datos?

Servicio Madrilefio de Salud.

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin que ello
afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

9. Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Esparfiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es si no esta conforme con el
tratamiento que se hace de sus datos personales.

10. Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos de caracter identificativo, caracteristicas personales, circunstancias sociales, datos académicos y profesionales, detalles del empleo, datos
econdémicos, financieros y de seguro, datos especialmente protegidos.

11. Fuente de la que procedan los datos.

El propio interesado, AAPP.
12. Informacién adicional
Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacién y de la normativa aplicable en materia de proteccion de datos en la web de

la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, asi como la informacion sobre el Registro de Actividades de Tratamiento del
Responsable antes sefialado en el siguiente enlace: www.comunidad.madrid/protecciondedatos.

Modelo: 2848FR1
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