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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Hacienda y Funcién Publica

2 ORDEN 1152/2019, de 16 de diciembre, de la Consejeria de Hacienda y Funcion
Publica, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso, en el Cuer-
po de Técnicos Auxiliares, Escala de Delineantes, de Administracion Especial,
Grupo C, Subgrupo C1, de la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 170/2018, de 18 de diciembre, del Conse-
jo de Gobierno (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 20 de diciembre), por
el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2018,
y en el Decreto 15/2019, de 26 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba la
Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2019 (BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 28 de marzo), asi como en virtud de la habilitacién con-
ferida por el articulo 6 del citado Decreto 15/2019, de 26 de marzo, y en el ejercicio de las fa-
cultades otorgadas por el articulo 2.bis.7 del Decreto 74/1988, de 23 de junio, por el que se
atribuyen competencias entre los Organos de la Administracién de la Comunidad, de sus Or-
ganismos Auténomos, Organos de Gestién y Empresas Ptiblicas en materia de personal, en
relacién con el Decreto 272/2019, de 22 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se
establece la estructura orgéanica de la Consejeria de Hacienda y Funcién Publica (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 24 de octubre), esta Consejeria ha resuelto con-
vocar pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo de Técnicos Auxiliares, Escala de De-
lineantes, de Administracién Especial, Grupo C, Subgrupo C1, de la Comunidad de Madrid,
con sujecidn a las siguientes

BASES COMUNES

Resultard de aplicacion al proceso selectivo objeto de la presente convocatoria lo dis-
puesto en la Orden 290/2018, de 27 de junio, de la Vicepresidencia, Consejeria de Presi-
dencia y Portavocia del Gobierno, por la que se aprueban las bases generales por las que se
regirdn las convocatorias de procesos selectivos de personal funcionario de administracion
y servicios de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 10 de julio).

BASES ESPECIFICAS

Primera
Normas generales

1.1. Se convocan pruebas selectivas para la cobertura de dos plazas en el Cuerpo de
Técnicos Auxiliares, Escala de Delineantes, de Administracién Especial, Grupo C, Subgru-
po C1, de la Comunidad de Madrid, para su provisién por el turno de acceso libre, una
vinculada a la Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2018,
aprobada por el Decreto 170/2018, de 18 de diciembre, y la otra a la Oferta de Empleo Pu-
blico de la Comunidad de Madrid para el afio 2019, aprobada por el Decreto 15/2019, de 26
de marzo.

1.2.  Serén de aplicacién a las presentes pruebas selectivas el Real Decreto Legislati-
vo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Esta-
tuto Basico del Empleado Publico; la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Re-
forma de la Funcién Publica; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado; la Ley 1/1986, de 10 de abril,
de la Funcion Publica de la Comunidad de Madrid; el Decreto 230/2001, de 11 de octubre,
por el que se regula el acceso a la Funcion Puablica de la Administracion de la Comunidad de
Madrid de los nacionales de los demds Estados miembros de la Unién Europea; el Decre-
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to 170/2018, de 18 de diciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba la Oferta de
Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2018; el Decreto 15/2019, de 26 de
marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Co-
munidad de Madrid para el aiio 2019; el Decreto 54/2006, de 22 de junio, por el que se regu-
lael acceso de las personas con discapacidad a la Administracién de la Comunidad de Madrid;
la Orden 1285/1999, de 11 de mayo, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban Ins-
trucciones relativas al funcionamiento y actuacion de los Tribunales de Seleccién en el dmbi-
to de la Administracién de la Comunidad de Madrid; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas; la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; las bases de esta convocatoria y demds nor-
mativa que resulte de aplicacion.

1.3. El sistema de seleccién de los aspirantes serd el de oposicion.

1.4. La publicacién de todos los actos y acuerdos que se dicten en desarrollo del pro-
ceso selectivo se realizard a través del BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
o mediante su insercion en los tablones de anuncios sefialados en las presentes bases, segiin
proceda, sin perjuicio de la publicidad que se dard a dichos actos, a efectos informativos,
mediante los medios establecidos en el Decreto 21/2002, de 24 de enero, por el que se re-
gula la Atencién al Ciudadano en la Comunidad de Madrid.

La publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID o, en su caso,
en los tablones de anuncios serd vinculante a efectos de la convocatoria para la realizacién
de los ejercicios de la oposicidn, asi como la que determine el inicio del computo de cual-
quiera de los plazos que estén establecidos y sean de aplicacién segun lo dispuesto en las
bases de la presente convocatoria.

1.5. La Direccién General de Funcién Piblica resolverd cuantas incidencias se sus-
citen en el desarrollo de esta convocatoria, sin perjuicio de las que corresponden al Tribu-
nal de Seleccidn en virtud de lo previsto en la base 5 de la presente Orden.

Segunda
Interesados

2.1. Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selectivas, los aspirantes de-
beran reunir, ademads de los requisitos que se recogen en la base 6.1 de la Orden 290/2018,
de 27 de junio, el siguiente:

Estar en posesion o en condiciones de obtener en la fecha de finalizacién del plazo de
presentacién de solicitudes cualquiera de las titulaciones que se indican a continuacidn:

— Bachiller o Técnico Superior o equivalente.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se deberd estar en posesion de la
credencial de homologacién o, en su caso, del correspondiente certificado de equivalencia
conforme a la normativa que resulte de aplicacion a tal efecto.

2.2. Latotalidad de los requisitos establecidos en esta base segunda deberdn poseer-
se en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta la
toma de posesion como funcionario de carrera del Cuerpo y Escala sobre los que versa el
presente proceso selectivo.

2.3. Enrelacién a las solicitudes de adaptaciones de tiempo y/o medios, se estard a
lo dispuesto en la Base 8.6 de la Orden 290/2018, de 27 de junio, con las siguientes parti-
cularidades:

En el caso de aspirantes a quienes se les haya reconocido un grado de discapacidad
igual o superior al 33 por ciento, deberdn adjuntar dictamen técnico facultativo emitido por
un Centro Base de atencidn a personas con discapacidad de la Comunidad de Madrid, u 6r-
gano técnico competente para la calificacion del grado de discapacidad de cualquier otra
Administracién, que acredite de forma fehaciente la/s deficiencia/s que hayan dado origen
al grado de discapacidad reconocido, para que el Tribunal de Seleccién pueda valorar la
procedencia o no de la concesién de la adaptacion solicitada.

Cuando la adaptacién solicitada consista en un tiempo adicional para la realizacién de
alguna de las pruebas, se deberd concretar el tiempo adicional solicitado, el cual deberd
ajustarse a lo establecido en la orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se estable-
cen los criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos selec-
tivos para el acceso al empleo ptiblico de personas con discapacidad.

Si la adaptacidn solicitada lo fuera de medios, se deberd concretar cudles son estos. De
igual modo, deberd especificarse, en su caso, las condiciones de accesibilidad que haya de
tener el recinto o espacio fisico donde estas se desarrollen.
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De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 54/2006, de 22 de junio, del Consejo
de Gobierno, en relacién con lo estipulado en el articulo 6 de la Orden 1285/1999, de 11 de
mayo, de la Consejeria de Hacienda, y a efecto de poder valorar la procedencia de la adap-
tacidn solicitada, se podr4, si asi se estimase necesario, recabar informe y, en su caso, cola-
boracidén de los Centros Base de atencion a personas con discapacidad de la Comunidad de
Madrid, de la Unidad Administrativa de Colaboracién con el Instituto Nacional de la Segu-
ridad Social o de otros érganos técnicos competentes.

Los aspirantes que aun teniendo alguna limitacidn, temporal o permanente, de su ca-
pacidad, no tengan la consideracion de persona con discapacidad, deberdn aportar certifi-
cado médico oficial que contenga los extremos sefialados en los parrafos anteriores.

Tercera
Solicitudes

3.1. La cumplimentacién y presentacidn de solicitudes se ajustard a lo dispuesto en
la base octava de la Orden 290/2018, de 27 de junio, y en la presente convocatoria.

3.2. Las solicitudes para participar en estas pruebas selectivas se deberdn cumpli-
mentar por medios electrénicos, a través de la pagina web de la Comunidad de Madrid, relle-
nando el formulario de este proceso, de acuerdo con las instrucciones que constan en el mis-
mo, al que se accederd a través del enlace http://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/
oposiciones-administracion-servicios-comunidad-madrid, seleccionando el Cuerpo y Esca-
la objeto de la presente convocatoria, y cumplimentando el formulario de solicitud, de
acuerdo con las instrucciones que también constan en el mismo, previo pago, en su caso, de
la tasa por derechos de examen a que se refiere la base cuarta de la presente Orden.

Cumplimentacién y presentacién de la solicitud:

A. Cumplimentacion electrdnica y presentacion telemdtica de la solicitud. En la ventana
de identificacién del proceso selectivo, deberd seleccionarse la opcién de identifica-
cién Acceso con certificado. Se necesita disponer de DNIe o uno de los certificados
electrénicos reconocidos por la Comunidad de Madrid y tener instalada la aplicacién
“Autofirma”, que podrd descargarse desde la seccidon “Ayuda y requisitos”.
Ademds, deberd adjuntarse a la solicitud la documentacién que corresponda de en-
tre la que se indica en la base 3.3 de la presente convocatoria.

B. Cumplimentacién electrénica y gestion presencial de la solicitud. En la ventana de
identificacion del proceso selectivo, deberd seleccionarse la opcién de identifica-
cién Acceso sin certificado. Mediante este acceso, serd redirigido sin solicitarle
ningin método de autenticacidn, al formulario de solicitud. Una vez cumplimen-
tado, se le permitird previsualizarlo y posteriormente generarlo en formato PDF.
Debera guardar el documento, imprimirlo y firmarlo para posteriormente poder ser
presentado preferentemente en cualquiera de las oficinas de asistencia en materia de
registro, que pueden consultarse en el siguiente enlace http://www.comunidad.
madrid/servicios/informacion-atencion-ciudadano/red-oficinas-comunidad-madrid

Ademads, deberd adjuntarse a la solicitud la documentacidon que corresponda de entre
la que se indica en la base 3.3 de la presente convocatoria.

No producirdn efectos ante la Administracion las modificaciones y adiciones realiza-
das en la solicitud con posterioridad a su impresion.

3.3. Documentacion a adjuntar a las solicitudes. Los aspirantes deberdn acompafiar
a las solicitudes de participacion la documentacién que corresponda de entre la que se in-
dica a continuacion:

a) Elejemplar para la Administracién del impreso modelo 030, acreditativo de haber
abonado la tasa por derechos de examen y/o, en su caso, la documentacién acre-
ditativa de la exencidn parcial o total del pago de la misma, todo ello en la forma
y términos dispuestos en la base 8.2 de la Orden 290/2018, de 27 de junio.

b) Las personas que pudieran precisar adaptaciones de tiempo y/o medios para la reali-
zacién de alguno de los ejercicios de que consta el proceso, deberdn presentar la do-
cumentacién que acredite la necesidad de las adaptaciones solicitadas, que habrd de
ser aportada en la forma y términos establecidos en la base 8.6 de la Orden 290/2018,
de 27 de junio, en relacion con la base 2.2. de la presente convocatoria.

¢) Unicamente en aquellos casos en que la solicitud se presente y/o firme por medio
de representante que actiia en nombre del/de la aspirante, se deberd aportar la co-
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rrespondiente autorizacion en el modelo establecido al efecto y al que se accede-
rd a través de la ruta resefiada en la base 3.2 de la presente Orden.

Cuarta
Tasa por derechos de examen

En cuanto al pago de la tasa por derechos de examen se estard a lo dispuesto en la base 8.2
de la Orden 290/2018, de 27 de junio, debiendo hacer constar como motivo de la liquidacién:
Acceso al Cuerpo de “Técnicos Aux. Escala de Delineantes.

Salvo que resulte de aplicacion alguna de las exenciones totales recogidas en dicha
base, quienes soliciten participar en las pruebas selectivas deberdn liquidar, en la forma es-
tablecida en la misma, la tasa por derechos de examen en procesos selectivos para ingreso
en el Subgrupo C1 de los que se deriva la formacidn de lista de espera, serd de 21,11 euros.
Para quienes sean miembros de familias numerosas de categoria general, el importe de la
tasa sera de 10,50 euros.

Quinta
Tribunal Calificador

5.1.  El Tribunal Calificador serd designado por Resolucién de la Direccién General
de Funcién Publica que se publicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID rigiéndose por lo establecido en la base décima de 1la Orden 290/2018, de 27 de ju-
nio. A efectos de cobro de indemnizaciones por razén del servicio, quedard incluido en la
categoria segunda, siendo de aplicacidn la base antes citada, en relacién con la Resolucion
de 3 de enero de 2019, de la Direccién General de Funcién Publica, por la que se dictan ins-
trucciones sobre el incremento de la cuantia de determinadas indemnizaciones en concep-
to de asistencias por la participacién en tribunales de seleccién de personal funcionario y
laboral de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 17 de enero de 2019).

5.2. Los tribunales de seleccidn actian con plena autonomia en el ejercicio de su dis-
crecionalidad técnica, y sus miembros son personalmente responsables de la transparencia
y objetividad del procedimiento, de la confidencialidad de las pruebas y del estricto cum-
plimiento de las bases de la convocatoria y de los plazos establecidos para el desarrollo del
proceso selectivo.

5.3. La inasistencia injustificada de los miembros de los 6rganos de seleccidn a las
distintas sesiones y actos del procedimiento, incluido el de constitucién, habiendo sido con-
vocados por su presidente/a, asi como el incumplimiento de sus deberes en el desarrollo del
proceso selectivo objeto de esta convocatoria, dard lugar a la exigencia de la responsabili-
dad que corresponda

5.4. El Tribunal dispondra de un plazo maximo de treinta dias hdbiles desde la re-
cepcidn de las peticiones o consultas que le sean formuladas para su contestacion, salvo que
concurran circunstancias excepcionales, en cuyo caso se procederd de conformidad con lo
previsto en los articulos 21.5 y 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Las peticiones o re-
visién de calificaciones presentadas por los aspirantes deberdn ser respondidas por el Tri-
bunal de forma razonada con anterioridad a la celebracién del siguiente ejercicio de la opo-
sicidn, siempre y cuando se hubiesen formulado al menos siete dias antes de la realizacién
del mismo, para que en dicho plazo pueda efectuarse la convocatoria del tribunal con la an-
telacion minima establecida y tras reunirse para su valoracion, pueda procederse a cursar la
notificacién del acuerdo adoptado a la persona interesada.

5.5. Lasactuaciones de los tribunales de seleccién que tengan la condicién de prepa-
ratorias de los Acuerdos por los que se aprueban las relaciones de aspirantes que han supe-
rado los distintos ejercicios, no serdn recurribles de forma independiente a estas.

5.6. La designacion de asesores/as especialistas por el tribunal de seleccion, se pu-
blicard en la pagina web de la direccidn general con competencias en materia de funcién
publica, junto con el resto de la informacién relativa al correspondiente proceso selectivo.

Sexta
Sistema de seleccion

6.1. El procedimiento de seleccidn se realizard a través del sistema de oposicion.
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6.2. El desarrollo de la oposicién se regird por lo dispuesto en la base decimosegun-
da de la Orden 290/2018, de 27 de junio, y por el programa que figura como Anexo I de la
presente convocatoria.

La oposicion estard integrada por los ejercicios que a continuacidn se indican, todos y
cada uno de ellos de cardcter eliminatorio:

6.2.1. Primer Ejercicio. Consistird en contestar por escrito un cuestionario tipo test
propuesto por el Tribunal, compuesto por sesenta preguntas, que se ajustardn a la siguien-
te distribucién:

— Las primeras diez preguntas versardn sobre el temario general del programa, de las
cuales las cinco primeras corresponderdn a los temas 1 a 3, y las cinco restantes a
los temas 4 a 7, de dicho temario general.

— Las cincuenta preguntas restantes versardn sobre el temario especifico del programa.

Para cada pregunta se propondrdn cuatro respuestas alternativas, siendo sélo una de
ellas la correcta. Cada pregunta contestada correctamente se valorard en positivo; la pre-
gunta no contestada, es decir, que figuren las cuatro letras en blanco o con mds de una op-
cién de respuesta, no tendrd valoracién, y la pregunta con contestacion errénea se penaliza-
rd con la tercera parte del valor asignado a la contestacion correcta.

El tiempo mdximo para la realizacién de este ejercicio serd de sesenta minutos.

6.2.2. Segundo Ejercicio. Los aspirantes, en un tiempo maximo de cuatro horas, de-
berdn realizar por escrito un supuesto practico sobre el temario especifico, a elegir por los
aspirantes de entre dos propuestos por el Tribunal. Uno de los supuestos versara sobre Pla-
nes y Proyectos Urbanisticos y el otro sobre Proyectos de Edificacién y Construccion.

Para la realizacion de este ejercicio, los aspirantes podran acudir provistos de la docu-
mentacién y/o del material que el Tribunal pudiera, en su caso, estimar oportuno a tal efec-
to, en la convocatoria del mismo.

6.2.3. Tercer Ejercicio. Los aspirantes, en un tiempo mdximo de cinco horas, debe-
rdn realizar un ejercicio préctico de disefio asistido por ordenador en la aplicacién inform4-
tica Revit 2019 con la ayuda de Autocad 2013, extraido al azar entre dos propuestos por el
Tribunal, que comprenderan tanto el desarrollo de Planes y Proyectos Urbanisticos como la
realizacién de Proyectos de Edificacién y Construccion.

6.3. El orden de actuacién de los opositores se iniciard alfabéticamente con el primer
aspirante cuyo primer apellido comience por la letra “B”, de conformidad con la Resolu-
cion de 31 de mayo de 2018, de la Direccién General de Funcién Piblica (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de junio).

6.4. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Gnico, aun-
que haya de dividirse en varias sesiones la realizacion del ejercicio que asi lo requiera, de-
biendo asistir los aspirantes a la sesion a la que hayan sido convocados. Seran excluidos de la
oposicién quienes no comparezcan, salvo en los casos alegados y justificados con anteriori-
dad a la realizacion del ejercicio, debiendo el Tribunal adoptar Resolucién motivada a tal fin.

A estos efectos, las mujeres embarazadas que prevean la coincidencia del parto con las
fechas de realizacién de cualquiera de los ejercicios por las circunstancias derivadas de su
avanzado estado de gestacion o, eventualmente, en los primeros dias del puerperio, podrdn
ponerlo en conocimiento del Tribunal, adjuntando a la comunicacién el correspondiente in-
forme médico oficial. La comunicacién deberd realizarse dentro de las cuarenta y ocho ho-
ras siguientes al anuncio de la fecha del examen e implicard el consentimiento de la intere-
sada para permitir el acceso del Tribunal o del érgano convocante a los datos médicos
necesarios relacionados con su situacion.

El Tribunal Calificador, basdndose en la informacién recibida, acordard si procede o no
realizar la prueba en un lugar alternativo, aplazarla o adoptar ambas medidas conjuntamente.

6.5. En cualquier momento, los miembros del Tribunal Calificador podran requerir
a los opositores la acreditacion de su identidad.

6.6. El primer ejercicio de la oposicién comenzard en el segundo trimestre de 2020,
sin que, en ninguln caso, puedan transcurrir mds de dos meses entre la sesién de constitu-
cién del Tribunal Calificador y la celebracién del mismo.

El lugar y fecha exactos de celebracion del primer ejercicio se determinard en la Reso-
lucién que haga publica la lista definitiva de admitidos y excluidos, la cual serd publicada
en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID con una antelacién minima de diez
dias hébiles.

6.7. La publicacién del anuncio de celebracién del segundo y sucesivos ejercicios,
asi como la de la lista de aprobados de cada ejercicio integrante de la oposicidn, se efectua-
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rd en los tablones de anuncios de las oficinas de asistencia en materia de registro, cuyas di-
recciones se adjuntan a esta convocatoria, y en cualquier otro lugar que el Tribunal consi-
dere conveniente para su mejor difusion entre los interesados, sin perjuicio de encontrarse,
igualmente, disponible dicha informacién en la pagina web de la Comunidad de Madrid.

Séptima
Calificacién del proceso selectivo

7.1.  Con el fin de respetar los principios de publicidad, transparencia, objetividad y
seguridad juridica que deben regir el acceso al empleo publico, el Tribunal debera publicar,
con anterioridad a la realizacién de cada uno de los ejercicios de la oposicién o, en su caso,
en las respectivas sesiones en las que se celebren éstos, ya sea con cardcter previo a su ini-
cio o bien indicdndolo en el propio ejercicio a realizar, los criterios de correccién de los mis-
mos que no estén expresamente establecidos en la presente Orden de convocatoria.

7.2. Para la calificacién de los ejercicios de la oposicion el Tribunal se ajustard a lo
previsto en la base decimotercera de la Orden 290/2018, de 27 de junio, y a lo establecido
en la presente base.

Los ejercicios de la oposicion se calificardn de la forma siguiente:

7.2.1.  Primer ejercicio: Se calificard de cero a diez puntos, siendo necesario para su-
perarlo obtener un minimo de cinco puntos.

7.2.2.  Segundo ejercicio: Se calificard de cero a diez puntos, siendo necesario para
superarlo obtener un minimo de cinco puntos.

7.2.3. Tercer ejercicio: Se calificard de cero a diez puntos, siendo necesario para su-
perarlo obtener un minimo de cinco puntos.

7.3. A fin de garantizar, en todo caso, la idoneidad de los aspirantes seleccionados,
el Tribunal establecerd un nivel minimo para la superaciéon de cada una de las pruebas, de
conformidad con el sistema de valoracién que acuerde en cada ejercicio. Dicho nivel mini-
mo de idoneidad serd comun para todos los aspirantes.

7.4. Calificacién final. Para la calificacion final del proceso, el Tribunal se ajustard a
lo previsto en la base decimocuarta de la Orden 290/2018, de 27 de junio, viniendo determi-
nada aquella por la suma de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios de la oposicién, de-
biendo ser ordenados los aspirantes de forma decreciente, conforme a dicha calificacién final.

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo a los siguientes criterios:

1.° Mayor puntuacién obtenida en el tercer, segundo y primer ejercicio, por este orden.
2.° De continuar el empate, se deshard mediante la celebracion, por parte del Tribu-
nal, de un sorteo ptiblico que se anunciard con la suficiente antelacién.

7.5. El Tribunal no podrd aprobar ni declarar que han superado las pruebas selecti-
vas un nimero superior de aspirantes al de plazas convocadas por la presente Orden. Cual-
quier propuesta que contravenga lo indicado anteriormente serd nula de pleno derecho.

Octava
Lista de aprobados del proceso selectivo y acreditacion del cumplimiento de requisitos

8.1. Una vez establecida la relacion definitiva de aspirantes que hayan superado el
proceso selectivo, el Tribunal Calificador hard publica, en los términos dispuestos en la
base decimocuarta de la Orden 290/2018, de 27 de junio, la relacién de aspirantes que han
superado el proceso selectivo, indicando los siguientes extremos:

— Numero de orden obtenido en el proceso selectivo, de acuerdo con la puntuacién
total alcanzada; datos personales en los términos dispuestos en la normativa de
aplicacion.

— Calificaciones obtenidas en cada ejercicio de la oposicién.

— Calificacion final.

8.2.  Encuanto a la acreditacién de cumplimiento de requisitos por parte de los/as as-
pirantes que hayan superado el proceso selectivo, se estard a lo dispuesto en las bases 14.6
a 14.10 de la Orden 290/2018, de 27 de junio.
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Novena
Nombramiento de funcionarios de carrera y toma de posesion

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran superado y acreditado el cumpli-
miento de los requisitos exigidos en la convocatoria serdn nombrados, de acuerdo con lo es-
tablecido en la base decimoquinta de la Orden 290/2018, de 27 de junio, funcionarios/as de
carrera del Cuerpo de Técnicos Auxiliares, Escala de Delineantes, de Administracion Es-
pecial, Grupo C, Subgrupo C1, de la Comunidad de Madrid, tomando posesion segtn lo
previsto en la base decimosexta de la citada Orden.

Décima
Lista de espera para funcionarios interinos/as

10.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 del Decreto 50/2001, de 6 de
abril, por el que se regulan los procedimientos de cobertura interina de puestos de trabajo
reservados a personal funcionario en la Administracién de la Comunidad de Madrid, y en
la base decimoséptima de la Orden 290/2018, de 27 de junio, se procederd a la constitucién
y aprobacién de una lista de espera de personal funcionario interino del Cuerpo de Técni-
cos Auxiliares, Escala de Delineantes, de Administracién Especial, Grupo C, Subgrupo C1,
de la Comunidad de Madrid, integrada con aquellos/as aspirantes que hayan obtenido como
minimo 4 puntos en la calificacién del primer ejercicio de la oposicién y no superen el pro-
ceso selectivo, salvo que manifiesten expresamente su voluntad de no formar parte de di-
cha lista de espera.

En ningtn caso formardn parte de la lista de espera los aspirantes a los que se les haya
anulado el examen de alguno de los ejercicios de la oposicién, por incumplimiento de las
normas legales y reglamentarias de aplicacion en la presente convocatoria.

10.2. El orden de los aspirantes en la lista vendrd determinado por los criterios que
seguidamente se indican:

— Suma de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios superados de la oposicién, de
mayor a menor.

— Puntuacién obtenida en el primer ejercicio de la oposicién, de mayor a menor, y
teniendo en cuenta la calificacién minima de 4 puntos en dicho ejercicio necesa-
ria para la inclusién en la lista.

En caso de igualdad de puntuacién, se atenderd a los siguientes criterios:

— Mayor calificacién obtenida en el segundo y primer ejercicio de la oposicion, por
este orden.

— De continuar el empate, se deshard mediante el orden alfabético a partir de la letra
contemplada en la base 6.2. de esta convocatoria.

Undécima
Norma final

Los actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria, asi como las ac-
tuaciones del Tribunal Calificador, podrdn ser impugnados en los casos y en la forma esta-
blecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer con cardcter potestativo recurso de reposicion, en el plazo de un mes, ante la
Consejeria de Hacienda y Funcién Publica, o bien, directamente recurso contencioso-admi-
nistrativo, en el plazo de dos meses, ante el Tribunal Superior de Justicia de Madrid, ambos
plazos contados a partir del dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, significdndose que en caso de interponer recurso de reposicion
no se podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto ex-
presamente o se haya producido la desestimacién presunta del mismo.

Madrid, a 16 de diciembre de 2019.—EI Consejero de Hacienda y Funcién Publica,
PD (Orden de 20 de septiembre de 2019, de la Consejeria de Hacienda y Funcién Publica;
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 10 de octubre de 2019), el Vicecon-
sejero de Hacienda, José Ramén Menéndez Aquino.
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ANEXO I

PROGRAMA DE LA OPOSICION PARA EL INGRESO EN EL CUERPO
DE TECNICOS AUXILIARES DE ADMINISTRACION ESPECIAL,
ESCALA DE DELINEANTES, GRUPO C, SUBGRUPO (1,

DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Temario General

1. La Constitucién espafiola de 1978: Estructura y contenido. Derechos y deberes
fundamentales. La organizacién territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas:
Constitucién y competencias.

2. El Estatuto de Autonomia: Las competencias de la Comunidad de Madrid. La
Asamblea, el Presidente y el Gobierno: composicidn, funciones y potestades.

3. Ley de Gobierno y Administracion de la Comunidad de Madrid. Organizacién y es-
tructura bésica de las Consejerias, Organismos Auténomos y Entes que integran la misma.

4. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas. Fases del procedimiento: Iniciacién, ordenacién, instruccién y ter-
minacion. Los interesados en el procedimiento. Actos administrativos: requisitos y eficacia.
Notificacién de los actos administrativos. Los recursos administrativos: concepto y clases.

5. LaLey 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Buen Gobierno. Ambito de aplicacién. Publicidad activa. Derecho de acceso a la
informacién puiblica. Régimen de impugnaciones. Especial referencia a la Comunidad de
Madrid y a su Portal de Transparencia.

6. El personal al servicio de las Administraciones Publicas. Tipologia y sistemas de
acceso. Procesos de seleccion de personal. Derechos y deberes e incompatibilidades de los
empleados publicos.

7. El principio de igualdad entre mujeres y hombres. La tutela contra la discrimina-
cién. El marco normativo para la promoc1on de la igualdad de género y para la proteccmn
integral contra la violencia de género, la LGTBIfobia y la discriminacién por razén de
orientacion e identidad sexual. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

Temario especifico

1. Proyecciones: Generalidades. Proyecciones cilindrica, cénica y diédrica. Repre-
sentacién de prismas, pirdmides, esferas e intersecciones simples entre ellas y planos.

2. Construccién, comprobacion y uso de escalas y circulos graduados. Transformacién
de escalas. Generalidades sobre normalizacién de formatos. Reproduccién y plegado de planos.

3. Acotaciones: Nociones generales. Cotas de dimension y de situacién. Seleccion, co-
rrelacién y colocacion de cotas. Acotacion en espacio limitado. Tolerancias acumulativas por
simetria de concentridad y ejes. Tolerancia para cotas angulares. Acotacién por coordenadas.

4. Perspectivas: Axonométrica, isométrica, dimétrica, trimétrica, caballera, conica.

5. Secciones. Secciones totales y parciales. Corte interrumpido. Seccidn girada. Sec-
ciones de detalle y secciones desplazadas. Secciones auxiliares. Secciones convencionales.

6. Diagramas. Diagrama de cuadriculado. Gréficas logaritmicas y semiologaritmicas.
Gréfica polar. Diagrama ternario. Monogramas. Graficos de clasificacion. Diagramas de ba-
rras. Gréficos pictdricos o con figuras. Gréaficas de reproduccién. Grificas para exhibicién.

7. Generalidades sobre cartografia, geoide y elipsoide. Sistema de Referencia Ofi-
cial en Espafia. El sistema ETRS89. Proyecciéon UTM, Elipsoide WGS84 y GRS80, Husos
utilizados en cartografia espafiola. Elipsoides de Struve, Hayford y WGS84. Proyecciones
Lambert, poliédrica, Mercator, gnomonica, estereografica y UTM. Coordenadas terrestres.
Lineas ortodrémicas y loxodrémicas. Convergencia de meridianos. Norte geogrifico y
magnético, declinaciéon magnética.

8. Generalidades sobre la red geodésica y la red de nivelacién espafiola. Coordena-
das ortogonales y polares. Transformaciones Helmet, afin y proyectiva. Escala. Determina-
cién de la escala de un mapa. Transformacion de la escala. Escalas numéricas y gréficas.

9. Cartografia espafola actual. Mapa Topografico Nacional y conjuntos provincia-
les. Cartografia catastral. Cartografia oficial de la Comunidad de Madrid. Cartografia en
formato vectorial y rdster. Ortoimdgenes. Visores de Infraestructuras de Datos Espaciales.
Infraestructura de Datos Espaciales de la Comunidad de Madrid.

10. Planos acotados, médulo e intervalo pendiente e inclinacidn de una recta. Cur-
vas de nivel orograficas e isohipsas, equidistancia real o métrica y grafica. Curvas directo-
ras. Interpolacion y trazado de curvas de nivel, lineas de maxima pendiente. Recta de pen-
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diente constante apoyada en lineas de nivel consecutivas. Camino de pendiente constante
entre dos puntos de terreno.

11. Formas de terreno, cima o cota, vértice o ladera, divisoria, linea de cumbres, va-
lle o vaguada, collado, escarpe, puerto, rellano, ruptura de pendiente, cubeta, meseta, coli-
na. Perfiles de terreno, rasantes, desmontes y terraplenes.

12. Representacién de planos de edificios y terrenos. Dibujo cartografico de parce-
larios risticos, urbanos y planos de poblacién. Nociones sobre levantamientos topografi-
cos. Nociones de fotografia aérea y su interpretacién. Cdlculo de superficies y volimenes
por lectura de planos y mapas.

13.  Definicién y representacion de la red viaria: Alineaciones y rasantes. Obtencién
de perfiles longitudinales y secciones transversales.

14. Laorganizacidn territorial de la Comunidad de Madrid. El municipio de Madrid.
El 4rea metropolitana. La Corona provincial. Problemadtica de las distintas dreas.

15.  Urbanismo y planificacién (I). Planes Generales, Planes de Sectorizacion. Planes
Parciales, Planes Especiales.

16. Urbanismo y planificacién (II). Estudios de Detalle, Catdlogos de Bienes Prote-
gidos, Proyectos de Urbanizacion. Calificaciones urbanisticas y Proyectos de Actuacién
Especial. Infraestructuras regionales. Informacién Estadistica Regional. Infraestructuras de
Datos Especiales (IDE) de la Comunidad de Madrid.

17. Instalaciones urbanas. Detalles constructivos. Normativa.

18. Terminologia técnica en materia de planes y proyectos urbanisticos, de edifica-
cién y de construccion. Redaccién de proyectos. Documentos de que consta un proyecto.
Tramitacién administrativa. Tecnologia BIM (Building Information Modeling) en el pro-
yecto, construccién y mantenimiento de edificios.

19. Edificacién. Plantas, alzados, secciones, detalles: Interpretacién y correlacién.
Perspectivas y sombreado. Secciones fugadas.

20. Instalaciones de los edificios. Instalaciones eléctricas, fontaneria y sanitaria, cale-
faccién y acondicionamiento, otras instalaciones. Normativa CTE-HE: Ahorro de energia y
sistemas de representacion. Dibujo de esquemas técnicos. Métodos, tipos, medicién y acotado.

21. Rehabilitacién de edificios: Metodologia. Criterios de actuacién, niveles de pro-
teccién y tipos de obras, nivel integral, nivel estructural, nivel ambiental, obras de conser-
vacion, obras de restauracion, obras de consolidacion, obras de rehabilitacidon, obras de re-
estructuracion, obras nuevas, levantamiento de planos, replanteos, mediciones.

22. Legislacién de promocién de la accesibilidad y supresion de barreras arquitecto-
nicas. Accesibilidad en los espacios de uso publico. Disposiciones sobre barreras arquitec-
ténicas en edificios. Accesibilidad en los edificios de uso publico y en edificios de uso pri-
vado. CST-SU: seguridad de utilizacién. Especial referencia a la Ley de la Comunidad de
Madrid de Promocién de la Accesibilidad y Supresion de Barreras Arquitectonicas.

23. Legislacion de calidad de la edificacién: Ambito de aplicacién material y formal,
ubicacion del edificio, estudio geotécnico, proyecto, replanteo de proyecto y visado, con-
trol de la obra, replanteo de obra, programa de obra, planos de obra y documentacién com-
plementaria. Libro del edificio: Caracteristicas fisicas del libro, presentacién de la informa-
cién, ordenacidén y disposicion del contenido. Legislacién de seguridad y salud en el
trabajo, en oficina y en obra.

24. Condiciones de proteccién contra incendios de los edificios, CTE-SI seguridad
en caso de incendio: Ambito de aplicacidn, régimen de aplicacién, compartimentacion en
sectores de incendio. Restricciones a la ocupacion. Evacuacion. Caracteristicas de las puer-
tas, pasillos, escaleras y vestibulos. Comportamiento ante el fuego de los elementos cons-
tructivos y materiales: Caracteristicas que definen el comportamiento ante el fuego. Resis-
tencia al fuego exigible a los elementos constructivos.

_25. Reglamento de prevencién de incendios de la Comunidad de Madrid: Objeto.
Ambito de actuacién. Competencias, documentacién, conceptos técnicos. Condiciones de
entorno y accesibilidad. Uso especifico de vivienda. Referencia a la norma CTE-SI seguri-
dad en caso de incendio.

26. Instalaciones de deteccidn, alarma y extincién de incendios: Extintores portdti-
les, instalacién de columna seca, instalacién de bocas de incendio equipadas. Instalacion de
alumbrado de emergencia: Dotacion y caracteristicas generales. Ascensor de emergencia:
Dotacién y caracteristicas.

27. Perspectiva de las sombras: Definicion. Elementos fundamentales. Principios
generales. Conceptos de iluminacidén. Formas de proyeccion. Leyes principales sobre la
propagacién de la luz. Sombras producidas por la luz natural del sol. Sombras producidas
por la luz artificial.
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28. Conceptos generales de construccion. Elementos estructurales: Cimentacion, mu-
ros, estructura de vigas y pilares, fachadas, medianerias, tabiques. Cubiertas de edificios: Ter-
minologia. Pendientes. Materiales de cubricién. Encuentro de cubiertas. Muros: Generalida-
des, formas de muros, uniones de los muros, denominacién de los muros por su situacion en el
edificio. Tipos de muros: Mamposteria, silleria, ladrillo, hormigén y otros. Muros cortina.

29. El Sistema Operativo Windows: Instalacién. Iniciar y salir de un programa. Abrir
un documento. Obtener Ayuda. Buscar. Ejecutar. Estructura de directorios y ficheros. Or-
ganizar archivos y carpetas. Trabajar dentro de documentos. Imprimir. Barra de Herramien-
tas. Abrir y Guardar Archivos. El Explorador. Copiar Archivos.

30. ElProcesador de Textos en entorno Windows: Qué es. La estructura de un docu-
mento. Formatos. Tablas. Insertar imdgenes. Hoja de Cdlculo en entorno Windows: Qué es.
Férmulas. Listas. Graficos. Aplicaciones mds usuales relacionadas con los planes y proyec-
tos urbanisticos, edificacidon y construccién. Paquete office 2013.

31. Bases de Datos en entorno Windows: Qué son. La Base de Datos en entorno
Windows. Tablas. Formularios. Consultas. Informes. El Programa de Presentaciones en en-
torno Windows: Qué es. Crear una presentacion nueva. Diapositivas mds complejas. Dise-
flo Libre. Aplicaciones mds usuales relacionadas con los planes y proyectos urbanisticos,
edificacién y construccion. (Access, Excel, PowerPoint, Outlook)

32. Disefio asistido por ordenador. Principales sistemas existentes: Autocad, Micros-
tation, Revit, Sketch Up, Raster, Vector, Photoshop, 3d Studio Max, ZBrush, Maya y pro-
gramas de Dibujo por Entidades. Elementos que lo constituyen. Principales funcionalida-
des de estos sistemas. Tratamiento y utilizacion de ficheros rdster en estas aplicaciones.
Salvado y recuperacién de ficheros. La configuracién para imprimir. Archivos de salida a
trazador (ploteo).

33. Sistemas de Informacién Geogrifica (GIS) (I). Definicién. Integracién de los
distintos elementos. Fuentes de datos y su almacenamiento. Ficheros raster y vectoriales.
Bases de datos. Organizacion de datos, consultas, andlisis y visualizacion.

34. Sistemas de Informacién Geografica (GIS) (I). Manejo de datos espaciales. Dis-
tintos formatos espaciales, Cad, Shapefile, Cobertura. Elementos tabulares, Imdgenes y
Grids. Tablas, descripcion y su estructura. Asociacion, relacién y unién de tablas. Topolo-
gia. Georreferenciacion. Sistemas de coordenadas. Proyecciones. Presentacion de datos.
Disefio de mapas, escala, leyendas, organizacion grafica y salida a trazador.
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Direccion Gerwnl de FuncionPublza

Comunidad de Madrid

COMSEJERW DE HACIENDA Y FUNCIONPUBLICA

Etiqueta del Registro

Solicitud de admision a pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo de Técnicos
Auxiliares, Escala de Delineantes, de Administracion Especial, Grupo C, Subgrupo C1, de

la Comunidad de Madrid

[ Ref. Interna: | |

1.- Datos de la convocatoria:

Orden de la convocatoria N°

Fecha de Publicacién en B.O.C.M.

Cadigo del Cuerpo/Escala/Especialidad

2673 Descripciéon

TEC.AUXILIAR DELINEANTE

2.- Turno de Acceso:

Libre

(@) Solicita Adaptacion

3.- Datos del/de la interesado/a:

NIF/NIE

Primer Apellido

Segundo Apellido

Nombre

Correo electronico

Fecha de nacimiento

s Hombre O
exo
@)

Mujer

Nacionalidad

Nombre
via

Direccion |Tipo via

Ne°

Portal Bloque

Escalera Piso

|Puena ‘

Otros

CP Localidad

Provincia

Pais

Teléfono 1

Teléfono 2

4.- Datos del/de la representante (rellenar exclusivamente si la solicitud se presenta por el/la representante que actia en
nombre del/de la interesado/a; en ese caso, deberd presentarse, asimismo, el Anexo de “Autorizacién para presentacion de

solicitud”):

NIF/NIE

| Primer Apellido

Segundo Apellido |

Nombre

Razon Social

Correo electrénico |

5.- Medio de notificacion:

de la Comunidad de Madrid)

0O Deseo ser notificado/a de forma telematica (s6lo para usuarios dados de alta en el Sistema de

Notificaciones Telematicas|

Deseo ser notificado/a por correo certificado

O |Tipo de via | Nombre via | | Ne |
Portal Bloque | |Escalera | ‘Piso |Puerta ’ Otros
CP Localidad Provincia Pais
6.- Requisitos de la convocatoria:
) . . . Si (0]
Titulacién exigida en la convocatoria
No (0]

Péagina 1de 5
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Direccion Gerenal de Funcion Publics
il CONSEJERW DE HACIEHDA Y FUNCION PUBLICA

Comunidad de Madrid

[ Ref. Interna: | |
7.- Tasas (*):

Pago total O

Exencion parcial
(miembros de familia numerosa de (0]
categoria general)

Cadigo del modelo 030 acreditativo de la
tasa abonada:

Personas desempleadas

Personas con discapacidad

Exencion total (0] Miembros de familia numerosa de categoria especial
Victimas del terrorismo, sus conyuges e hijos
Victimas de violencia de género

O|0|0|0|0

(*) En caso de exencion total o parcial de pago de tasas debera aportarse la documentacion acreditativa correspondiente o consentir el acceso a los
datos de verificacion, conforme a lo especificado en la convocatoria.

8. Adaptacion solicitada (aportar documentacion acreditativa, en su caso):

TIPO DE ADAPTACION T EJER(;IOCIOS 3
Eliminacion de barreras arquitectonicas O O O
Intérprete de signos (LSE) O O O
Sistema Braille de escritura | O O
Sistema JAWS O O O
Ampliacion del tiempo de duracion del ejercicio O O O
Aumento del tamafio de los caracteres del examen O O O
Ayuda técnica O O O
Otros: (Especificar) O O O
10. Documentacion requerida y consulta de datos (conforme a lo especificado en la convocatoria):
Documento que se aporta

Ejemplar del modelo 030 en caso de abono total o exencién parcial de la tasa, segin corresponda O
En caso de exencién total de tasa por reunir la condicion legal de persona con discapacidad, tarjeta o certificado

vigente acreditativos del grado de discapacidad u otra documentacion acreditativa de dicho extremo, expedida/o O
por el érgano competente de cualquier Administracion Publica distinta de la Comunidad de Madrid

En caso de exencion total de tasa por reunir la condicion de victima del terrorismo o conyuge o hijos de la misma, 0
certificado acreditativo de dicha condicion, expedido por el érgano competente del Ministerio del Interior

En caso de exencion total de tasa por reunir la condiciéon de victima de violencia de género, documentacion O
acreditativa de dicha condicién

En caso de solicitar adaptacién, documentacién acreditativa del tipo de adaptacién solicitada O
En su caso (representante), Anexo de “Autorizacién para presentacion de solicitud”. O

Pagina2de 5 Modelo: 2755F1
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P Direccion Gerwnlde FuncionPublca
e COMSEJERI DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA

Comunidad de Madrid

[ Ref.Interna: |

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electronicos, los datos de los siguientes
documentos. Si el interesado se opone, debera presentar la correspondiente documentacion.

Marcar solo si se
opone a la
consulta y aporta
documento (1)

Informe de periodo ininterrumpido inscrito en situacién de desempleo, acreditativo de la exencién total de

Comunidad Auténoma (2):

tasa por dicha situacion. O
En caso de exencion total de la tasa por reunir la condicion legal de persona con discapacidad, tarjeta o

certificado vigente acreditativos del grado de discapacidad u otra documentacion acreditativa de dicho O
extremo, expedida/o por el 6rgano competente de la Comunidad de Madrid.

En caso de exencion total o parcial de tasa por reunir la condicién de miembro de familia numerosa de

categoria especial o general, respectivamente, titulo vigente acreditativo de dicha condicion. (|

(1) La posibilidad de hacer la consulta telematica o de oponerse a la misma y presentar el documento es en aplicacion del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
(2) A efectos de la consulta del titulo de familia numerosa, se debera indicar la Comunidad Auténoma que haya expedido dicho titulo.

A efectos de la documentacion que declara aportar el/la interesado/a, la mera presentacion formal de la misma no tendra caracter vinculante hasta que se efectien las
comprobaciones oportunas sobre su contenido.

La persona solicitante DECLARA que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud y que retne los requisitos establecidos en la
convocatoria en la que participa, comprometiéndose a acreditarlos debidamente. Asimismo manifiesta no haber sido separada mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatuarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al empleo publico,
comprometiéndose a comunicar a la autoridad convocante cualquier cambio que se produzca en este sentido en su situacion personal.

Puede consultar la informacion referida al deber de informacion de proteccion de datos personales en las paginas siguientes

FIRMADO/PRESENTADO POR

DESTINATARIO

Consejeria de Hacienda y Funcion Publica
Direccion General de Funcion Publica
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P Direccion Gerwnlde FuncionPublca
e COMSEJERI DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA

Comunidad de Madrid

Informacion sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos
Responsable: Consejeria de Hacienda y Funcién Publica
Direccion General de Funcién Publica
Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros
Contacto Delegado de Proteccion de Datos: protecciondatoseeh@madrid.org

2. ;Con qué fines se trataran mis datos personales? En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679,
de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran tratados para las siguientes finalidades:

e Acceso al Empleo Publico

e Desarrollo de la carrera profesional

e  Aplicacion de las exenciones del pago de tasas

e Concesion de adaptaciones para la realizacién de ejercicios

3. ;Cual es la legitimacion en la cual se basa la licitud del tratamiento?

e RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio
de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.
e RGPD 6.1 c) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del
tratamiento.
o Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto del Empleado Publico.
o Ley 1/1986, de 10 de abril, de Funcién Publica de la Comunidad de Madrid.
o Decreto Legislativo 1/2002, de 24 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de Tasas y
Precios Publicos de la Comunidad de Madrid.
O
4. ;Cémo ejercer sus derechos? ; Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos? Puede ejercitar, si lo desea,
los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos
personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decision
individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD (UE) y la Ley Organica 3/2018, puede ejercitar sus derechos por Registro Electrénico o
Registro Presencial, en ambos casos haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de proteccion de datos”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, con efectos juridicos o
relevantes.
No se realizan

6. ;Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales? Los datos personales proporcionados se conservaran por
el siguiente periodo:

Periodo indeterminado. Los datos se mantendran de forma indefinida mientras el interesado no solicite su supresioén o
ejercite su derecho de oposicion.

7. A qué destinatarios se comunicaran sus datos?
e Otras unidades de la Administracién Publica de la Comunidad de Madrid.
e  Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier
momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

9. Derecho a presentar una reclamacion ante la Autoridad de Control. Tiene derecho a presentar una reclamacion ante
la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.agpd.es si no esta conforme con el tratamiento que se hace de sus
datos personales.
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Direccion Gerenl de FuncionPublica
COMSEJERI DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA

Comunidad de Madrid

10. Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos especialmente protegidos,
Datos de caracter identificativo,
Caracteristicas personales,

Datos académicos y profesionales,
Detalles del empleo,

Circunstancias sociales

11. Fuente de la que procedan los datos.

Interesados y terceros

12. Informacién adicional. Pueden consultar la informacién adicional y detallada de la informacién y de la normativa aplicable
en materia de proteccion de datos en la web de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.agpd.es, asi como
la informacién sobre el Registro de Actividades de Tratamiento del Responsable antes sefialado en el siguiente enlace:

www.comunidad.madrid/protecciondedatos.
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INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

En todo caso, la cumplimentacién de la solicitud debera realizarse por medios electrdnicos accediendo a la
pagina web de la Comunidad de Madrid a través del enlace a que se refiere la base 3.2 de la convocatoria,
seleccionando el Cuerpo de Técnicos Auxiliares, Escala de Delineantes, de Administracién Especial, Grupo
C, Subgrupo C1.

Pago de tasas. Salvo en el caso de exencion total del pago de la tasa por derechos de examen, antes de
cumplimentar la solicitud es necesario proceder al pago de la citada tasa en la forma establecida en la base
cuarta de la convocatoria y en la base 8.2 de la Orden 290/2018, de 27 de junio. Una vez abonada la tasa, el
n° de justificante del modelo 030 debera indicarse en el espacio de la solicitud habilitado al efecto.

Cumplimentacioén y presentacion de la solicitud.

A. Cumplimentacion electronica y presentacion telematica de la solicitud. En la ventana de
identificacién del proceso selectivo, debera seleccionarse la opcion de identificacion Acceso con
certificado. Se necesita disponer de DNle o uno de los certificados electronicos reconocidos por la
Comunidad de Madrid y tener instalada la aplicacion “Autofirma”, que podra descargarse desde la
seccion “Ayuda y requisitos”.

Ademas, debera adjuntarse a la solicitud la documentacién que corresponda de entre la que se indica
en la base 3.3 de la presente convocatoria.

B. Cumplimentacion electrénica y gestion presencial de la solicitud. En la ventana de identificacién
del proceso selectivo, debera seleccionarse la opcién de identificacion Acceso sin certificado.
Mediante este acceso, sera redirigido sin solicitarle ningiin método de autenticacion, al formulario de
solicitud. Una vez cumplimentado, se le permitird previsualizarlo y posteriormente generarlo en
formato PDF. Debera guardar el documento, imprimirlo y firmarlo para posteriormente poder ser
presentado preferentemente en cualquiera de las oficinas de asistencia en materia de registro, que
pueden consultarse en el siguiente enlace http://www.comunidad.madrid/servicios/informacion-
atencion-ciudadano/red-oficinas-comunidad-madrid.

Ademas, debera adjuntarse a la solicitud la documentacion que corresponda de entre la que se indica
en la base 3.3 de la presente convocatoria.

No produciran efectos ante la Administracion las modificaciones y adiciones realizadas en la solicitud
con posterioridad a su impresién

Apartados del formulario de solicitud.

1) Datos de la convocatoria: Este apartado es de cumplimentacion automatica. Deberan constar en
los espacios reservados para ello, los siguientes datos: N° de Orden de convocatoria; fecha de
publicacién en B.O.C.M; cédigo del Cuerpo/Escala/Especialidad objeto de convocatoria y su
descripcion.

2) Turno de acceso: En la presente convocatoria solo se puede participar por el turno libre.
En su caso, debera indicarse si se solicita adaptacion para la realizacién de las pruebas selectivas.

3) Datos de la persona interesada: Deberan cumplimentarse los campos de este apartado.
4) Datos del/de la representante: Se debera rellenar exclusivamente si la solicitud se presenta por

la persona representante que actia en nombre del/de la interesado/a; en ese caso, debera
presentarse, asimismo, el Anexo de “Autorizacion para presentacion de solicitud”.
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5) Medio de notificacion: Habra de marcarse la opcién correspondiente al medio de notificacion
elegido por la persona solicitante. La opcién de notificacion telematica requiere estar dado de alta, de
forma previa a la presentacién de esta solicitud, en el servicio de Notificaciones Telematicas
disponible en Administracion Electronica de la Comunidad de Madrid.

En caso de notificacion por correo certificado, sera obligatorio cumplimentar los campos
correspondientes de esta opcioén.

6) Requisitos de la convocatoria: Se declarara si se posee la titulacién exigida en la convocatoria,
marcando la opcién afirmativa.

7) Tasa por derechos de examen: Salvo en los casos de exencion total de pago de la tasa por
derechos de examen (Desempleo, discapacidad, victimas del terrorismo, sus cényuges e hijos,
victimas de violencia de género y miembros de familia numerosa de categoria especial), debera
cumplimentarse el cédigo del modelo 030 acreditativo del pago y aportar junto con la solicitud el
ejemplar para la Administracion del citado modelo.

En los casos de exencion total o parcial, ademas debera seleccionarse la causa y aportar junto con
la solicitud la documentacion acreditativa de la misma, en su caso.

Cualquier importe inferior al dispuesto en las bases de convocatoria supondra la exclusion del proceso
selectivo, salvo los casos de exencion de la misma.

8) Adaptacion solicitada: En su caso, debera indicarse si se solicita adaptacion para la realizacién
de las pruebas selectivas, el tipo de adaptacion solicitada y el ejercicio o ejercicios de la convocatoria
para los que se solicita la adaptacion.

9) Documentacion requerida y consulta de datos: Marcar la documentacidbn que se aporta,
conforme a lo dispuesto en la convocatoria.
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AUTORIZACION PARA PRESENTACION Y/O FIRMA DE SOLICITUD

1.- Datos del autorizante:

NIF/NIE | | Apeliidos |

Nombre |

Direccion | Tipo via | | Nombre via | | N° |
Piso ‘ ’ Puerta ‘ ‘ CP ‘ ‘ Localidad ’ Provincia

2.- Datos del autorizado:

NIF/NIE | | Apeliidos |

Nombre |

Direccion | Tipo via | | Nombre via | | N° |
Piso ‘ | Puerta | ‘ CP | ‘ Localidad | Provincia

3.- Datos del procedimiento:

INGRESO EN EL CUERPO DE TECNICOS AUXILIARES, ESCALA DE DELINEANTES, DE

Nombre del Procedimiento | iy NiSTRACION ESPECIAL, GRUPO C, SUBGRUPO C1, DE LA COMUNIDAD DE MADRID

DD e autoriza a D/D2...........vuviieiiiiee e a (marquese lo que proceda)

[ la presentacién de la solicitud en su nombre, y unica y exclusivamente a dichos efectos.

[ lafirmay la presentacion de la solicitud en su nombre, en cuyo caso, como solicitante, DECLARA que son ciertos
los datos consignados en la presente solicitud y que reune los requisitos establecidos en la convocatoria en la que
participa, comprometiéndose a acreditarlos debidamente. Asimismo manifiesta no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales
o estatuarios de las Comunidades Autbnomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resoluciéon judicial, para el acceso al empleo publico, comprometiéndose a comunicar a la autoridad
convocante cualquier cambio que se produzca en este sentido en su situacion personal.

Fdo.:
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