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I. COMUNIDAD DE MADRID

A) Disposiciones Generales

Vicepresidencia, Consejeria de Deportes, Transparencia
y Portavocia del Gobierno

1 DECRETO 281/2019, de 29 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se
establece la estructura orgdnica de la Vicepresidencia, Consejeria de Deportes,
Transparencia y Portavocia del Gobierno.

El Decreto 52/2019, de 19 de agosto, de la Presidenta de la Comunidad de Madrid, por
el que se establece el nlimero y denominacién de las Consejerias, ha creado la Vicepresi-
dencia, Consejeria de Deportes, Transparencia y Portavocia del Gobierno, que asume las
competencias en materia de Portavocia, Gobierno Abierto, Transparencia y Atencion al
Ciudadano que ostentaba la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del
Gobierno, asi como las competencias en materia de Deportes que tenia atribuidas la Con-
sejeria de Cultura, Turismo y Deportes.

Por su parte, el Decreto 73/2019, de 27 de agosto, del Consejo de Gobierno, por el que
se modifica la estructura orgdnica bdsica de las consejerias de la Comunidad de Madrid es-
tablece los 6rganos politicos y directivos de la Vicepresidencia, Consejeria de Deportes,
Transparencia y Portavocia del Gobierno.

En consecuencia, procede ahora concretar la estructura y competencias, hasta el nivel
de subdireccion general, de los distintos drganos administrativos que la integran, asi como
sus entidades y 6rganos adscritos o dependientes. El presente proyecto supone una nueva
distribucion de competencias, al atribuir a la Direcciéon General de Infraestructuras y Pro-
gramas de Actividad Fisica y Deporte, una serie de competencias en materia de relaciones
con las federaciones y restantes asociaciones deportivas.

Los principios de buena regulacion contenidos en el articulo 129 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas, son observados en el contenido y tramitacién seguida por este decreto. Conforme a los
principios de necesidad y eficacia se trata de una norma necesaria para el desarrollo de la
organizacién administrativa establecida en el Decreto 73/2019, de 27 de agosto. De acuer-
do con el principio de proporcionalidad contiene la regulacién imprescindible para definir
la estructura y competencias de los érganos politicos y directivos de la consejeria; y con-
forme al principio de seguridad juridica se adecua a la legislacién estatal bdsica y autoné-
mica en la materia. El proyecto ha sido sometido a los informes preceptivos de la Conseje-
ria de Hacienda y Funcién Publica, de las secretarias generales técnicas y, en particular, de
la Consejeria de Presidencia en materia de calidad normativa, no resultando preceptivos los
tramites de consulta publica y de audiencia e informacién publica al tratarse de una norma
de caricter organizativo.

En su virtud, de conformidad con el articulo 40 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre,
de Gobierno y Administracién de la Comunidad de Madrid, a propuesta de la Vicepresiden-
cia, Consejeria de Deportes, Transparencia y Portavocia del Gobierno, previo informe fa-
vorable de la Consejeria de Hacienda y Funcién Publica, el Consejo de Gobierno, previa
deliberacion en su reunién de 29 de octubre de 2019,
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DISPONE

Capitulo |

Vicepresidencia, Consejeria de Deportes, Transparencia
y Portavocia del Gobierno

Articulo 1

Competencias del Vicepresidente, Consejero de Deportes, Transparencia y Portavoz
del Gobierno

1. La Vicepresidencia, Consejeria de Deportes, Transparencia y Portavocia del Go-
bierno es el departamento de la administraciéon de la Comunidad de Madrid encargado de
la propuesta y ejecucién de la politica del Gobierno en las materias de deporte, transparen-
cia y portavocia del Gobierno.

2. En particular, el titular de la Vicepresidencia, Consejeria de Deportes, Transpa-
rencia y Portavocia del Gobierno ostenta la Vicepresidencia de la Comunidad de Madrid,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de
Gobierno y Administracién de la Comunidad de Madrid y ejerce, las competencias que le
atribuye el articulo 41 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, y demds disposiciones en vi-
gor en las siguientes materias:

a) Transparencia e informacién publica.
b) Gobierno abierto.

c) Buen gobierno.

d) Calidad de los servicios.

e) Atencion al ciudadano.

f) Estadistica.

g) Deportes.

h) Administracion electrénica.

3. Asimismo, como Portavoz del Gobierno, al titular de la Vicepresidencia, Conse-
jeria de Deportes, Transparencia y Portavocia del Gobierno le corresponde dar a conocer y
difundir la politica institucional del Gobierno de la Comunidad de Madrid y participar en
la politica informativa del Gobierno.

4. A los titulares de las Viceconsejerias de Deportes y de Transparencia les corres-
ponderd la representacion de la Consejeria en sus respectivos dmbitos de competencias, en
caso de vacante, ausencia o enfermedad del titular de la Consejeria.

Articulo 2

Estructura orgdnica de la Vicepresidencia, Consejeria de Deportes, Transparencia
y Portavocia del Gobierno

La Vicepresidencia, Consejeria de Deportes, Transparencia y Portavocia del Gobier-
no ejerce las atribuciones sefialadas en el articulo 1 a través de los siguientes 6rganos:

1. Viceconsejeria de Deportes, integrada por:

a) Direccién General de Planificacion, Coordinacién, Investigacién y Formacién de
la Actividad Fisica y Deporte.

b) Direccién General de Infraestructuras y Programas de Actividad Fisica y Deporte.

2. Viceconsejeria de Transparencia, integrada por:

a) Direccidon General de Transparencia, Gobierno Abierto y Atencién al Ciudadano.

b) Direccion General de Estadistica.

3. Secretaria General Técnica.

Articulo 3
Consejo de Direccion

Presidido por el titular de la Consejeria, y para asistirle en la planificacién, formula-
cién y desarrollo de las directrices generales del departamento, funcionard un Consejo de
Direccioén, del que formardn parte los titulares de sus 6rganos asi como cualquier otro
miembro de esta o de la Administracion institucional a ella adscrita que el titular de la Con-
sejeria considere necesario.
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Capitulo Il
Viceconsejeria de Deportes

Articulo 4
Competencias de la Viceconsejeria de Deportes

1. Corresponde a la Viceconsejeria de Deportes la ejecucion, bajo la superior direccion del
titular de la Consejeria, las competencias previstas en el articulo 44 de 1a Ley 1/1983, de 13 de di-
ciembre, respecto de las competencias relacionadas en el articulo 1.2.g).

2. En particular, ejerce las competencias sobre el sector de actividad administrativa
asignado o que le delegue el Consejero, las competencias inherentes a su responsabilidad de
direccion y, en particular, dirige y coordina las direcciones generales situadas bajo su depen-
dencia, impulsa la consecucion de los objetivos y la ejecucién de los proyectos de su dmbi-
to material de competencias que le encargue el Consejero, controla su cumplimiento, super-
visa la actividad de los dérganos directivos que tenga adscritos, imparte instrucciones a sus
titulares, ejerce las competencias atribuidas al Consejero en materia presupuestaria con los
limites que, en su caso, se establezcan por aquél y resuelve los recursos que se interpongan
contra las resoluciones de los érganos directivos que dependan directamente de €l y cuyos
actos no agoten la via administrativa, asi como los conflictos de atribuciones que se susciten
entre dichos érganos, conforme al articulo 44 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre.

Articulo 5

Competencias de la Direccion General de Planificacion, Coordinacion, Investigacion
y Formacion de la Actividad Fisica y Deporte

Corresponden a la Direccién General de Planificacion, Coordinacidn, Investigacion y
Formacién de la Actividad Fisica y Deporte, ademds de las competencias previstas en el ar-
ticulo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracién de la Comu-
nidad de Madrid, las siguientes:

a) La propuesta de las directrices de la politica de fomento de actividad fisica y de-
porte en el dmbito de la Comunidad de Madrid, asi como la elaboracién y segui-
miento de la planificacién general e integral de la actividad fisica y deporte en la
Comunidad de Madrid en el dmbito de sus competencias, a través del plan estra-
tégico de la Viceconsejeria.

b) Eldisefio y evaluacion de estrategias dirigidas a la promocién de la actividad fisi-
ca y el deporte en la Comunidad de Madrid asi como la coordinacién y coopera-
cién con municipios y demds entidades publicas o privadas. Asimismo, la poten-
ciacién de la transversalidad de la actividad fisica y deporte.

¢) Laplanificacién de la normativa en materia de deporte de las competencias de esta
direccion general, sin perjuicio de las asignadas a otros 6rganos de la Consejeria.

d) La colaboracién con los municipios para el establecimiento y la adecuada prestacion
de los servicios publicos deportivos municipales, proponiendo las férmulas de coor-
dinacién de los mismos, para la garantia de la adecuada e integral prestacion del servi-
cio y para la promocién en los municipios de la actividad fisica y deporte.

e) Elimpulso de la evaluacién de los programas desarrollados por la Viceconsejeria
de Deportes.

f) Elfomento, planificacién, disefio y desarrollo de actividades de formacién perma-
nente y actualizacién del sector de la actividad fisica y deporte.

g) La promocién, organizacién o colaboracién en la realizacién de cursos, semina-
rios, congresos, encuentros o cualquier otra actividad, dirigida a fomentar, impul-
sar y colaborar en la difusién de la cultura fisica entre la poblacién, en coordina-
cién y cooperacidn con entidades publicas o privadas.

h) La ordenacién, promocién y fomento de la formacién para el sector de la actividad
fisica y deporte, en especial la formacion y el perfeccionamiento de los técnicos
deportivos, en colaboracién con las federaciones deportivas y, en su caso, los mu-
nicipios.

1) Laplanificacién y realizacién de programas y actuaciones de divulgacién y publi-
caciones en materia de actividad fisica y deporte.

j)  Lapromocidon e impulso de la investigacion cientifica e innovacién en materia de
actividad fisica y deporte asi como la colaboracidn con entidades publicas o pri-
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vadas, sin perjuicio de las competencias que tiene atribuidas la Consejeria de
Ciencia, Universidades e Innovacion.

k) El fomento de trabajos de investigacion sobre deporte y salud y deporte y educa-
cion que avalen el disefio de estrategias de fomento de actividad fisica y deporte
entre los distintos colectivos de la poblacién.

I) Larealizacién de programas de investigacién en el campo de la medicina deporti-
va, y colaborar en la formacién de especialistas en medicina deportiva. Asimismo,
el fomento de trabajos de investigacidn para la mejora en el rendimiento deporti-
vo y la tecnificacién deportiva.

m) La planificacién, organizacion, coordinacién y desarrollo de las actuaciones res-
pecto a la formacién y ejercicio profesional de los profesionales del deporte.

n) Dentro del marco de sus competencias, colaboracién con entidades ptiblicas y pri-
vadas, en el desarrollo de programas de insercién socio-laboral de deportistas de
alto rendimiento autonémico una vez finalizada su vida deportiva.

i) El impulso y organizacién del Consejo del Deporte de la Comunidad de Madrid,
asi como realizar el seguimiento de las propuestas efectuadas por el mismo.

Articulo 6

Estructura de la Direccion General de Planificacién, Coordinacién, Investigacion
y Formacion de la Actividad Fisica y Deporte

La Direccidon General de Planificacién, Coordinacién, Investigacion y Formacion de
la Actividad Fisica y Deporte se estructura en la Subdireccion General de Planificacién, In-
vestigaciéon y Formacion.

Articulo 7

Competencias de la Direccion General de Infraestructuras y Programas de Actividad
Fisica y Deporte

Corresponden a la Direccién General de Infraestructuras y Programas de Actividad Fisi-
ca y Deporte, ademds de las competencias previstas en el articulo 47 de la Ley 1/1983, de 13
de diciembre, las siguientes:

a) Laimplementacion de los programas de actividad fisica y deporte para toda la po-
blacién determinados en el plan estratégico, ya sea directamente o en colaboraciéon
con otras entidades publicas o privadas.

b) Laimplementacion de programas de actividad fisica y deporte en edad escolar de-
terminados en el plan estratégico, asi como el impulso, organizacién, en su caso,
y colaboracién con entidades publicas o privadas en el desarrollo de la competi-
cién deportiva en general entre los distintos colectivos de la poblacidn, prestando
especial atencion a la competicién deportiva escolar y universitaria. Asimismo, la
implementacion de programas de actividad fisica y deporte que fomenten valores
sociales y educativos.

¢) Laimplementacion de programas de actividad fisica y deporte para la salud y cali-
dad de vida para toda la poblacién, asi como programas que fomenten la inclusién
e igualdad determinados en el plan estratégico.

d) Lacolaboracién en la organizacién, promocion y difusién en el territorio de la Co-
munidad de Madrid de eventos deportivos, sin perjuicio de las competencias que
correspondan a otros entes, entidades u organismos.

e) Dentro del marco de sus competencias, el desarrollo de centros y programas de
rendimiento y tecnificacién deportiva, asi como el control de los mismos. La eje-
cucion de las infraestructuras necesarias para el funcionamiento de los centros de
tecnificacién deportiva. El reconocimiento de deportistas de alto rendimiento au-
tondmico.

f) La calificacion de las competiciones profesionales del ambito territorial de la Co-
munidad de Madrid, la propuesta de autorizacién de las competiciones deportivas
de cardcter estatal e internacional que se celebren en el territorio de la Comunidad
de Madrid que no tengan cardcter oficial, y la gestién de los aspectos relativos a
la participacion de deportistas que representen a la Comunidad de Madrid en las
fases supraautondmicas de las competiciones que sean de su competencia.

g) La gestion, directa o indirecta, de las instalaciones deportivas de la Comunidad de
Madrid. El desarrollo de actividades y programas en las instalaciones e in-
fraestructuras propias de la Comunidad de Madrid.
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h)

3

k)

)

m)

0)

p)

)

La elaboracién y actualizacién del inventario autonémico de instalaciones depor-
tivas, en colaboracién con el Estado y las Entidades Locales, asi como la colabo-
raciéon con las Entidades Locales y asistencia en la planificacidn, disefio y mejora
de sus instalaciones y equipamientos deportivos.

El disefio de los planes de infraestructuras deportivas en el &mbito territorial de la
Comunidad de Madrid en colaboracién con la Consejeria competente en materia
de infraestructuras. Esta competencia se ejercerd sin perjuicio de las atribuciones
de los 6rganos de la Comunidad de Madrid competentes en la coordinacién de las
inversiones en municipios.

La supervision y coordinacién de las funciones de la Consejeria respecto de la
constitucién y funcionamiento de las federaciones deportivas. La inspeccion de
los libros y documentos oficiales y reglamentarios de las federaciones deportivas;
la convocatoria de los drganos colegiados de gobierno y control para el debate y
resolucion, si procede, de asuntos y cuestiones determinadas, cuando aquellos no
hubiesen sido convocados por los érganos que tengan la obligacion estatutaria o
legal de hacerlo en tiempo reglamentario; la propuesta de suspension motivada, de
forma cautelar o provisional, del Presidente o los demds miembros de los érganos
directivos, cuando se hubiese incoado contra los mismos expediente disciplinario
como consecuencia de presuntas infracciones o irregularidades muy graves tipifi-
cadas como tales en el articulo 51 de la Ley 15/1994, de 28 de diciembre, del De-
porte de la Comunidad de Madrid.

La adopcién de acuerdos con las federaciones deportivas sobre sus objetivos y
programas deportivos, en especial los relativos al deporte de competicion, sus pre-
supuestos y sus estructuras orgdnicas y funcionales. Asimismo, la propuesta de
autorizacion, con cardcter excepcional, de la aprobacién por las federaciones de-
portivas de presupuestos deficitarios, y la autorizacién de los gastos plurianuales
de las mismas en los supuestos reglamentariamente previstos; la determinacién
del destino del patrimonio neto de aquellas en caso de disolucién; el control de las
subvenciones que se les hubiese otorgado; y la autorizacidn del gravamen y ena-
jenacion de sus bienes inmuebles, cuando estos hayan sido financiados total o par-
cialmente con fondos publicos de la Comunidad de Madrid.

La propuesta de autorizacién y revocacién de la constituciéon de las federaciones
deportivas, asi como de aprobacidn de los estatutos y reglamentos de las mismas.
Asimismo, la propuesta de revocacién de funciones publicas delegadas de caréc-
ter administrativo y la avocacion de asuntos relativos a tales funciones publicas
delegadas, correspondientes a las federaciones deportivas madrilefias.

La propuesta de reconocimiento e inscripcion en el Registro de Entidades Deporti-
vas de la Comunidad de Madrid de las federaciones, asi como el reconocimiento
e inscripcién de las asociaciones y entidades deportivas de la Comunidad de
Madrid. Asimismo, el reconocimiento de la existencia de modalidades deportivas.

La propuesta de concesion de subvenciones y ayudas publicas a los deportistas y a
las federaciones, clubes, asociaciones y demds entidades ptblicas o privadas de la
Comunidad de Madrid, en el ambito material de competencias de la Direccién Ge-
neral. Asimismo, el conocimiento y supervision de los programas de actuacién y
los balances econdmicos de las federaciones, asociaciones y entidades que reci-
ban subvenciones y ayudas de la Comunidad de Madrid en materia deportiva.

La promocién e impulso de las medidas de prevencion, control y represion del uso
de sustancias prohibidas y métodos no reglamentarios destinados a aumentar arti-
ficialmente la capacidad fisica de los deportistas o a modificar los resultados de
las competiciones.

El estudio de las aptitudes y realizacion de los reconocimientos médicos y el se-
guimiento médico-deportivo para la practica de la actividad deportiva de compe-
ticién, colaborando con los entes federativos de tecnificacion y realizando el re-
conocimiento y control médico de los deportistas becados por la Comunidad de
Madrid.

El apoyo y asistencia médico-deportiva en el 4mbito de las competiciones y con-
centraciones deportivas y realizar el diagndstico precoz de procesos patoldgicos
que pudieran interferir la practica normal de la actividad deportiva.

Dirigir y coordinar las relaciones de la Consejeria con la Comision Juridica del
Deporte.
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Articulo 8

Estructura de la Direccion General de Infraestructuras y Programas de Actividad Fisica
y Deporte

La Direccién General de Infraestructuras y Programas de Actividad Fisica y Deporte
se estructura en las siguientes Subdirecciones Generales:

a) Subdireccién General de Programas de Actividad Fisica y Deporte.
b) Subdireccidon General de Gestion Deportiva.
¢) Subdireccién General de Instalaciones Deportivas.

Capitulo 1l
Viceconsejeria de Transparencia

Articulo 9
Competencias de la Viceconsejeria de Transparencia

1. Corresponde a la Viceconsejeria de Transparencia la ejecucion, bajo la superior direc-
cién del titular de la consejeria, las competencias previstas en el articulo 44 de la Ley 1/1983,
de 13 de diciembre, respecto de las competencias relacionadas en el articulo 1.2 apartados a), b),
c),d),e), ) yh).

2. En particular, ejerce las competencias sobre el sector de actividad administrativa
asignado o que le delegue el Consejero, las competencias inherentes a su responsabilidad de
direccion y, en particular, dirige y coordina las direcciones generales situadas bajo su depen-
dencia, impulsa la consecucion de los objetivos y la ejecucion de los proyectos de su dmbi-
to material de competencias que le encargue el Consejero, controla su cumplimiento, super-
visa la actividad de los 6rganos directivos que tenga adscritos, imparte instrucciones a sus
titulares, ejerce las competencias atribuidas al Consejero en materia presupuestaria con los
limites que, en su caso, se establezcan por aquél y resuelve los recursos que se interpongan
contra las resoluciones de los érganos directivos que dependan directamente de €l y cuyos
actos no agoten la via administrativa, asi como los conflictos de atribuciones que se susciten
entre dichos 6rganos, conforme al articulo 44 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre.

3. Asimismo, ostenta la presidencia de la Comision de Redaccién, Coordinacién y Se-
guimiento del Portal de Internet de la Comunidad de Madrid, pudiendo delegarla en el titu-
lar de la Direccién General de Transparencia, Gobierno Abierto y Atencién al Ciudadano.

Articulo 10

Competencias de la Direccion General de Transparencia, Gobierno Abierto y Atencion
al Ciudadano

La Direccién General de Transparencia, Gobierno Abierto y Atencién al Ciudadano
ejercerd las competencias que se regulan en el articulo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de di-
ciembre y, en particular, las siguientes:

1. En materia de administracién electrénica, y con la asistencia técnica de la Agen-
cia para la Administracién Digital de la Comunidad de Madrid:

a) Ladireccion, coordinacidn, seguimiento y control de los proyectos de administra-
cidn electrénica que se desarrollen en la Comunidad de Madrid.

b) Coordinar una utilizacién de las tecnologias de la informacién que asegure un ade-
cuado nivel de interoperabilidad técnica, semdntica y organizativa, asi como de
reutilizacién de informacién del sector ptblico tanto en la administracion de la
Comunidad de Madrid como en las relaciones de esta con las demds administra-
ciones y con los ciudadanos.

¢) Fomentar el uso de las herramientas de administracidn electrénica por los emplea-
dos de la Comunidad de Madrid, extender su conocimiento y determinar un co-
mun denominador de uso.

d) Promover nuevos canales de acceso e identificacion para el uso y fomento de la
administracion electrénica por parte de los ciudadanos.

e) Realizacion de estudios, informes y proyectos sobre modernizacion de los servi-
cios de la administracion de la Comunidad de Madrid, asi como propuestas de me-
joras organizativas.
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b)

c)

d)

e)

g)

h)

3

3.

En materia de calidad y evaluacién:

Asesoramiento, colaboracién y cooperacién con las unidades que lleven a cabo
actuaciones en el dmbito de la calidad y evaluacién de los servicios publicos.
Emisién de informe preceptivo previo al uso de encuestas de percepcion, técnicas
cuantitativas y cualitativas de investigacién para la evaluacién de programas, po-
liticas y servicios publicos y otros instrumentos de medicion de la calidad.
Elaboracion de propuestas de mejora de los servicios publicos, resultado de la rea-
lizacién de encuestas satisfaccion, andlisis de las sugerencias y reclamaciones y
de otras técnicas cuantitativas o cualitativas y de las evaluaciones previstas en el
apartado b) de este articulo.

Emisién de informe preceptivo y vinculante previo a la aprobacién de las Cartas
de Servicios, asi como el impulso, asesoramiento y apoyo a las unidades adminis-
trativas en su elaboracidn, actualizacién y evaluacion.

Elaboracién de propuestas de mejora de los servicios publicos, resultado de la rea-
lizacién de evaluaciones, de la aplicacién de técnicas de medicion de la calidad y
del andlisis de las sugerencias y reclamaciones.

Deteccién de las necesidades formativas en relacion a la implementacion de las
medidas de evaluacion, calidad y transparencia y acceso de la informacidn, asi
como elaboracion de propuestas de planes formativos en estos dmbitos.

Informar los procedimientos administrativos y los impresos normalizados, de
acuerdo con el articulo 4.g) y con los criterios establecidos en el Decreto 85/2002,
de 23 de mayo, por el que se regulan los sistemas de evaluacion de la calidad de
los servicios publicos y se aprueban los Criterios de Calidad de la Actuacién
Administrativa en la Comunidad de Madrid.

Medicidn periddica de los indices de calidad de los servicios puiblicos. Evaluacion
periddica de los sistemas y actividades que integran la Atencién al Ciudadano en
la Comunidad de Madrid y elaboracién de propuestas de mejora para su incorpo-
racién a los mismos.

Realizacién de estudios, informes y proyectos sobre modernizacion de los servi-
cios de la Comunidad de Madrid, asi como propuestas de mejoras organizativas.
Coordinacion y gestion del Premio a la Excelencia y Calidad del Servicio Pablico
en la Comunidad de Madrid para el fomento de las buenas practicas de gestién en
las unidades.

En relacién con el Portal de Internet de la Comunidad de Madrid, autorizar todas

aquellas pdginas web que no estén incluidas en dicho portal y que sean impulsadas por or-
ganismos u otras entidades adscritos o dependientes de la administracion de la Comunidad

de Madrid.

4. En materia de racionalizacién y gestién de suministros energéticos:

a) Elaboracion de los pliegos de prescripciones técnicas y de las plantillas de presen-
tacion de ofertas para la contratacion centralizada de suministros energéticos, asi
como la elaboracién de los informes técnicos para la inclusién de suministros en
los Acuerdos Marco centralizados de electricidad y de gas natural.

b) Elaboracién de estudios y propuestas de optimizacién de potencias eléctricas con-
tratadas y de caudales diarios médximos de gas natural.

¢) Seguimiento de los contratos centralizados de suministros energéticos, obtencién
de datos de consumo de electricidad y de gas natural por telemedida o por otros
medios, comprobacién de la facturacién en grandes centros consumidores, acce-
so a los datos de facturacién y de consumo de las comercializadoras y distribuido-
ras de electricidad y de gas natural.

d) Colaboracién en proyectos de eficiencia energética y fomento de practicas de ahorro.

5. Enmateria de informacién y atencién al ciudadano las funciones atribuidas por la

Ley 1/1983, de 13 de diciembre, y su normativa de desarrollo a la Oficina de Atencién al
Ciudadano:
a) Impulso, coordinacion y definicidn de estrategias del sistema de informacion y aten-

b)
c)

cién al ciudadano de la Comunidad de Madrid, a través de sus diferentes canales.
Gestidn, coordinacién y seguimiento del servicio de informacién y atencién al
ciudadano 012 de la Comunidad de Madrid.

Gestion, coordinacién y seguimiento de la Oficina de Atencién al Ciudadano de la
Comunidad de Madrid.
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d) Elsistema de sugerencias, quejas y agradecimientos, sin perjuicio de las atribucio-
nes conferidas por la normativa vigente a las Consejerias competentes en materia
de asistencia sanitaria y consumo, respectivamente.

e) La definicién de estrategias y la coordinacién de la actividad de registro de la
Administracién de la Comunidad de Madrid.

f) Coordinacién de las oficinas de atencion al ciudadano y de asistencia en materia
de registro que se constituyan en los municipios de la Comunidad de Madrid, en
los términos que se dispongan en los correspondientes instrumentos convenciona-
les que se formalicen a tal efecto.

g) Estudio, formulacién y desarrollo de las normas y criterios generales para la ade-
cuada gestion del sistema de informacidn al ciudadano, del sistema de sugeren-
cias, quejas y agradecimientos, y de las oficinas de asistencia en materia de regis-
tro de la Comunidad de Madrid.

h) Promover el uso de comunicacién clara para el ciudadano en el dmbito de la Co-
munidad de Madrid.

6. Lacoordinacion, impulso y seguimiento de las actuaciones de gobierno abierto de
las diferentes Consejerias, orientadas al desarrollo de los principios de la transparencia, la
participacién ciudadana, la rendicién de cuentas y la colaboracién, asi como participar en
los 6rganos que fomenten la cooperacién o la colaboracién con otras administraciones pu-
blicas en esta materia.

7. La direccion, coordinacién, seguimiento y control del proceso de apertura de da-
tos de la administracién de la Comunidad de Madrid, asi como la coordinacién un adecua-
do nivel de interoperabilidad técnica, semdntica y organizativa en la reutilizacién de infor-
macién del sector publico, tanto en la administracién de la Comunidad de Madrid como en
las relaciones de esta con las demds Administraciones y con los ciudadanos.

8. Las funciones atribuidas a la Oficina de Coordinacién de la Transparencia, depen-
diente de la Consejeria competente en materia de informacién publica, en el articulo 28.1
de la Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y Participacién de la Comunidad de
Madrid, de acuerdo con los criterios basicos establecidos en la Ley 19/2013, de 9 de diciem-
bre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno.

La propuesta de medidas de consolidacién del buen gobierno y regeneracién democra-
tica, sin perjuicio de las medidas que pudieran proponer otras Consejerias en sus respecti-
vos ambitos competenciales.

9. Las funciones atribuidas a la Consejeria competente en materia de calidad por el ar-
ticulo 6 de la Ley 4/2014, de 22 de diciembre, de Medidas Fiscales y Administrativas, en ma-
teria de promocion de la transparencia de la actividad publica y velar por el cumplimiento de
las obligaciones de publicidad, en los términos previstos en la Ley 19/2013, de 9 de diciem-
bre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Buen Gobierno y en la Ley 10/2019,
de 10 de abril, de Transparencia y de Participacién de la Comunidad de Madrid.

10. Propuesta de actuaciones encaminadas a la reduccién de cargas administrativas
y simplificaciéon de procedimientos administrativos, asegurando la coordinacién interde-
partamental y promoviendo la cooperacion en esta materia con las demds administraciones
publicas.

11. Promover y coordinar las acciones de participacién ciudadana en el 4mbito de la
Comunidad de Madrid.

12. Las funciones propias del Defensor del Contribuyente a las que hace referencia
el articulo 2 del Decreto 22/1999, de 11 de febrero, de creacion del Defensor del Contribu-
yente en la Comunidad de Madrid.

Articulo 11

Estructura de la Direccion General de Transparencia, Gobierno Abierto y Atencion
al Ciudadano

La Direccién General de Transparencia, Gobierno Abierto y Atencién al Ciudadano se
estructura en las siguientes Subdirecciones Generales:

a) Subdireccion General de Gobierno Abierto.

b) Subdireccion General de Atencién al Ciudadano.

¢) Subdireccién General de Administracion Electronica.
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Articulo 12
Competencias de la Direccion General de Estadistica

Corresponden a la Direccidn General de Estadistica, ademds de las previstas en el ar-
ticulo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, las siguientes competencias:

a) Lapromocion, direccion y coordinacidn de la actividad estadistica publica de inte-
rés para la Comunidad de Madrid y la difusién de las estadisticas relativas a la Co-
munidad de Madrid.

b) La elaboracién del Anteproyecto de Plan de Estadistica de la Comunidad de
Madrid con la colaboracidn de las restantes unidades del Sistema Estadistico de la
Comunidad de Madrid y la colaboracién de los ayuntamientos.

¢) Proponer normas sobre conceptos, definiciones, clasificaciones, nomenclaturas y
cddigos para la clasificacion de los datos y la presentacién de resultados, impul-
sar su utilizacién en la actividad estadistica de la Comunidad de Madrid y promo-
ver, en el marco de las competencias de ésta, la coordinacién metodolégica con
las estadisticas del resto de administraciones y de organismos internacionales.

d) La realizacién de las actividades estadisticas que le sean encomendadas en los
Programas Anuales de Estadistica.

e) Laelaboracion de sistemas integrados de estadisticas demograficas, econdmicas y
sociales.

f) Larealizacion de los trabajos censales y de investigacion estadistica necesarios para
crear y actualizar los pardmetros bdsicos de informacioén que permitan el andlisis
cientifico de la sociedad madrilefia, las viviendas y las actividades econdmicas.

g) Lapromocién de la investigacion estadistica y la formacidn y el perfeccionamien-
to profesional del personal estadistico.

h) Velar, con la colaboracién de las unidades del Sistema Estadistico, por la aplica-
cidén y el respeto del secreto estadistico.

i)  El informe preceptivo de todo proyecto de convenio en el que participe la Comu-
nidad de Madrid cuando tenga entre sus objetivos la realizacién de estadisticas.

j) Larealizacion de investigaciones para contrastar la eficacia de los cuestionarios y
métodos empleados en la elaboracién de las estadisticas por unidades que realizan
actividad estadistica regulada por la normativa vigente.

Articulo 13
Estructura de la Direccion General de Estadistica

La Direccion General de Estadistica se estructura en la Subdireccién General de Esta-
distica.

Capitulo IV
Secretaria General Técnica

Articulo 14
Competencias de la Secretaria General Técnica

1. La Secretaria General Técnica, dependiendo directamente del titular de la Vice-
presidencia, Consejeria de Deportes, Transparencia y Portavocia del Gobierno, ejercerd,
con cardcter general, las funciones a que se refiere el articulo 46 de la Ley 1/1983, de 13 de
diciembre, y demds normas autondmicas y, en su caso, estatales que le fueran aplicables y,
en particular, las siguientes:

a) Lacoordinacidn de la actividad administrativa de todos los érganos de la Conseje-
ria y de la administracién institucional adscrita a la misma, asi como la comunica-
cidn a estos efectos con el resto de consejerias de la Comunidad de Madrid.

b) Elasesoramiento, asistencia juridica y técnica al titular de 1a Consejeria y a las dis-
tintas unidades adscritas a la misma, asi como la coordinacion de estas tltimas, sin
perjuicio de las atribuciones conferidas a la Abogacia General de la Comunidad
de Madrid. La materializacién de las solicitudes de informes a la Abogacia Gene-
ral de la Comunidad de Madrid.

c) Elconocimiento y elevacién al Consejo de Gobierno o a sus Comisiones de los ex-
pedientes y proyectos de disposiciones y acuerdos que vayan a ser sometidos a di-
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chos érganos colegiados a propuesta de la consejeria, asi como la formulacién de
propuestas de disposiciones generales sobre asuntos de su competencia o de los
atribuidos a la Consejeria que no sean competencia de otro centro directivo, y la
propuesta de publicacion de disposiciones y actos administrativos.

d) El estudio, coordinacién e impulso del procedimiento de elaboracién de normas
propuestas por los centros directivos de la consejeria.

e) Elandlisis de los anteproyectos de ley y proyectos de disposiciones reglamentarias
de Gobierno elaborados por las otras consejerias.

f) Lapropuesta de resolucion de recursos administrativos y reclamaciones interpues-
tos contra disposiciones y actos cuya resolucion corresponda al titular de la con-
sejeria, siempre que no esté atribuida a otros érganos, incluyendo las propuestas
de resolucion de las reclamaciones de responsabilidad patrimonial, de la revisién
de actos en via administrativa y la declaracion de lesividad de los actos anulables.

g) Latramitacién de expedientes en materia de expropiacion forzosa, en el dmbito de
las competencias de la consejerfa.

h) La tramitacién de los expedientes de contratacion.

i) Laelaboracion y tramitacion del anteproyecto de presupuesto de gastos e ingresos
de la consejeria, la coordinacién de la elaboracién de los presupuestos de los or-
ganismos auténomos y su consolidacién con los de la consejeria, el andlisis y tra-
mitacién de las modificaciones presupuestarias, el seguimiento y control de las
subvenciones otorgadas por la consejeria, cuando proceda, el seguimiento de la
ejecucion del presupuesto de gastos e ingresos, la tramitacion de los expedientes
de gasto de la Consejeria en el dmbito de las competencias de la secretaria gene-
ral técnica y la coordinacion y control de las operaciones de cierre del ejercicio.

j) Larealizacion de las actuaciones materiales tendentes a la confeccidn de la cuenta
anual de la consejeria, asi como la coordinacién de las alegaciones al anteproyec-
to de fiscalizacion anual de la Cdmara de Cuentas.

k) La direccion de los servicios de registro y atencién e informacidn al ciudadano, la
gestion del sistema de sugerencias y reclamaciones y la coordinacién de las fun-
ciones atribuidas a la Consejeria en materia de transparencia de la actividad publi-
ca en los términos previstos en la legislacion vigente, sin perjuicio de las funcio-
nes que tiene atribuidas la Direccién General de Transparencia, Gobierno Abierto
y Atencién al Ciudadano.

I) Elinventario y administracién de los bienes afectos a la consejerfa.

m) La creacién, organizacién y direccion de los archivos centrales de la consejeria, asi
como la responsabilidad sobre la gestion de los fondos documentales y la ordenacién
y diligenciamiento de los expedientes administrativos, su archivo y su custodia.

n) Elestudioy jerarquizacién de las necesidades informadticas de la consejeria, la pla-
nificacién y coordinacién de actuaciones para su satisfaccion y el apoyo y aseso-
ramiento a los distintos 6rganos, sin perjuicio de las competencias atribuidas a la
Agencia para la Administracién Digital de la Comunidad de Madrid.

fi) El andlisis, valoracién y tramitacién de las propuestas de racionalizacién de la es-
tructura orgdnica y funcional de la consejeria, asi como la propuesta de elaboracién
y modificacién de la relacién de puestos de trabajo y la plantilla presupuestaria.

0) La organizacién, control, gestién y resolucién, incluida la gestién presupuestaria,
de los asuntos relativos al régimen de personal de la consejeria.

p) Lacoordinaciéon e impulso de la proteccion de datos de cardcter personal en todos
los centros directivos de la consejeria.

q) La gestion de los procedimientos derivados del protectorado de fundaciones cuyos
fines tengan relacién con las competencias atribuidas a la consejeria.

r) Cualesquiera otras funciones que resulten necesarias para el ejercicio de las com-
petencias de la consejeria, no asignadas a otros centros directivos.

Articulo 15
Estructura de la Secretaria General Técnica

La Secretaria General Técnica, con rango de direccidn general, se estructura en las si-
guientes unidades con nivel orgédnico de Subdireccién General:

a) Subdireccion General de Régimen Juridico y Desarrollo Normativo.

b) Subdireccion General de Gestiéon Econdmico-Administrativa.

¢) Subdireccion General de Personal.

d) Subdireccidon General de Andlisis y Organizacion.

BOCM-20191031-1



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.0.C.M. Nim. 259 JUEVES 31 DE OCTUBRE DE 2019 Pdg. 21

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Administracion institucional

Estd adscrito a la Vicepresidencia, Consejeria de Deportes, Transparencia y Portavocia
del Gobierno el organismo auténomo BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Organos colegiados

Estdn adscritos a la Vicepresidencia, Consejeria de Deportes, Transparencia y Porta-
vocia del Gobierno los siguientes érganos colegiados:

a) Comisién de Redaccion, Coordinacién y Seguimiento del Portal de Internet de la
Comunidad de Madrid “comunidad.madrid”.

b) Comision para la coordinacién de la atencién al ciudadano.

¢) Comision Juridica del Deporte.

d) Consejo del Deporte.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

Responsables del tratamiento de los datos.

Los diferentes centros directivos de la consejerfa, son responsables del tratamiento de
los datos personales en su respectivo ambito de actividad, y les corresponde la gestion, coor-
dinacién y direccidon del tratamiento de los datos, asi como la determinacién de los fines y
medios para garantizar el cumplimiento de la normativa en materia de proteccién de datos.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA

Delegacion de competencias.

Las delegaciones de competencias otorgadas por los distintos érganos afectados por
este Decreto continuardn vigentes hasta que sean expresamente revocadas o nuevamente
otorgadas.

Cuando las delegaciones de competencias que mantengan sus efectos en virtud del
apartado anterior se hubiesen efectuado en favor de 6rganos suprimidos, las referidas dele-
gaciones se entenderdn que estdn vigentes en favor de los 6rganos en cuyo dmbito de actua-
cién se encuadre la correspondiente competencia.

DISPOSICION ADICIONAL QUINTA

Relaciones de la Comision Juridica Asesora de la Comunidad de Madrid.

La Comisién Juridica Asesora de la Comunidad de Madrid se relaciona con la admi-
nistracién autonémica a través de la Vicepresidencia, Consejeria de Deportes, Transparen-
cia y Portavocia del Gobierno.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

Modificaciones de crédito y plantilla.

1. En tanto se proceda por la Consejeria competente a la adecuacién de las estructu-
ras orgdnica y presupuestaria vigentes a la nueva organizacién administrativa resultante del
presente decreto, la gestidén y tramitacién de los expedientes se realizard por los érganos
competentes seglin la nueva distribucién de competencias, con los créditos de los actuales
programas.

2. Lo dispuesto en el presente Decreto en lo relativo a la adaptacién de los procesos

de estructuras orgdnicas, presupuestarias y contables, deberd quedar adecuado, como méxi-
mo, el dia 1 de enero de 2020.
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DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

Derogacion normativa

1. Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior rango que se opon-
gan a lo establecido en el presente Decreto y en concreto, los articulos 1.3, 2, 15y 16 del
Decreto 87/2018, de 12 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estruc-
tura orgdnica de la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno,
los articulos 2, 12 y 13 del Decreto 121/2017, de 3 de octubre, del Consejo de Gobierno,
por el que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Cultura, Turismo y Depor-
tes, y los articulos 2, 23 y 24 del Decreto 193/2015, de 4 de agosto, del Consejo de Gobier-
no, por el que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Economia, Empleo y
Hacienda, en el dmbito competencial de estadistica.

2. Asimismo queda derogado el Decreto 132/2001, de 2 de agosto por el que se crean
las Comisiones de Seguimiento y Desarrollo del Plan Estratégico de Simplificacion de la
Gestién Administrativa.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

Habilitacion de desarrollo

1. Se autoriza al titular de la Vicepresidencia, Consejeria de Deportes, Transparen-
cia y Portavocia del Gobierno para dictar cuantas disposiciones sean necesarias para el de-
sarrollo y ejecucion del presente decreto.

2. Asimismo, se habilita al titular de Vicepresidencia, Consejeria de Deportes,
Transparencia y Portavocia del Gobierno, para que mediante orden regule la comisién de
redaccion, coordinacion y seguimiento del portal Internet.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Modificacion de la relacion de puestos de trabajo y plantilla presupuestaria
y de los créditos presupuestarios

Se habilita al titular de la Consejeria de Hacienda y Funcidn Publica para formalizar
las modificaciones de la relacién de puestos de trabajo y de plantilla que resulten necesa-
rias para la aplicacién de lo dispuesto en el presente decreto, asi como para modificar y ha-
bilitar los créditos presupuestarios derivados de la presente modificacién orgdnica.

DISPOSICION FINAL TERCERA

Entrada en vigor

1. El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

2. No obstante, lo establecido en el apartado 8 del articulo 10 de este Decreto entra-
rd en vigor el 1 de enero de 2020, fecha en que entrard en vigor igualmente la Ley 10/2019,
de Transparencia y Participacién de la Comunidad de Madrid.

Madrid, a 29 de octubre de 2019.

El Vicepresidente, Consejero de Deportes,
Transparencia y Portavoz del Gobierno,
IGNACIO AGUADO CRESPO

La Presidenta,
ISABEL DIAZ AYUSO

(03/36.393/19)

http://lwww.bocm.es BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D.L.: M. 19.462-1983  ISSN 1989-4791

%= BOCM-20191031-1

s



		2019-10-31T08:23:08+0100




