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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Politicas Sociales y Familia

23 ORDEN 1142/2019, de 8 de julio, de la Consejera de Politicas Sociales y Familia,
por la que se convoca el proceso para la concesion de las habilitaciones para
profesionales pertenecientes a las categorias de auxiliar de ayuda a domicilio,
gerocultor, asistente personal y cuidador.

La Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Aten-
cion a las Personas en Situacién de Dependencia, establece, en su articulo 14.2, que corres-
ponde a los centros y servicios piblicos o privados concertados debidamente acreditados
proporcionar los servicios sociales de promocién de la autonomia personal y de atencién a
la dependencia previstos en el Catdlogo de Servicios. La fijacién de criterios comunes so-
bre acreditacion de centros, servicios y entidades, de acuerdo con el articulo 34.2 de esta
Ley, corresponde al Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Auto-
nomia y Atencién a la Dependencia.

En cumplimiento de este mandato legal, el citado Consejo Territorial, mediante Acuer-
do adoptado en su reunién de 27 de noviembre de 2008, fija estos criterios comunes de acre-
ditacion para garantizar el derecho de las personas en situacién de dependencia a recibir
unos servicios de calidad. En el apartado tercero b) de su Anexo, se establecieron los requi-
sitos y estdndares sobre recursos humanos dirigidos a proporcionar una adecuada presta-
cién del servicio, tanto en nimero de profesionales, como en su formacién y actualizacién
para el desempeno del puesto de trabajo. En el apartado mencionado, en concreto, se indi-
caba, en relacién con las categorias profesionales de auxiliar de ayuda a domicilio, gerocul-
tor, asistente personal y cuidador, que la cualificacidn de las correspondientes plantillas se-
ria exigible al 100 por 100 a 31 de diciembre de 2015.

El Pleno del Consejo Territorial de Servicios Sociales y Dependencia, celebrado el 7
de octubre de 2015, acordé la modificacion parcial del Acuerdo del Consejo Territorial
de 27 de noviembre de 2008, previendo, entre otras cuestiones, una habilitacién excepcio-
nal para los profesionales de estas categorias con edad igual o superior a cincuenta y cinco
afios. Estas habilitaciones, que serian expedidas por las Administraciones competentes en
materia de servicios sociales y dependencia, se realizaron en el 4mbito de la Comunidad de
Madrid por medio de la convocatoria realizada por Orden 1755/2016, de 8 de noviembre,
del Consejero de Politicas Sociales y Familia.

Este Acuerdo de 7 de octubre del 2015 se ha modificado por Acuerdo de Consejo Te-
rritorial del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia, de fecha 19 de octu-
bre de 2017, publicado en el “Boletin Oficial del Estado” de 30 de diciembre de 2017, don-
de se prevé que no se podra alcanzar la cualificacidon del 100 por 100 de estos profesionales
a 31 de diciembre de 2017, por lo que para garantizar la estabilidad en el empleo se adop-
taron las modificaciones necesarias que dejan sin efecto el Acuerdo de 7 de octubre
de 2015, como la habilitacién excepcional de personas con experiencia demostrada, asi
como la habilitacién provisional, para personas que habiendo trabajado, no cumplan con el
requisito de la experiencia y se comprometan a participar en los procesos de evaluacién y
acreditacion de la experiencia laboral que se convoquen desde el dmbito estatal o autoné-
mico, o realizar la formacion vinculada a los correspondientes certificados de profesionali-
dad o titulos de formacién profesional, dando respuesta a las necesidades de cualificacién
de los profesionales sin la acreditacién requerida.

Por todo ello, conforme al Decreto 58/2018, de 21 de mayo, del Presidente de la Co-
munidad de Madrid, por el que se establece el nimero y denominacién de las Consejerias
de la Comunidad de Madrid, y en uso de las competencias relativas al Sistema para la
Autonomia y Atencién a la Dependencia atribuidas por el Decreto 197/2015, de 4 de
agosto, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura orgdnica de la Con-
sejeria de Politicas Sociales y Familia,
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DISPONGO
Apartado 1
Objeto

La presente orden tiene por objeto, convocar el proceso para la concesion de las habi-
litaciones, tanto de cardcter excepcional como provisional, para profesionales pertenecien-
tes a las categorias de auxiliar de ayuda a domicilio, gerocultor, asistente personal o cuida-
dor que no cuenten con la acreditacién oficial de la cualificacién correspondiente a su
categoria profesional en el dmbito de la Comunidad de Madrid, en los términos previstos
en el Acuerdo del Consejo Territorial del Sistema para la Autonomia y Atencién a la De-
pendencia, que modifica parcialmente el Acuerdo de 27 de noviembre de 2008, sobre cri-
terios comunes de acreditacion para garantizar la calidad de los centros y servicios del sis-
tema para la autonomia y atencién a la dependencia, aprobado por Resolucién de 11 de
diciembre de 2017, de la Secretaria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad.

Apartado 2
Destinatarios

Podrdn obtener la habilitaciéon aquellas personas que sin disponer de la acreditacion
oficial de la cualificacidn correspondiente a la categoria profesional de auxiliar de ayuda a
domicilio, gerocultor, asistente personal o cuidador, hayan prestado servicios de atencién
domiciliaria o en un centro de dia o de atencidn residencial en centros y servicios del Sis-
tema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia y cumplan los requisitos previstos en
esta orden.

Apartado 3
Organo competente

El érgano competente para la instruccion y resolucion de los procedimientos tanto de
habilitacién excepcional como de habilitacion provisional serd la Consejeria de Politicas
Sociales y Familia.

SECCION 1.2

De la habilitacién excepcional

Apartado 4
Requisitos para poder obtener la habilitacién excepcional

Para poder concurrir al procedimiento de habilitacién excepcional serd necesario
cumplir los siguientes requisitos:

a) Haber desempefiado funciones en alguna de las categorias profesionales de auxiliar
de ayuda a domicilio, gerocultor, asistente personal o cuidador o encontrarse en
situacién asimilada al alta (o encontrarse en situacion de suspensién de la relacion
laboral con derecho a reserva del puesto de trabajo), o estar prestando servicios
como voluntario o becario en empresas, entidades o instituciones que ofrezcan
atencion sociosanitaria mediante servicios de atencién domiciliaria, centro de dia
o atencidn residencial y tener acreditada entre el 1 de enero de 2006 y el 31 de di-
ciembre de 2017 una experiencia laboral acumulada de al menos tres afios, con un
minimo de dos mil horas trabajadas en dicha categoria.

b) Enel caso de no cumplir el requisito de experiencia minima establecido en la letra
anterior, tener acreditada, entre el 1 de enero de 2006 y el 31 de diciembre
de 2017, formacién relacionada con las competencias profesionales que se quiere
acreditar en un minimo de 300 horas.

¢) Poseer la nacionalidad espaiiola, haber obtenido el certificado de registro de ciu-
dadania comunitaria, la tarjeta familiar de ciudadano de la Unién Europea o ser
titular de una autorizacién de residencia y trabajo en vigor en los términos esta-
blecidos en la normativa espafiola sobre extranjeria e inmigracion.

d) No estar en posesion de la acreditacion oficial de la cualificacién profesional
correspondiente a la categoria profesional para la que se solicita habilitacion.

e) Estar ubicada en la Comunidad de Madrid la dltima empresa donde se hayan
prestado los correspondientes servicios.
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Apartado 5

Solicitud y documentacion de la habilitacion excepcional

1.

La solicitud se formalizard en el modelo de solicitud de habilitacién excepcional

que se adjunta a esta orden. En caso de personas interesadas en solicitar la habilitacién
excepcional en distintas categorias profesionales, deberdn cumplimentar y presentar una
solicitud por cada una de las categorias.

2.
a)

b)

c)

d)

3.

Junto con la solicitud, deberd aportarse la siguiente documentacion:

En su caso, documento que acredite la representacion del solicitante, certificado
del Registro de ciudadania comunitaria, tarjeta de residencia de familiar de ciuda-
dano de la Unién Europea y, si procede, autorizacién de residencia y trabajo.

En el caso de tener experiencia laboral adquirida como trabajador por cuenta ajena
se acreditard mediante la aportacion de los siguientes documentos:

— Contrato de trabajo o, en su caso, certificacién de empresa segin el modelo
que se adjunta como Anexo I de esta orden, en el que conste la categoria del
trabajador contratado (grupo de cotizacion), el periodo de contratacién, la an-
tigiiedad en la empresa o la acumulada en sucesivas empresas y reconocida en
el correspondiente proceso de subrogacion, el nimero de afios con contrato y
el nimero total de horas trabajadas entre el 1 de enero de 2006 y el 31 de di-
ciembre de 2017.

En el caso de tener experiencia laboral adquirida como trabajador auténomo o por
cuenta propia:

— Declaracién responsable, segtin el modelo que se adjunta como Anexo II, en
la que conste la descripcidn de la actividad desarrollada y el intervalo de tiem-
po en el que se ha realizado la misma.

— Modelo o modelos 036 de “Declaracion censal de alta, modificacién y baja en
el Censo de Empresarios, Profesionales y Retenedores”, o modelo y, en su
caso, modelos 037 de “Declaracién censal simplificada de alta, modificacién
y baja en el Censo de Empresarios, Profesionales y Retenedores”.

En el caso de tener experiencia laboral adquirida como voluntario o becario:

— Certificacidn de la organizacidn, segtin el modelo que se adjunta como Anexo I
de esta orden, en la que consten, especificamente, las funciones realizadas, el
periodo en el que se han realizado, asi como el nimero de afios en los que se
han realizado y el niimero total de horas dedicadas a las mismas entre el 1 de
enero de 2006 y el 31 de diciembre de 2017.

En el caso de tener formacién relacionada con las competencias profesionales a
acreditar:

— Copia de la titulacién de formacion relacionada con las competencias profe-
sionales que se quieran acreditar, o bien certificacion del centro de formacion,
segtin el modelo que se adjunta como Anexo III de esta orden, en el que cons-
tard el nimero de horas de formacién en que ha participado el interesado, la
categoria profesional a la que corresponde la formacién dada, las fechas y lu-
gares de su imparticién y el programa de la actividad formativa con detalle y
desglose de las horas del mismo.

En aplicacidn del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la Comunidad

de Madrid consultard los siguientes datos, excepto que expresamente el interesado mani-
fieste su oposicién a la consulta:

4.

Documento Nacional de Identidad del interesado, en caso de tener la nacionalidad
espafiola.

Tarjeta de Identidad de Extranjeros, en caso de extranjeros no comunitarios.
Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del Instituto de la
Marina o de la Mutualidad a la que estuvieran afiliadas, donde conste la empresa,
la categoria laboral (grupo de cotizacién) y el periodo de contratacidon (Informe de
Vida Laboral) entre el 1 de enero de 2006 y el 31 de diciembre de 2017.

Los solicitantes se responsabilizardn expresamente de la veracidad de la docu-

mentacion aportada. Excepcionalmente se podra solicitar, de manera motivada, el cotejo de
las copias aportadas por el interesado, para lo que se podrd requerir la exhibicion del docu-
mento o de la informacién original, cuando la relevancia del documento en el procedimien-
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to lo exija o existan dudas derivadas de la calidad de la copia, de conformidad con el articu-
lo 28.5. de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. De conformidad con la Disposicién Adicio-
nal 8.2 de la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
Garantia de los Derechos Digitales, la Administracién podrd efectuar en el ejercicio de sus
competencias, las verificaciones necesarias para comprobar la exactitud de los datos perso-
nales declarados por el interesado en la solicitud.

5. En el caso de existir discrepancia entre la informacién derivada de la Tesoreria
General de la Seguridad Social y las certificaciones emitidas por las empresas donde se
haya adquirido la experiencia laboral o contratos laborales, prevalecerd la informacién que
se derive de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Apartado 6
Lugar, forma y plazo de presentacion de la solicitud de habilitacién excepcional

1. El plazo de presentacién de solicitudes del procedimiento para la habilitacién ex-
cepcional serd de del 1 de octubre de 2019 al 31 de octubre de 2019, ambos inclusive.

2. El procedimiento se iniciard mediante formulario normalizado de solicitud de ha-
bilitacién excepcional que se acompaia a esta orden. Las solicitudes se podrdn obtener a
través de la pagina web de la Comunidad de Madrid (www.comunidad.madrid “Adminis-
tracion Electrénica”) siendo también facilitadas por los puntos de informacién y atencion
al ciudadano de la Comunidad de Madrid.

3. Las solicitudes y la documentacién que la acompaia podran presentarse en cual-
quiera de los lugares y formas establecidos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, es decir:

a) De forma electrénica. Para la presentacién de la solicitud por medios electrénicos,
es necesario disponer de uno de los Certificados Electrénicos reconocidos o cua-
lificados de firma electrénica, que sean operativos en la Comunidad de Madrid y
expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de confianza de prestadores de
servicios de certificacién” o cualquier otro sistema de firma electrénica que la Co-
munidad de Madrid considere valido en los términos y condiciones que se esta-
blezcan especificamente para cada tipo de firma”.

b) Presencialmente, en cualquiera de las oficinas de asistencia en materia de registro
de la Comunidad de Madrid, Ayuntamientos, Administracion del Estado y demas
lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

4. Si la solicitud y documentacién presentada no retine los requisitos que sefala el
apartado 4 la Administracién requerlra al solicitante para que, en el plazo de diez dias hé-
biles, subsane la falta o acompaiie los documentos preceptivos, con indicacién de que, si asi
no lo hiciera, se le tendrd por desistido de su peticién, previa resolucion expresa dictada se-
gun lo establecido en la normativa reguladora del procedimiento administrativo comin de
las Administraciones Publicas.

Apartado 7
Procedimiento

1. Una vez efectuada la comprobacion de que los solicitantes retinen los requisitos
exigidos el titular de la Consejeria de Politicas Sociales y Familia resolverd acordando la
concesion de la habilitacion profesional excepcional en la categoria de auxiliar de ayuda a
domicilio, gerocultor, asistente personal y cuidador para la que se hubiera solicitado. La
resolucién de concesidn identificard nominalmente por NIF y categoria profesional a las
personas que han solicitados la habilitacién excepcional. En caso contrario resolverd acor-
dando su denegacion, sin perjuicio de lo establecido en el apartado 10 de la presente orden.

2. Laresolucién acordando la concesion o denegacidn de la habilitacién profesional
excepcional se publicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

3. El plazo para resolver y publicar las resoluciones serd de seis meses, contados a
partir de la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el registro electrénico de la
Administracién u Organismo competente para su tramitacion.

4. Transcurrido dicho plazo sin que se haya notificado resolucién expresa, la solici-
tud se entenderd estimada por silencio administrativo, sin perjuicio de la obligacién de la
Administracién de resolver expresamente.
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Apartado 8
Resolucion y recursos

La resolucidn del titular de la Consejeria de Politicas Sociales y Familia pone fin a la
via administrativa, pudiendo interponerse potestativamente, en el plazo de un mes desde su
notificacion, recurso de reposicién ante el titular de la Consejeria de Politicas Sociales y Fa-
milia, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses en
los términos establecidos en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Re-
guladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Apartado 9
Acreditacion de la habilitacion excepcional

Obtenida la habilitacién excepcional en la categoria profesional correspondiente serd
expedida de oficio por el titular de la Consejeria de Politicas Sociales y Familia una acre-
ditacién individual en el plazo de tres meses a contar desde la publicacién de la correspon-
diente resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, que tendra va-
lidez en todo el territorio del Estado y serd puesta a disposicidn del interesado.

Apartado 10
Participacién subsidiaria en el procedimiento de habilitacién provisional

1. Encaso de no obtener la habilitacién excepcional solicitada por no alcanzar los re-
quisitos establecidos en las letras a) y b) del apartado 4, pero si haber trabajado con ante-
rioridad a 31 de diciembre de 2017 como auxiliar de ayuda a domicilio, gerocultor, asisten-
te personal o cuidador, la solicitud de participacion en el presente procedimiento se
tramitard subsidiariamente en el procedimiento de habilitacién provisional regulado en la
seccion siguiente, si asi lo manifiesta expresamente el interesado marcando la correspon-
diente casilla de la solicitud.

2. Esta solicitud de participacion subsidiaria en el procedimiento de habilitacién pro-
visional serd para la misma categoria en que se solicit6 la habilitacién excepcional, y con-
lleva el compromiso expreso a participar en los procesos de evaluacion y acreditacion de la
experiencia laboral que se realicen desde el dmbito estatal o autonémico, o a realizar la for-
macién vinculada a los correspondientes certificados de profesionalidad o titulos de forma-
cion profesional antes del 31 de diciembre de 2022.

SECCION 2.2

De la habilitacién provisional

Apartado 11
Requisitos para poder obtener la habilitacion provisional

Para poder obtener la habilitacién provisional serd necesario cumplir los siguientes
requisitos:

a) Haber trabajado con anterioridad a 31 de diciembre de 2017, en alguna de las
categorias profesionales de auxiliar de ayuda a domicilio, gerocultor, asistente
personal y cuidador y no reunir en esa fecha los requisitos establecidos en las
letras a) o b) del apartado 4 para la habilitacién excepcional.

b) Comprometerse a participar en los procesos de evaluacion y acreditacion de la
experiencia laboral que se realicen desde el dmbito estatal o autonémico, o de
realizar la formacién vinculada a los correspondientes certificados de profesio-
nalidad o titulos de formacidn profesional, para obtener la acreditacién en la ca-
tegoria profesional antes del 31 de diciembre de 2022.

¢) Poseer la nacionalidad espafiola, haber obtenido el certificado de registro de
ciudadania comunitaria, la tarjeta familiar de ciudadano de la Unién Europea o
ser titular de una autorizacién de residencia y trabajo en vigor en los términos
establecidos en la normativa espafiola sobre extranjeria e inmigracion.

d) No estar en posesion de la acreditacion oficial de la cualificacidén profesional
correspondiente a la categoria profesional para la que se solicita habilitacion.

e) Estar ubicada en la Comunidad de Madrid la dltima empresa donde se hayan
prestado los correspondientes servicios.
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Apartado 12

Solicitud y documentacion de la habilitacion provisional

1.

La solicitud se formalizard en el modelo de solicitud de habilitacién provisional

que se adjunta a esta orden. En caso de personas interesadas en solicitar la habilitacion
provisional de distintas categorias profesionales, deberdn cumplimentar y presentar una
solicitud por cada una de las categorias.

2.
a)

b)

c)

d)

e)

3.

Junto con la solicitud, deberd aportarse la siguiente documentacion:

En su caso, documento que acredite la representacién del solicitante, certificado
del Registro de ciudadania comunitaria, tarjeta de residencia de familiar de ciuda-
dano de la Unién Europea y, si procede, autorizacién de residencia y trabajo.

En el caso de tener experiencia laboral adquirida como trabajador por cuenta ajena
se acreditard mediante la aportacion de los siguientes documentos:

— Contrato de trabajo o, en su caso, certificacién de empresa segin el modelo que
se adjunta como Anexo I de esta orden, en el que conste la categoria del traba-
jador contratado (grupo de cotizacidn), el periodo de contratacion, la antigiie-
dad en la empresa o la acumulada en sucesivas empresas y reconocida en el co-
rrespondiente proceso de subrogacion, el nimero de afios con contrato y el
numero total de horas trabajadas con anterioridad al 31 de diciembre de 2017.

En el caso de tener experiencia laboral adquirida como trabajador auténomo o por
cuenta propia:

— Declaracién responsable, segiin el modelo que se adjunta como Anexo II, en la
que conste la descripcion de la actividad desarrollada y el intervalo de tiempo
en el que se ha realizado la misma.

— Modelo o modelos 036 de “Declaracién censal de alta, modificacién y baja en
el Censo de Empresarios, Profesionales y Retenedores”, o modelo y, en su
caso, modelos 037 de “Declaracion censal simplificada de alta, modificacion
y baja en el Censo de Empresarios, Profesionales y Retenedores”.

En el caso de tener experiencia laboral adquirida como voluntario o becario:

— Certificacion de la organizacidn, segtin el modelo que se adjunta como Anexo I
de esta orden, en la que consten, especificamente, las funciones realizadas, el
periodo en el que se han realizado, asi como el nimero de afios en los que se
han realizado y el nimero total de horas dedicadas a las mismas con anterio-
ridad al 31 de diciembre de 2017.

Declaracion responsable segtiin modelo Anexo IV a la presente orden, por el que se
compromete a participar en los procesos de evaluacién y acreditacion de la expe-
riencia laboral que se realicen desde el 4mbito estatal o autondmico, o de realizar
la formacién vinculada a los correspondientes certificados de profesionalidad o ti-
tulos de formacion profesional, para obtener la acreditacién en la categoria profe-
sional antes del 31 de diciembre de 2022.

En aplicacién del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la Comunidad

de Madrid consultard los siguientes datos, excepto que expresamente el interesado mani-
fieste su oposicion a la consulta:

4.

Documento Nacional de Identidad del interesado, en caso de tener la nacionalidad
espafiola.

Tarjeta de Identidad de Extranjeros, en caso de personas extranjeras no comunitarias.
Certificacién de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del Instituto de la
Marina o de la Mutualidad a la que estuvieran afiliadas, donde conste la empresa,
la categoria laboral (grupo de cotizacion) y el periodo de contratacién (Informe de
Vida Laboral) anterior al 31 de diciembre de 2017.

Los solicitantes se responsabilizardn expresamente de la veracidad de la documen-

tacion aportada. Excepcionalmente se podra solicitar, de manera motivada, el cotejo de las
copias aportadas por el interesado, para lo que se podrd requerir la exhibicién del documen-
to o de la informacién original, cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo
exija o existan dudas derivadas de la calidad de la copia, de conformidad con el articulo 28.5.
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. De conformidad con la Disposicién Adicional 8. de la
Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y Garantia de
los Derechos Digitales, la Administracion podrd efectuar en el ejercicio de sus competen-
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cias, las verificaciones necesarias para comprobar la exactitud de los datos personales de-
clarados por el interesado en la solicitud.

5. En el caso de existir discrepancia entre la informacién derivada de la Tesoreria
General de la Seguridad Social y las certificaciones emitidas por las empresas donde se
haya adquirido la experiencia laboral o contratos laborales, prevalecerd la informacién que
se derive de la Tesorerfa General de la Seguridad Social.

Apartado 13
Lugar, forma y plazo de presentacion de la solicitud de habilitacién provisional

1. Elplazo de presentacién de solicitudes del procedimiento para la habilitacién pro-
visional sera del 1 de octubre de 2019 al 31 de octubre de 2019, ambos inclusive.

2. El procedimiento se iniciard mediante formulario normalizado de solicitud de ha-
bilitacion provisional que se acompaia a esta orden. Las solicitudes se podrdn obtener a tra-
vés de la pdgina web de la Comunidad de Madrid (www.comunidad.madrid “Administra-
cién Electrénica”) siendo también facilitadas por los puntos de informacién y atencién al
ciudadano de la Comunidad de Madrid.

3. Las solicitudes y la documentacion que la acompaifa podrdn presentarse en cual-
quiera de los lugares y formas establecidos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, es decir:

a) De forma electrénica. Para la presentacion de la solicitud por medios electrénicos,
es necesario disponer de uno de los Certificados Electrénicos reconocidos o cua-
lificados de firma electrénica, que sean operativos en la Comunidad de Madrid y
expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de confianza de prestadores de
servicios de certificacién” o cualquier otro sistema de firma electrénica que la Co-
munidad de Madrid considere valido en los términos y condiciones que se esta-
blezcan especificamente para cada tipo de firma”.

b) Presencialmente, en cualquiera de las oficinas de asistencia en materia de registro
de la Comunidad de Madrid, Ayuntamientos, Administracién del Estado y demds
lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

4. Si la solicitud de iniciacién no redne los requisitos que sefiala el apartado 11 la
Administracion requerird al solicitante para que, en el plazo de diez dias hébiles, subsane la
falta o acompaiie los documentos preceptivos, con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se
le tendrd por desistido de su peticidn, previa resolucion expresa dictada segtin lo establecido
en la normativa reguladora del procedimiento administrativo comtn de las Administraciones
Pablicas.

Apartado 14
Procedimiento

1. Una vez efectuada la comprobacién de que los solicitantes retinen los requisitos
exigidos, el titular de la Consejeria de Politicas Sociales y Familia resolverd acordando la
concesion de la habilitacion profesional provisional en la categoria de auxiliar de ayuda a
domicilio, gerocultor, asistente personal y cuidador para la que se hubiera solicitado. La
resolucion de concesidn identificard nominalmente por NIF y categoria profesional a las
personas que han solicitados la habilitacién provisional. En caso contrario resolverd acor-
dando su denegacion.

2. Laresolucion acordando la concesion o denegacidn de la habilitacidn profesional
provisional se publicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

3. El plazo para resolver y publicar las resoluciones serd de seis meses, contados a
partir de la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el registro electrénico de la
Administracién u Organismo competente para su tramitacion.

4. Transcurrido dicho plazo sin que se haya notificado resolucién expresa, la solici-
tud se entenderd estimada por silencio administrativo, sin perjuicio de la obligacién de la
Administracion de resolver expresamente.

Apartado 15
Resolucion y recursos

La resolucidn del titular de la Consejeria de Politicas Sociales y Familia pone fin a la
via administrativa, pudiendo interponerse potestativamente, en el plazo de un mes desde su
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notificacion, recurso de reposicién ante el Consejero de Politicas Sociales y Familia, o bien,
directamente, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses en los términos
establecidos en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y de acuerdo con
lo dispuesto en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Ju-
risdiccién Contencioso-Administrativa.

Apartado 16
Acreditacion de la habilitacién provisional

Obtenida la habilitacidon provisional en la categoria profesional serd expedida una
acreditacion individual en el plazo de tres meses a contar desde la publicacién de la corres-
pondiente resolucién, con un periodo de validez que finalizard el 31 de diciembre de 2022
y que tendrd efectos en todo el territorio del Estado.

Apartado 17
Efectos del incumplimiento de los compromisos relativos a la habilitacion provisional

En el caso de no participar en los procesos de evaluacién y acreditacién de la experien-
cia citada, o no realizar la formacién vinculada a los certificados de profesionalidad o titulos
de formacién profesional en el plazo establecido, la habilitacion provisional dejard de tener
efectos.

Apartado 18
Validez de otras habilitaciones excepcionales

Las habilitaciones excepcionales emitidas con ocasion de la Orden 1755/2016, de 8 de
noviembre, del Consejero de Politicas Sociales y Familia, por la que se convocd la conce-
sién de habilitacién excepcional de profesionales pertenecientes a las categorias de auxiliar
de ayuda a domicilio, gerocultor, asistente personal y cuidador en el 4mbito de la Comuni-
dad de Madrid, tendran validez en todo el territorio del Estado.

Apartado 19
Exigibilidad de los requisitos relativos a acreditaciones profesionales

Los requisitos relativos a las acreditaciones profesionales contenidos en el Acuerdo
del Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencién
a la Dependencia de 19 de octubre de 2017 (“Boletin Oficial del Estado” de 30 de diciem-
bre de 2017), correspondientes a auxiliares de ayuda a domicilio, gerocultores, asistentes
personales y cuidadores, serdn exigibles cuando finalicen los procedimientos de habilita-
cién excepcional y habilitacién provisional establecidos en esta orden, asi como cuando fi-
nalicen los procesos de acreditacion de la experiencia laboral, o los programas de forma-
cién vinculada a los certificados de profesionalidad o titulos de formacién profesional que
se hayan iniciado en la fecha anterior y los que se convoquen con posterioridad a la misma
y hasta el 31 de diciembre de 2022.

Apartado 20
Proteccion de Datos Personales

1. Los datos personales declarados o que aporten por los interesados en su solicitud,
serdn tratados de conformidad con la normativa vigente de proteccion de datos vigente, en
el tratamiento de datos personales ‘“Habilitacién excepcional profesionales de Atencién a la
Dependencia” cuyos co-responsables de tratamiento, son la Direccion General de Atencién
ala Dependencia y al Mayor y la Secretaria General Técnica, ambas de la Consejeria de Po-
liticas Sociales y Familia. La finalidad del tratamiento es el cumplimiento de una obliga-
cién legal prevista en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia
Personal y atencidn a personas en situacion de Dependencia, desarrollada en el Acuerdo el
Consejo Territorial del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia. En dicha
normativa se prevé la comunicacion de los datos personales a los érganos de esta Adminis-
tracién para su gestion, y a otras Administraciones para el ejercicio de sus competencias o
a Entidades colaboradoras, para la finalidad declarada.

2. Se conservaran durante el tiempo necesario para la tramitacion y resolucion por la
que se recabaron. Asimismo, se conservaran los plazos legalmente previstos en los que pu-
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dieran derivarse responsabilidades juridicas, sin perjuicio de normativa de archivos y patri-
monio documental de la Comunidad de Madrid.

3. Para mayor informacién, puede consultar en el siguiente enlace: www.comuni-
dad.madrid/protecciondedatos. También puede contactar al delegado de proteccién de da-
tos en protecciondatos-psociales@madrid.org, o en la calle O’Donnell, nimero 50 de
Madrid. Para ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresiéon y los demds que le
otorga la normativa vigente (si procede) ha de dirigir al responsable de tratamiento una so-
licitud firmada, “ejercicio de d. prot. datos” por cualquier medio admitido en derecho, don-
de conste copia de DNI o consintiendo su consulta.

Apartado 21
Recursos contra la convocatoria

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
potestativamente, en el plazo de un mes desde su publicacién recurso de reposicion ante
el Consejero de Politicas Sociales y Familia, o bien, directamente, recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses en los términos establecidos en los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y de acuerdo con lo dispuesto en los articu-
los10y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Apartado 22
Publicacion. Produccion de efectos

La presente orden se publicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID y producird efectos el 30 de septiembre de 2019.

Madrid, a 8 de julio de 2019.

La Consejera de Politicas Sociales y Familia en funciones,
MARIA DOLORES MORENO MOLINO
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Kk k Secretaria G'eneral Tec’nlca
FAK CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES

Etiqueta del Registro
Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

Solicitud de habilitacion excepcional de profesionales pertenecientes a las categorias de

auxiliar de ayuda a domicilio, gerocultor, asistente personal o cuidador

1.- Datos del Solicitante:

NIFNIE/TIE | | Apeliido 1| Apeliido 2

Nombre | Nacionalidad

Direccién | Tipo de via | Nombre via Numero |
Bloque Escalera | | Piso Puerta | CP |
Municipio | Provincia |

Teléfono Mévil | |Te|éfono Fijo | Correo electrénico |

Ultima empresa en la que trabajé en la Comunidad de Madrid:

2.- Datos de el/la representante:

NIF/ NIE | Apeliido 1 | Apellido 2 |
Nombre Razon Social
Fax [ Teléfono Fijo | Teléfono Movil

Correo electrénico |

3.- Habilitacién que se solicita:

Auxiliar de ayuda a domicilio

Gerocultor

Asistente personal

®)
O
O
O

Cuidador

4.- Medio de notificacion, en caso de requerimiento de subsanacion:

Deseo ser notificado/a de forma electrénica (sélo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Electrénicas
de la Comunidad de Madrid)

Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de via | | Nombre via | | N° |
Bloque | | Escalera | Piso | Puerta | CP |

Municipio Provincia |

|:| En caso de no obtener la habilitacion excepcional solicitada por no alcanzar los requisitos necesarios, pero si haber trabajado

con anterioridad a 31 de diciembre de 2017 como auxiliar de ayuda a domicilio, gerocultor, asistente personal o cuidador, me
comprometo mediante la presente declaracion responsable, a participar en los procesos de evaluacion y acreditacion de la
experiencia laboral que se realicen desde el ambito estatal o autonémico, o a realizar la formacion vinculada a los
correspondientes certificados de profesionalidad o titulos de formacién profesional antes del 31 de diciembre de 2022, y por
tanto, solicito subsidiariamente, la habilitacion provisional en la misma categoria en que solicité la habilitacion excepcional.

Pagina 1 de 3
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Kk k Secretaria General Técnica

FAK CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES
Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

5.- Documentacion requerida:

Documentos que se acompanan a la solicitud
Copia del documento que acredite la representacion del solicitante O
Copia del Certificado del Registro de ciudadania comunitaria O
Copia de la Tarjeta de residencia de familiar de ciudadano de la Uni6n Europea O
Copia de la Autorizacion de residencia y trabajo O
Modelo 036 de Declaracion censal de alta, modificacion y baja en el Censo de empresarios, O
profesionales y retenedores, en el caso de trabajadores autbnomos.
Modelo 037 de Declaracion censal simplificada de alta, modificaciéon y baja en el Censo de empresarios, 0
profesionales y retenedores, en el caso de trabajadores auténomos.
Contrato de trabajo o Anexo |, en el caso de trabajadores por cuenta ajena, voluntarios o becarios U
Anexo I, en el caso de trabajadores autbnomos O
Titulacion de formacién realizada o Anexo I, en el caso de tener formacion relacionada con las
competencias profesionales g
Marcar solo si se
La Comunidad de Madrid consultara, por medios electrénicos, los datos de los siguientes opone a la
documentos. Si el interesado se opone, debera presentar la correspondiente documentacion (*) consulta y aporta
documento(*)
DNI/NIE/TIE del solicitante O
Copia de la Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del Instituto de la Marina o de la 0
Mutualidad a la que estuvieran afiliadas (Informe de Vida Laboral),

(*) La posibilidad de hacer la consulta telematica o de oponerse a la misma y presentar el documento es en aplicacion del articulo 28.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El solicitante,

DECLARA que cumple los requisitos exigidos para obtener la habilitacién excepcional de profesionales perteneciente
a las categorias de auxiliar de ayuda a domicilio, gerocultor, asistente personal o cuidador en el ambito de la
Comunidad de Madrid.

FIRMA

Puede consultar la informacién referida al deber de informacion de proteccion de datos personales en la pagina

siguiente.
DESTINATARIO Consejer’ia de Politice}s S_ociales y Familia
Secretaria General Técnica
Pagina 2 de 3
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Informacioén sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos
- Responsable: CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA. SECRETARIA GENERAL TECNICA Y DIRECCION
GENERAL DE ATENCION A LA DEPENDENCIA Y AL MAYOR
- Domicilio social: C/ O’Donnell 50, Madrid y c/Agustin de Foxa 31, Madrid
- Contacto Delegado de Proteccion de Datos: protecciondatos-psociales@madrid.org

2. ;En qué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?
HABILITACION EXCEPCIONAL Y PROVISIONAL DE AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO, GEROCULTOR, ASISTENTE
PERSONAL O CUIDADOR.

3. ;Cudl es la legitimacién en la cual se basa la licitud del tratamiento?
RGPD 6.1 c) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del tratamiento
recogida en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y atencién a las Personas en
situacion de Dependencia.
Acuerdo del Consejo Territorial del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia, de 19 de octubre de 2017.
RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento ,

4. ;Cémo ejercer sus derechos? ; Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?
Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el
tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser
objeto de una decision individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles.
Segun la Ley 39/2015, el RGPD (UE) y la ley Organica 3/2018, puede ejercitar sus derechos por Registro Electrénico o
Registro Presencial, en ambos casos haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de proteccion de datos”.

5. Tratamientos gque incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracion de perfiles, con efectos juridicos o
relevantes.
No se realizan

6. ;Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales?
Los datos personales proporcionados se conservaran por periodo indeterminado, debiéndose mantener el tiempo necesario
para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran
derivar.

7. ¢A qué destinatarios se comunicaran sus datos?
Organos de esta administracion para la tramitacién y otras administraciones para el ejercicio de sus competencias.
al Defensor del Pueblo, el Ministerio Fiscal o los Jueces o Tribunales o el Tribunal de Cuentas, en el ejercicio de las funciones
que tiene atribuidas

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.
Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier
momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

9. Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control.
Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos http://www.aepd.es si no esta
conforme con el tratamiento que se hace de sus datos personales.

10.Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos de caracter identificativo, datos de contacto, datos académicos y profesionales
11.Fuente de la que procedan los datos.

El propio interesado

12.Informacién adicional.
Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacion y de la normativa aplicable en materia de proteccion de
datos en la web de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, asi como la informacién sobre el Registro
de Actividades de Tratamiento del Responsable antes sefialado en el siguiente enlace:
www.comunidad.madrid/protecciondedatos
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Kk k Secretaria General Técnica

FAK CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES
Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

Etiqueta del Registro

Solicitud de habilitacion provisional de profesionales pertenecientes a las categorias de

auxiliar de ayuda a domicilio, gerocultor, asistente personal o cuidador

1.- Datos del Solicitante:

NIFNIE/TIE | | Apeliido 1 Apellido 2

Nombre | Nacionalidad

Direccion | Tipo de via | Nombre via Numero
Bloque Escaler (Ijis Puerta CP
Municipio | Provincia |

Teléfono Movil | |Te|éf0no Fijo | Correo electrénico |

Ultima empresa en la que trabajé en la Comunidad de Madrid:

2.- Datos de el/la representante:

NIF/ NIE | Apeliido 1 | Apellido 2 |
Nombre Razoén Social
Fax | Teléfono Fijo | Teléfono Movil

Correo electrénico |

3.- Habilitacion que se solicita:

Auxiliar de ayuda a domicilio

Gerocultor

Asistente personal

©)
®)
®)
©)

Cuidador

4.- Medio de notificacion, en caso de requerimiento de subsanacion:

e) Deseo ser notificado/a de forma electrénica (sélo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Electronicas
de la Comunidad de Madrid)

O | Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de via | | Nombre via | | N° |
Bloque | | Escalera | Piso | Puerta | CP |
Municipio | | Provincia |
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Kk k Secretaria General Técnica

FAK CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES
Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

4.- Documentacion requerida:

Documentos que se acompaiian a la solicitud

Copia del documento que acredite la representacion del solicitante

Copia del Certificado del Registro de ciudadania comunitaria

Copia de la Tarjeta de residencia de familiar de ciudadano de la Union Europea

Copia de la Autorizacion de residencia y trabajo

Modelo 036 de Declaracion censal de alta, modificacion y baja en el Censo de empresarios,
profesionales y retenedores, en el caso de trabajadores autbnomos.

Modelo 037 de Declaracion censal simplificada de alta, modificacién y baja en el Censo de
empresarios, profesionales y retenedores, en el caso de trabajadores auténomos.

Contrato de trabajo o Anexo |, en el caso de trabajadores por cuenta ajena, voluntarios o becarios

OoO|go|o|o|o|o|o

Anexo Il, en el caso de trabajadores autbnomos

Anexo |V, declaracion responsable O

Marcar solo si se
opone a la consulta y
aporta documento(*)

DNI/NIE/TIE del solicitante O

Copia de la Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social del Instituto de la Marina o de
la Mutualidad a la que estuvieran afiliadas (Informe de Vida Laboral)

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electrénicos, los datos de los siguientes
documentos. Si el interesado se opone, debera presentar la correspondiente documentacion (*)

|

(*) La posibilidad de hacer la consulta telematica o de oponerse a la misma y presentar el documento es en aplicacion del articulo 28.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El solicitante,

DECLARA que cumple los requisitos exigidos para obtener la habilitacion provisional de profesionales perteneciente
a las categorias de auxiliar de ayuda a domicilio, gerocultor, asistente personal o cuidador en el ambito de la
Comunidad de Madrid.

FIRMA

Puede consultar la informacién referida al deber de informacion de proteccion de datos personales en la pagina
siguiente.

Consejeria de Politicas Sociales y Familia

DESTINATARIO Secretaria General Técnica
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Informacién sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos
- Responsable: CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA. SECRETARIA GENERAL TECNICA Y DIRECCION
GENERAL DE ATENCION A LA DEPENDENCIA Y AL MAYOR
- Domicilio social: C/ O’donnell 50, Madrid y c/Agustin de Foxa 31, Madrid
- Contacto Delegado de Proteccion de Datos: protecciondatos-psociales@madrid.org

2. ;En qué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?
HABILITACION EXCEPCIONAL Y PROVISIONAL DE AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO, GEROCULTOR, ASISTENTE
PERSONAL O CUIDADOR.

3. .Cual es la legitimacidn en la cual se basa la licitud del tratamiento?
RGPD 6.1 c) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del tratamiento
recogida en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y atencion a las Personas en
situacion de Dependencia.
Acuerdo del Consejo Territorial del Sistema para la Autonomia y Atneicon a la Dependencia, de 19 de octubre de 2017.
RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento ,

4. ;Como ejercer sus derechos? ; Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?
Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el
tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser
objeto de una decision individual basada unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles.
Segun la Ley 39/2015, el RGPD (UE) y la ley Organica 3/2018, puede ejercitar sus derechos por Registro Electrénico o
Registro Presencial, en ambos casos haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de proteccion de datos”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la_elaboracion de perfiles, con efectos juridicos o
relevantes.
No se realizan

6. ;Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales?
Los datos personales proporcionados se conservaran por periodo indeterminado, debiéndose mantener el tiempo necesario
para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidads que se pudieran derivar.

7. (A qué destinatarios se comunicaran sus datos?
Organos de esta administracién para la tramitacion y otras administraciones para el ejercicio de sus competencias.
al Defensor del Pueblo, el Ministerio Fiscal o los Jueces o Tribunales o el Tribunal de Cuentas, en el ejercicio de las funciones
que tiene atribuidas

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualguier momento.
Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier
momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

9. Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control.
Tiene derecho a presentar una reclamacién ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos http://www.aepd.es si no esta
conforme con el tratamiento que se hace de sus datos personales.

10.Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos de caracter identificativo, datos de contacto, datos académicos y profesionales
11.Fuente de la que procedan los datos.

El propio interesado

12.Informacién adicional.
Pueden consultar la informacién adicional y detallada de la informacion y de la normativa aplicable en materia de proteccion de
datos en la web de la Agencia Esparfiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, asi como la informacién sobre el Registro
de Actividades de Tratamiento del Responsable antes sefialado en el siguiente enlace:
www.comunidad.madrid/protecciondedatos
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ANEXO |

CERTIFICADO DE EMPRESA O ENTIDAD

D./D2, con nombre primer apellido

segundo apellido , con D.N.I./T.I.E. n®

como representante legal de la empresa/entidad/organizacion (rellénese lo que proceda)

con domicilio en

CERTIFICA: (rellénese lo que proceda)

- D./D?, con nombre primer apellido
segundo apellido ,con D.N.I./N.L.LE. n? ,
ha prestado servicio desde el dia hasta el dia , en esta empresa/entidad o en las

sucesivas empresas en la que ésta se haya subrogado, con contrato indefinido/temporal en la

categoria profesional de (1) , grupo de cotizacién

Asi mismo consta:

— Antigliedad total en la categoria profesional que se certifica de

— Que el numero de afos trabajados en esta categoria profesional en los 12 afios del

01/01/2006 al 31/12/2017 es de

— Que el nimero de horas, efectivamente trabajadas en esta categoria profesional en los 12

afios del 01/01/2006 al 31/12/2017 es de K

* En el caso de solicitar la habilitacion provisional indicar el nimero de horas trabajadas

con anterioridad al 31/12/2017.
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O bien
— D./D?, connombre primer apellido segundo apellido
,con D.N.I./N.L.LE. n? , ha prestado servicio
desde el dia hasta el dia , en esta empresa/entidad como becario/a

o voluntario/a realizando funciones de (1)
Asi mismo consta:

— Antigledad total en el ejercicio de las funciones que certifican de

— Que el numero de aios ejerciendo las funciones que se certifican en los 12 afios del

01/01/2006 al 31/12/2017 es de

— Que el numero de horas, efectivamente realizadas ejerciendo esas funciones en los 12 afios

del 01/01/2006 al 31/12/2017 es de

La persona abajo firmante, declara bajo su responsabilidad, que son ciertos los datos que figuran
en el presente certificado, lo que se hace constar a los efectos del procedimiento de habilitacion
excepcional de profesionales pertenecientes a las categorias de auxiliar de ayuda a domicilio,

gerocultor, asistente personal y cuidador en el dmbito de la Comunidad de Madrid.

En Madrid, a de de

Fdo.:

(1) Segun proceda poner auxiliar de ayuda a domicilio, gerocultor, asistente personal o cuidador
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ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE DE TRABAJADORES AUTONOMOS DE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Y
TIEMPO EN QUE SE HA REALIZADO

D./D2, con nombre primer apellido

segundo apellido ,con D.N.I./T.L.LE. n2

DECLARA:

- Que es trabajador/ha sido trabajdor auténomo acogido al régimen especial de la Seguridad

Social de y que desarrolla la actividad de

(1).

- Que dicha actividad la viene desarrollando/ha desarrollado durante los siguientes periodos:

de a
de a
de a
de a
de a
de a
de a
con un total de afos meses dias trabajados.
- Lo que supone un minimo de horas de trabajo realizadas en ese periodo.
En Madrid, a de de
Fdo.:

(1) Segun proceda poner auxiliar de ayuda a domicilio, gerocultor, asistente personal o cuidador
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ANEXO Il

CERTIFICADO DE FORMACION

D./D2, con nombre primer apellido

segundo apellido , con D.N.I./N.L.E. n2 ,

como representante legal del centro de formacion, empresa/entidad/organizacion (rellénese lo que

proceda)

, con domicilio en

CERTIFICA:

D./D2, con nombre primer apellido

segundo apellido , con D.N.I./T.LLE. n® ,
ha participado en la actividad de formacion realizada desde el dia hasta el dia ,
en (lugar de imparticion) , conuna duraciéntotalde _ horas

formativas en las competencias de la categoria profesional (1)

Que el detalle del programa de la actividad formativa y su desglose por horas de formacién es el

siguiente:

MATERIA N2 HORAS DE FORMACION

TOTAL HORAS DE FORMACION
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La persona abajo firmante, declara bajo su responsabilidad, que son ciertos los datos que
figuran en el presente certificado, lo que se hace constar a los efectos del procedimiento de
habilitacion excepcional de profesionales pertenecientes a las categorias de auxiliar de ayuda a

domicilio, gerocultor y cuidador en el ambito de la Comunidad de Madrid.

En Madrid, a de de

Fdo.:

Representante legal del centro de formacidn, empresa/entidad/organizacion

(1) Segun proceda poner auxiliar de ayuda a domicilio, gerocultor, asistente personal o cuidador
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ANEXO IV

DECLARACION RESPONSABLE

D./D2, con nombre primer apellido

segundo apellido , con D.N.I./N.I.E. n? ,

DECLARA:

- Que adopta el compromiso firme de participar en los procesos de evaluacion y acreditacion de

la experiencia laboral en la categoria profesional de (2)

que se convoquen desde el ambito de la Administracién del Estado o de la Comunidad de
Madrid; o de realizar la formacién vinculada a los correspondientes certificados de
profesionalidad o titulo de formacién profesional, para obtener la acreditacién de la categoria

profesional anteriormente citada antes del 31 de diciembre de 2022.

En Madrid, a de de

Fdo.:

(1) Segun proceda poner auxiliar de ayuda a domicilio, gerocultor, asistente personal o cuidador
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