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BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Transportes, Vivienda e Infraestructuras

9 ORDEN de 24 de mayo de 2019, de la Consejería de Transportes, Vivienda e In-
fraestructuras, por la que se dispone la integración en una única bolsa de carác-
ter supletorio correspondiente a la categoría profesional de Técnico Especialis-
ta II, Especialidad Construcción y Obras (Área B, Nivel 5).

I. El Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio de la Administración de
la Comunidad de Madrid (2018-2020) regula, en su Anexo IV, la equivalencia de las nue-
vas categorías profesionales previstas en el mismo con las que venían establecidas en el
Convenio Colectivo 2004-2007.

La Disposición transitoria décima del Convenio Colectivo (2018-2020) prevé, asimis-
mo, que hasta que no se constituyan las bolsas abiertas permanentemente de las diferentes
categorías, seguirán vigentes, con carácter transitorio, las bolsas actualmente existentes de-
rivadas de procesos selectivos o supletorias de estas.

La referida Disposición transitoria décima indica, además, que en aquellos casos en los
que, como consecuencia del nuevo sistema de clasificación profesional, se creen nuevas cate-
gorías profesionales en las que se integren otras anteriormente existentes y, en tanto no se cons-
tituyan las bolsas permanentemente abiertas, se adoptarán por la Comisión Paritaria las medi-
das que procedan para asegurar la utilización de las bolsas anteriores de las referidas categorías
objeto de integración o a extinguir, según el orden de prelación que la misma determine.

II. La Comisión Paritaria de Control, Vigilancia, Interpretación y Desarrollo del vi-
gente Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio de la Administración de la
Comunidad de Madrid, en sesiones de 27 de marzo y 1 de abril de 2019, adoptó el acuerdo
por el que se fijan los criterios que han de regir el llamamiento a los candidatos incluidos
en las distintas bolsas de trabajo correspondientes a categorías profesionales a extinguir,
mediante su integración en una única bolsa y con el objeto de asegurar la utilización de la
mismas en la cobertura de puestos vacantes de la nueva categoría profesional en la que se
han integrado.

La Comisión Paritaria estableció, en relación con las bolsas de trabajo derivadas de
convocatorias específicas, los siguientes criterios de prelación de aplicación a las bolsas de
trabajo de nuevas categorías profesionales, en las que se integren bolsas de trabajo corres-
pondientes a categorías profesionales a extinguir: en primer lugar, se atenderá a la puntua-
ción obtenida por los aspirantes de las distintas bolsas; en segundo lugar, en el supuesto de
que los candidatos de distintas bolsas tengan igual puntuación, se atenderá al orden alfabé-
tico a partir de la letra vigente para la Oferta de Empleo Público del año correspondiente,
salvo que se trate de un aspirante que haya participado por el cupo de discapacidad, en cuyo
caso tendrá preferencia sobre aquel que, teniendo la misma puntuación, haya concurrido
por el turno libre; y, finalmente, en caso de que hubiera más de un candidato que hubiera
concurrido por el cupo de discapacidad con la misma puntuación, se aplicará el criterio al-
fabético anteriormente indicado.

III. El Anexo IV del Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio de la
Administración de la Comunidad de Madrid (2018-2020) arriba mencionado, dispone la in-
tegración en la nueva categoría profesional de Técnico Especialista II, Especialidad Cons-
trucción y Obras, Área B, Nivel 5, de las categorías profesionales recogidas en el Conve-
nio Colectivo (2004-2007) de Técnico Especialista II, Especialidad Construcción y Obras,
Área B, Nivel 5 y de Técnico Especialista III, Especialidad Construcción y Obras, Área B,
Nivel 4.

En virtud de la Orden de 4 de mayo de 2018 de esta Consejería (BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de mayo), que fue modificada por Orden de 23 de mayo
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 5 de junio), se aprobó y publicó la
bolsa de trabajo supletoria de la bolsa de trabajo de personal laboral temporal de la catego-
ría profesional de Técnico Especialista II, Especialidad Construcción y Obras (Área B, Ni-
vel 5), aprobada por Resolución de 7 de julio de 1998, del Director General de Función Pú-
blica (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 15 de julio).
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Asimismo, por Orden de esta Consejería de 7 de junio de 2018 (BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 18 de junio) se aprobó y publicó la bolsa de trabajo de per-
sonal laboral temporal de la categoría profesional de Técnico Especialista III, Especialidad
Construcción y Obras (Área B, Nivel 4), supletoria de la aprobada por Resolución de 6 de
octubre de 1998, del Director General de la Función Pública (BOLETÍN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID de 27 de octubre).

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el vigente Convenio Colecti-
vo para el personal laboral al servicio de la Administración de la Comunidad de Madrid
(2018-2020), con el fin de poder asegurar la utilización de las distintas bolsas de trabajo co-
rrespondientes a categorías a extinguir para la cobertura temporal de puestos vacantes de la
nueva categoría profesional en la que se han integrado, procede integrar en una única bol-
sa supletoria correspondiente a la categoría profesional de Técnico Especialista II, Especia-
lidad Construcción y Obras (Área B, Nivel 5) las bolsas de trabajo de Técnicos Especialis-
tas II, Especialidad Construcción y Obras (Área B, Nivel 5) y de Técnicos Especialistas III,
Especialidad Construcción y Obras (Área B, Nivel 4), mencionadas en este apartado.

De conformidad con los criterios de prelación establecidos por la Comisión Paritaria,
en el caso de candidatos que figuren en las dos bolsas que son objeto de integración, se con-
sidera la puntuación que sea más favorable para el candidato; asimismo, en el supuesto de
candidatos de distintas bolsas con igual puntuación, se atiende al orden alfabético a partir
de la letra “D” establecida por Resolución de 12 de mayo de 2017, de la Dirección General
de la Función Pública (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 13 de junio),
como criterio dirimente para el desempate.

IV. En su virtud, con el informe de la Dirección General de la Función Pública de la
Consejería de Presidencia y Portavocía del Gobierno, y en uso de las atribuciones que me
han sido conferidas por el Decreto 74/1988, de 23 de junio, del Consejo de Gobierno, por
el que se atribuyen competencias entre los Órganos de la Administración de la Comunidad
de Madrid, de sus Organismos Autónomos, Órganos de Gestión y Empresas Públicas en
materia de personal.

DISPONGO

I. Aprobar y publicar como Anexo I de esta Orden la bolsa supletoria de la categoría
profesional de Técnico Especialista II, Especialidad Construcción y Obras (Área B, Nivel 5).

II. Esta bolsa es resultado de la integración de las bolsas de trabajo derivadas de la
Orden de 4 de mayo de 2018 de la Consejería de Transportes, Vivienda e Infraestructuras
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de mayo), que fue modificada por
Orden de 23 de mayo (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 5 de junio), por
la que se aprobó y publicó la bolsa de trabajo supletoria de la bolsa de trabajo de personal la-
boral temporal de la categoría profesional de Técnico Especialista II, Especialidad Construc-
ción y Obras (Área B, Nivel 5), aprobada por Resolución de 7 de julio de 1998, del Director
General de Función Pública (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 15 de
julio); y de la Orden de la Consejería de Transportes, Vivienda e Infraestructuras de 7 de
junio de 2018 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 18 de junio) por la
que se aprobó y publicó la bolsa de trabajo de personal laboral temporal de la categoría pro-
fesional de Técnico Especialista III, Especialidad Construcción y Obras (Área B, Nivel 4),
supletoria de la aprobada por Resolución de 6 de octubre de 1998, del Director General de
la Función Pública (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de octubre).

III. La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra la misma podrá inter-
ponerse, con carácter potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes ante el mis-
mo órgano que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos con-
tados a partir del día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públi-
cas, y el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Con-
tencioso-Administrativa.

Madrid, a 24 de mayo de 2019.—La Consejera de Transportes, Vivienda e Infraestruc-
turas, PD (Orden de 20 de julio de 2015; BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 29 de julio), el Secretario General Técnico, Ángel Herraiz Lersundi.
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ANEXO I 
 

BOLSA SUPLETORIA DE LA CATEGORÍA PROFESIONAL   
TÉCNICO ESPECIALISTA II - ESPECIALIDAD  CONSTRUCCIÓN Y OBRAS (ÁREA B, NIVEL 5) 

 
Nº  

ORDEN D.N.I. APELLIDOS, NOMBRE TITULACIÓN O EXPERIENCIA 
SUSTITUTORIA 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL ACADÉMICOS PUNTUACIÓN 

TOTAL 
1 ****8527* SERRANO NAVARRO, JERONIMO EXPERIENCIA 20 5,4 25,4
2 ****3997* FERNANDEZ BERGAZ, VICTOR MANUEL TITULACIÓN 20 4,2 24,2
3 ****5061* CIFUENTES SANCHEZ, CARLOS EXPERIENCIA 16,7 6,2 22,9
4 ****4200* MIGUEL POYATERO, FELIX DE EXPERIENCIA 20 2,6 22,6
5 ****7907* VALDIVIESO DE LA CRUZ, ANTONIO EXPERIENCIA 20 0,6 20,6
6 ****1036* REAL ANTON, RAUL EXPERIENCIA 20 0,2 20,2
7 ****0778* ROMERO ESCALONILLA, JOSE LUIS EXPERIENCIA 20 0 20
8 ****3320* RAMOS CARRON, JOSE LUIS EXPERIENCIA 19,9 0 19,9
9 ****4336* KIDOÑ LATOS, PRZEMYSLAW TITULACIÓN 17,4 0,4 17,8
10 ****6180* CANELO SANCHEZ, MARIOLA TITULACIÓN 0 16 16
11 ****0681* GIL DOMONTE, JOSE AMADEO TITULACIÓN 1,8 13,6 15,4
12 ****0876* HERRANZ VINDEL, JUAN IGNACIO EXPERIENCIA 10 5,4 15,4
13 ****1048* LOPEZ JAVEGA, FRANCISCO EXPERIENCIA 15,1 0 15,1
14 ****9205* VALERO ARROGANTE, ROBERTO EXPERIENCIA 13,6 1,4 15
15 ****6402* MORENO DE PAZ, FERNANDO DAVID EXPERIENCIA 10,4 2 12,4
16 ****0083* LLERENA LAVADO, JUAN ANTONIO EXPERIENCIA 9,3 3 12,3
17 ****2954* GIL GUERRA, GUILLERMO JULIAN TITULACIÓN 8,2 4 12,2
18 ****7141* FERNANDEZ BUENO, IGNACIO TITULACIÓN 0 11,8 11,8
19 ****9085* RUIZ PEREZ, JOAQUIN ANTONIO TITULACIÓN 0 11,8 11,8
20 ****8262* MAJADAS GARCIA, JOSE RICARDO EXPERIENCIA 1,65 8,2 9,85
21 ****5417* GARCIA GONZALEZ, OSCAR TITULACIÓN 7,95 1,4 9,35
22 ****7930* MAS PALMEIRO, MIGUEL EXPERIENCIA 5,9 3,2 9,1
23 ****8409* CARENAS GARRIDO, MIRIAM TITULACIÓN 0 8 8
24 ****8201* ROLDAN GARCIA, LUIS TITULACIÓN 0 7 7
25 ****3725* MATE GONZALEZ, MIGUEL ANGEL TITULACIÓN 0 6,8 6,8
26 ****6687* REY PINTADO, LUIS MIGUEL EXPERIENCIA 0 6,6 6,6
27 ****5006* GARCIA ARMENDARIZ, IGNACIO EXPERIENCIA 4,2 2,2 6,4
28 ****4299* MARTIN PACHECO, ANTONIO SALVADOR TITULACIÓN 0 6,4 6,4
29 ****6413* CICUENDEZ PALOMINO, JUAN LUIS TITULACIÓN 0 6,2 6,2
30 ****7328* RUBIERA DE SEVILLA, PABLO TITULACIÓN 0 5,8 5,8
31 ****6152* ROMERO BLAZQUEZ, ISMAEL TITULACIÓN 1,8 3,8 5,6
32 ****6623* SANZ CAÑAS, IGNACIO TITULACIÓN 0 5,2 5,2
33 ****6313* COSTA GONZALEZ, JOAQUIN EXPERIENCIA 0,6 4,2 4,8
34 ****9933* GOLBANO LOPEZ, ALFREDO EXPERIENCIA 4,7 0 4,7
35 ****8088* GARCIA PASCUAL, VIOLETA TITULACIÓN 2,1 2 4,1
36 ****0705* REBOLLEDO GOMEZ, DIEGO TITULACIÓN 0 2,8 2,8
37 ****9859* GARCIA GARCIA, AMAYA TITULACIÓN 0 2,4 2,4
38 ****6039* CASTRO DEL VALLE, MARIA TITULACIÓN 0 2,2 2,2
39 ****5465* HERNANDEZ GARRIDO, NATALIA TITULACIÓN 0 1,4 1,4
40 ****7770* ARAGON POYATOS, AZUCENA TITULACIÓN 0 1,4 1,4
41 ****1357* GALLARDO SANCHEZ, RAFAEL EXPERIENCIA 1,2 0 1,2
42 ****2183* SACRISTAN PEREZ, RUBEN TITULACIÓN 1 0 1
43 ****6470* GOMEZ RODRIGUEZ, ENRIQUE TITULACIÓN 0 0,8 0,8
44 ****5151* FERNANDEZ VILLAMIL, MARIA LAURENTINA TITULACIÓN 0 0,4 0,4
45 ****8960* GARCIA LOPEZ, JESUS FRANCISCO TITULACIÓN 0 0,4 0,4
46 ****3729* DELGADO ALBANDEA, RICARDO TITULACIÓN 0 0 0
47 ****9292* GOÑI PEREZ, VICTOR MIGUEL TITULACIÓN 0 0 0
48 ****2043* MASEDO HEREDERO, LUIS GERARDO EXPERIENCIA 0 0 0
49 ****0305* ROMERO PEREZ, MANUEL EXPERIENCIA 0 0 0
50 ****8638* SANCHEZ  CALVO, DIEGO TITULACIÓN 0 0 0
51 ****5876* VAQUERIZO RUIZ, DAVID TITULACIÓN 0 0 0
52 ****7456* CASTILLO LOPEZ, DAVID TITULACIÓN 0 0 0

(03/18.951/19)
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