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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Empleo y Hacienda

2 ORDEN de 19 de noviembre de 2018 de la Consejera de Economia, Empleo y
Hacienda, por la que se aprueba convocatoria ptiblica para la provisién de dos
puestos de trabajo vacantes en la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion
del Territorio, de conformidad con el articulo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de abril,
de la Funcién Publica de la Comunidad de Madrid, por el procedimiento de Li-
bre Designacion.

El articulo 55 de la Ley 1/1986, de 10 abril, de la Funcién Publica de la Comunidad de
Madrid, prevé la posibilidad de efectuar convocatoria publica para la provisién de puestos de
trabajo de esta Administracion, entre funcionarios de la Administracién del Estado y de otras
comunidades auténomas, bien por la especialidad de las actividades encomendadas, bien por-
que las necesidades del servicio asi lo aconsejen, siempre que esta posibilidad esté prevista en
la correspondiente relacion de puestos de trabajo; asimismo, permite la participacion de fun-
cionarios de la administracién local en el caso de puestos de trabajo relacionados con las fun-
ciones que le competen a la Comunidad de Madrid en materia de entidades locales.

Al resultar necesaria la cobertura de los puestos de trabajo que se indican en el listado
y concurriendo las circunstancias sefialadas, la Consejeria de Medio Ambiente y Ordena-
cioén del Territorio ha propuesto la provisién de dicho puesto al amparo del precepto cita-
do, por el procedimiento de libre designacidn previsto en el articulo 49.1 de la Ley 1/1986,
de 10 de abril, debido a la especial responsabilidad y confianza que supone el ejercicio de
las funciones que tienen asignadas, de acuerdo con lo establecido en la relacion de puestos
de trabajo.

Por ello y en virtud del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 15 de noviembre de 2001
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 16 de noviembre), por el que se de-
lega la competencia a la que se refiere el articulo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de abril,

RESUELVO

Primero
Objeto

Se aprueba convocatoria piblica para la provision de los puestos de trabajo que figuran
en el listado, de conformidad con lo establecido en el articulo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de
abril, de la Funcién Publica de la Comunidad de Madrid, mediante el procedimiento de libre
designacion. Dicho Anexo se ajusta a lo previsto en la Resolucion de 25 de mayo de 2018,
de la Direccién General de Presupuestos y Recursos Humanos, por la que se dictan instruc-
ciones en materia de certificados de Registro de Personal y mantenimiento de los sistemas
de informacién de gestion de personal de la Comunidad de Madrid en los procedimientos de
movilidad y provision de puestos de trabajo por funcionarios de carrera (BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 8 de junio).

Segundo
Normativa aplicable

La presente convocatoria se regird, en todo lo referente a su organizacién y desarrollo, por
lo dispuesto en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcion Publica de la Comunidad de Madrid
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 24 de abril); la Orden 923/1989, de 20
de abril, de 1a Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de
regir en las convocatorias para provisién de puestos de trabajo por los sistemas de concurso de
méritos y libre designacién (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de
abril); la Orden 2066/1998, de 30 de julio, por la que se aprueban nuevos modelos de impre-
sos relativos a los procesos de provisioén de puestos de trabajo de personal funcionario (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto); la Resolucién de 27 de octu-
bre de 2011, de la Directora General de Presupuestos y Recursos Humanos, por la que se dictan

BOCM-20181128-2



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O.C.M. Nim. 284 MIERCOLES 28 DE NOVIEMBRE DE 2018 Pdg. 29

instrucciones para la emision de los Certificados de Registro de Personal en los procedimien-
tos de provision, por los sistemas de concurso de méritos y libre designacion, de puestos de tra-
bajo de la Comunidad de Madrid reservados a personal funcionario de carrera no docente (BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 15 de noviembre de 2011), asi como por
el resto de normativa que resulte de aplicacion.

Tercero
Requisitos y condiciones de participacion

1. Se recogen en el listado los requisitos indispensables que han de reunirse para el
desempefio de los puestos de trabajo que se convocan, en cuanto a Administracién de per-
tenencia, Grupo de clasificacién profesional, Cuerpo, Escala y/o Especialidad y titulacién
especifica exigida en su caso.

2. Podrén participar en este procedimiento los funcionarios que, en la fecha de entra-
da en vigor de la presente convocatoria, se encuentren en servicio activo o quieran reingre-
sar a dicha situacion. El reingreso al servicio activo se efectuard con arreglo a lo dispuesto
en la normativa vigente y debera ser manifestado expresamente en la solicitud. Podran asi-
mismo participar los funcionarios que, en la misma fecha, se encuentren en situacion de
servicios especiales.

3. Los funcionarios en situacion de excedencia voluntaria por interés particular o por
agrupacién familiar podran participar si llevan mds de dos afios en dicha situacién en la fe-
cha de entrada en vigor de la convocatoria, indicando expresamente en la solicitud que de-
sean reingresar al servicio activo.

4. Los funcionarios procedentes de la situacién de suspenso deberan haber cumpli-
do el periodo de suspension.

5. Los requisitos y condiciones de participacion expresados en este apartado han de
poseerse en la fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria y mantenerse hasta la
resolucion del procedimiento.

Cuarto
Solicitudes

1. Las solicitudes se formulardn de acuerdo con el modelo aprobado por la Or-
den 2066/1998, de 30 de julio, por la que se aprueban nuevos modelos de impresos re-
lativos a los procesos de provisién de puestos de trabajo de personal funcionario (BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto).

2. Las solicitudes deberdn ir acompaifiadas de breve historial académico y profesio-
nal, asi como de la documentacién acreditativa que se considere procedente a efectos de
apreciar la idoneidad del interesado para el desempefio del puesto.

3. Los funcionarios de otras Administraciones Publicas que soliciten alguno de los
puestos convocados, incluidos aquéllos que estén ocupando un puesto de trabajo de forma
provisional en la Comunidad de Madrid, deberdn adjuntar a su solicitud el Anexo que
acompaia a la presente Orden, debidamente cumplimentado y firmado por el titular del 6r-
gano encargado del Registro de Personal de su Administracién de origen.

4. Los Certificados de Registro de Personal de los interesados relativos a su situa-
cién y destinos en la Comunidad de Madrid serdn emitidos de conformidad con lo previsto
en la Resolucién de 27 de octubre de 2011 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 15 de noviembre), de la Directora General de Presupuestos y Recursos Huma-
nos, por la que se dictan instrucciones para la emisidn de los certificados de Registro de Per-
sonal en los procedimientos de provision, por los sistemas de concurso de méritos y libre
designacidn, de puestos de trabajo de la Comunidad de Madrid reservados a personal fun-
cionario de carrera no docente, sin que deban ser solicitados ni aportados por el interesado.

Quinto
Presentacion y plazo

De conformidad con lo establecido en el articulo 2, base segunda, de la Orden 923/1989,
de 20 de abril, las solicitudes se dirigirdn a la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Medio Ambiente y Ordenacidn del Territorio y se presentardn, en el plazo de quince dias hé-
biles a contar desde la fecha de entrada en vigor de esta convocatoria, en el Registro de dicha
Consejeria o en cualquier otra forma legalmente prevista.
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Sexto
Personal seleccionado

Los funcionarios de otras Administraciones Puiblicas que sean seleccionados para la
cobertura de los puestos de trabajo convocados no adquirirdn la condicién de funcionarios
de la Comunidad de Madrid, pero se integrardn en la Administracidon de ésta en la forma
prevista en el articulo 55.2 de la Ley 1/1986, de 10 de abril.

Séptimo
Entrada en vigor

La presente Orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publicacién en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Octavo
Recursos

La presente Orden pone fin a la via administrativa y contra la misma podrd interponer-
se, con cardcter potestativo, recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el mismo érga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante
los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del
dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin
perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo ello de confor-
midad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Dado en Madrid, 19 de noviembre de 2018.

La Consejera de Economia, Empleo y Hacienda,
PD (Acuerdo del Consejo de Gobierno
de 15 de noviembre de 2001, BOCM de 16 de noviembre),
ENGRACIA HIDALGO TENA
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LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACION (ARTICULO 55)
EN LA CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO

PROPUESTAS
URBANISTICAS

Localidad........:

Turno/Jornada:

P . - - Administracion Publica
Puesto/Denominacion Unidad Organica Grupo NCD Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
74364 CONSEJERIA MEDIO AMBIENTE Y A 29  23.707,32 COMUNIDAD DE MADRID/ADMON.ESTADO/CCAA/ADMON.LOC
JEFE DE AREA DE ORDENACION DEL TERRITORIO VINCULADO A CUALQUIER CUERPO O ESCALA A

VICECONSEJERIA MEDIO AMBIENTE Y
ORDENACION DEL TERRITORIO
DIRECCION GENERAL URBANISMO Y
SUELO

SUBDIRECCION GENERAL
COOPERACION Y ASISTENCIA
URBANISTICA AL MUNICIPIO

AREA PROPUESTAS URBANISTICAS
Madrid

MAN.Y 2 TARDES PERFIL

ARQUITECTO SUPERIOR O INGENIERO SUPERIOR.

EXPERIENCIA EN ELABORACION, TRAMITACION Y SEGUIMIENTO DE INSTRUMENTOS DE
PLANEAMIENTO URBANISTICO MUNICIPAL.

EXPERIENCIA EN ELABORACION DE INFORMES Y ASESORAMIENTO EN MATERIA
URBANISTICA.

EXPERIENCIA EN GESTION Y EJECUCION Y URBANISTICA.

EXPERIENCIA EN LA GESTION Y COORDINACION DE EQUIPOS DE TRABAJO.
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L . - - Administracion Publica
Puesto/Denominacion Unidad Organica Grupo NCD Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
74367 CONSEJERIA MEDIO AMBIENTE Y A 29 23.707,32 COMUNIDAD DE MADRID/ADMON.ESTADO/CCAA/ADMON.LOC
JEFE DE AREA DE ORDENACION DEL TERRITORIO VINCULADO A CUALQUIER CUERPO O ESCALA A

DIAGNOSTICOS Y
TRABAJOS PREVIOS

Localidad..

Madrid
Turno/Jornada: MARN.Y 2 TARDES

VICECONSEJERIA MEDIO AMBIENTE Y
ORDENACION DEL TERRITORIO
DIRECCION GENERAL URBANISMO Y
SUELO

SUBDIRECCION GENERAL
COOPERACION Y ASISTENCIA
URBANISTICA AL MUNICIPIO

AREA DIAGNOSTICOS Y TRABAJOS
PREVIOS

PERFIL

ARQUITECTO SUPERIOR O INGENIERO SUPERIOR.

EXPERIENCIA EN ELABORACION, TRAMITACION Y SEGUIMIENTO DE INSTRUMENTOS DE
PLANEAMIENTO URBANISTICO MUNICIPAL.

EXPERIENCIA EN ELABORACION DE INFORMES Y ASESORAMIENTO EN MATERIA
URBANISTICA.

EXPERIENCIA EN GESTION Y EJECUCION URBANISTICA.

EXPERIENCIA EN LA GESTION Y COORDINACION DE EQUIPOS DE TRABAJO.
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ANEXO
CERTIFICADO DE REGISTRO DE PERSONAL
D./D?.
CARGO:

CERTIFICO: Que segun los antecedentes obrantes en este Registro de Personal, el funcionario de carrera abajo indicado
tiene acreditados los siguientes extremos:

DATOS PERSONALES

Apellidos Yy NOMDIe. ... NLLF e
Cuerpo/Escala y/0 ESPECIAIIAAU. ...........ooiiiiiii e
SUDGIUPO. ... N.RP .
Administracion de Origen ..ot Fecha de toma posesion.................coccceeee.n.

SITUACION ADMINISTRATIVA

[ Servicio activo

[0 Otras situacion adminiStratiVa. ... . ..o e e e e e e s
Fecha de inicio ............ [oviiiiinn, [l

DESTINO ACTUAL

ADMINISTRACION CENTRO DIRECTIVO
(Estatal, Autondémica o Local) (Ministerio, Consejeria o A. Local) NCD OCUP. (1) FECHAINICIO
DESTINOS ANTERIORES
ADMINISTRACION CENTRO DIRECTIVO NCD OCUP. (1) | FECHA INICIO FECHA FINAL
(Estatal, Autonémica o Local) (Ministerio, Consejeria o A. Local)
(1) Debe hacerse constar si el puesto ha sido ocupado como Titular (T) o provisional (P)
GRADO
GRADO PERSONAL CONSOLIDADO: FECHA CONSOLIDACION:
ANTIGUEDAD
ANOS MESES DIAS
Tiempo de servicios reconocidos en la Administracion del Estado, Autonémica o Local
hasta la fecha de publicacion de la convocatoria:

i N
CERTIFICACION que expido a peticion del interesado y para que surta efecto en el proceso convocado por Orden de la Consejera de Economia, I
Empleo y Hacienda de la Comunidad de Madrid de fecha.................cooiviiininnnnn. (BOCM ..... J T ). A

%

3

Madrid, ........ de........... de 20....... N
Firma E

@

(03/37.826/18) 2

g (3]
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