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BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

27 ARROYOMOLINOS

OFERTAS DE EMPLEO

Decreto 1800/2016, del Ayuntamiento de Arroyomolinos (Madrid), por el que se
aprueba la Oferta Pública de Empleo para el año 2016, en base a las atribuciones que me
confiere el artículo 21.g) de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
entre las que se encuentra “…Desempeñar la jefatura superior de todo el personal de la
Corporación…”.

Provincia: Madrid.
Número de código territorial: 28015.

Oferta Pública de Empleo correspondiente al ejercicio de 2016,
aprobada en sesión Plenaria de 15 de febrero de 2016

Personal laboral:

— Denominación: peón de mantenimiento.
— Número de vacantes: tres.
— Denominación: oficial de mantenimiento.
— Número de vacantes: tres.
— Denominación: peón.
— Número de vacantes: una.
— Denominación: monitor de tiempo libre.
— Número de vacantes: una.
— Denominación: psicólogo.
— Número de vacantes: una.

Personal funcionario:

— Grupo (según el artículo 76 de la Ley 7/2007): C1.

� Denominación: jefe de Policía Local (libre designación).
� Número de vacantes: una.

— Grupo (según el artículo 76 de la Ley 7/2007): A2.

� Denominación: técnico medio (turno libre).
� Número de vacantes: tres.

— Grupo (según el artículo 76 de la Ley 7/2007): C2.

� Denominación: auxiliar administrativo.
� Número de vacantes: dieciséis (8 plazas turno libre, 8 plazas promoción interna).

— Grupo (según el artículo 76 de la Ley 7/2007): C1.

� Denominación: administrativo (promoción interna).
� Número de vacantes: catorce.

— Grupo (según el artículo 76 de la Ley 7/2007): A2.

� Denominación: técnico consumo (promoción interna).
� Número de vacantes: una.

— Grupo (según el artículo 76 de la Ley 7/2007): C1.

� Denominación: auxiliar técnico de Biblioteca (turno libre).
� Número de vacantes: una.

— Grupo (según el artículo 76 de la Ley 7/2007): C2.

� Denominación: auxiliar de Biblioteca (promoción interna).
� Número de vacantes: tres (2 plazas turno libre, 1 plaza promoción interna).
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— Grupo (según el artículo 76 de la Ley 7/2007): A1.
� Denominación: jefe de RRHH (promoción interna).
� Número de vacantes: una.

— Grupo (según el artículo 76 de la Ley 7/2007): C1.
� Denominación: jefe de Negociado (promoción interna).
� Número de vacantes: cinco.

— Grupo (según el artículo 76 de la Ley 7/2007): A1.
� Denominación: letrado (promoción interna).
� Número de vacantes: una.

— Grupo (según el artículo 76 de la Ley 7/2007): A1.
� Denominación: técnico de Gestión Tributaria y Recaudación (promoción interna).
� Número de vacantes: una.

Arroyomolinos, a 18 de julio de 2016.—El alcalde, Carlos Ruipérez Alonso, ante mí,
la secretaria, Inmaculada Azorín Juan.

(03/26.933/16)
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