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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte

18 RESOLUCION conjunta de 4 de diciembre de 2015, de las Direcciones Genera-
les de Innovacioén, Becas y Ayudas a la Educacién y de Recursos Humanos, por
la que se convocan procedimientos para la obtencion de la acreditacion para im-
partir el curriculo de Inglés Avanzado de los institutos bilingiies y en los centros
privados concertados autorizados para impartir el Programa Bilingiie en Edu-
cacion Secundaria de la Comunidad de Madrid.

Entre las prioridades de la Comunidad de Madrid en materia educativa, se encuentra
el aprendizaje del inglé€s como factor clave de una formacion de calidad.

La Consejeria de Educacién ha regulado mediante las Ordenes 2154/2010, de 20 de
abril, 2462/2011, de 16 de junio, 9961/2012, de 31 de agosto, y 2930/2014, de 16 de sep-
tiembre, el curriculo de Inglés Avanzado de las Secciones Bilingiies de Educacién Secun-
daria Obligatoria y de Bachillerato.

El curriculo de Inglés Avanzado en los centros privados concertados autorizados para
impartir el Programa Bilingiie en la etapa de Educacién Secundaria, se rige igualmente por
las 6rdenes anteriormente mencionadas.

Por su parte, los centros privados concertados bilingiies estdn regulados por la Or-
den 763/2015, de 24 de marzo, de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte, que
determina que, para impartir el curriculo de Inglés Avanzado, los centros deberdn contar
con profesores acreditados, conforme a lo regulado al efecto por la Consejeria con com-
petencias en materia de educacion.

Por otra parte la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte desde el afio 2009, me-
diante 6rdenes de convocatoria anual, ha seleccionado los centros donde se imparte el
curriculo de Inglés Avanzado y en el actual curso escolar 2015-2016, existen en la Comu-
nidad de Madrid un total de 108 institutos y secciones de Institutos de Educacién Secunda-
ria donde se desarrollard este tipo de ensefianza. Asimismo, en los centros privados concer-
tados el curriculo de Inglés Avanzado se estd impartiendo en el presente curso en 17
centros, con prevision de ampliar el nimero de centros para continuar el Programa Bilin-
giie en Secundaria.

Paralelamente y al objeto de asegurar que el Programa Bilingiie se imparte por el pro-
fesorado con el nivel adecuado para estas ensefianzas, se han venido convocando por esta
Consejeria procedimientos para la obtencion de la acreditacién para la imparticién del
curriculo de Inglés Avanzado.

A estos efectos, la Orden 1317/2015, de 7 de mayo, de la Consejeria de Educacién, Ju-
ventud y Deporte, por la que se regula el procedimiento de acreditacién para impartir el
curriculo de Inglés Avanzado en los institutos bilingiies y en los centros privados concertados
autorizados para impartir el Programa Bilingiie en Educacién Secundaria de la Comunidad de
Madrid, establece dos modalidades para obtener la acreditacion en Inglés avanzado bien por
estar en posesion de titulaciones especificas o por la superacion de una prueba de aptitud.

Por todo ello, la Direccién General de Innovacién, Becas y Ayudas a la Educacién y
la Direccién General de Recursos Humanos en uso de las competencias atribuidas en la Or-
den 763/2015 y de los articulos 4 y 5 de la Orden 1317/2015, han resuelto convocar el pro-
cedimiento para la obtencién de la acreditacién para impartir el curriculo de Inglés Avan-
zado de acuerdo con las siguientes:

BASES

Primera
Objeto
Es objeto de la presente Resolucion:

1. Convocar procedimientos para la obtencién de la acreditacion para impartir el
curriculo de Inglés Avanzado los institutos bilingiies de la Comunidad de Madrid.
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2. Convocar procedimientos para la obtencién de la acreditacién para impartir el
curriculo de Inglés Avanzado en los centros privados concertados autorizados de la Comu-
nidad de Madrid.

Segunda
Normativa aplicable

A la presente resolucion le serd de aplicacion la siguiente legislacion:

— Orden 1317/2015, de 7 de mayo, de la Consejeria de Educacién, Juventud y De-
porte, por la que se regula el procedimiento de acreditacion para impartir el
curriculo de Inglés Avanzado en los institutos bilingiies y en los centros privados
concertados autorizados para impartir el Programa Bilingiie en educacién secun-
daria de la Comunidad de Madrid.

— Orden 3331/2010, de 11 de junio, de la Consejeria de Educacién, por la que se re-
gulan los institutos bilingiies de la Comunidad de Madrid.

— Orden 2763/2014, de 28 de agosto, de la Consejeria de Educacién, Juventud y De-
porte, por la que se amplian, con cardcter experimental, las ensefianzas en inglés
en los institutos bilingiies de la Comunidad de Madrid.

— Orden 763/2015, de 24 de marzo, por la que se regulan los centros privados con-
certados bilingiies del 4mbito de gestion de la Comunidad de Madrid.

También lo serdn las bases contenidas en la presente convocatoria y las demds normas
de general aplicacion.

Tercera

Procedimientos para la obtencion de la acreditacion para impartir el curriculo de Inglés
Avanzado

Las convocatorias a que se refiere esta Resolucion se realizardn mediante los siguien-
tes procedimientos:

a) Mediante la acreditacidn por estar en posesion de titulaciones especificas.
b) Mediante la superacion de una prueba de aptitud.

Cuarta
Requisitos de los candidatos

1. Candidatos de centros publicos:

Podran participar en la presente convocatoria aquellos candidatos que, a fecha de finali-
zacion del plazo de presentacion de solicitudes cumplan alguno de los requisitos siguientes:

a) Ser funcionario de carrera del Cuerpo de Catedraticos de Ensefianza Secundaria
de la especialidad de Inglés.

b) Ser funcionario de carrera o en practicas del Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria de la especialidad de Inglés.

¢) Ser funcionario de carrera del cuerpo de Maestros de la especialidad de Lengua
Extranjera (Inglés) y con destino definitivo en una plaza de Inglés en Institutos de
Educacién Secundaria.

d) Ser integrantes de las listas vigentes de aspirantes a desempefiar puestos docentes
en régimen de interinidad, en el dmbito de competencias de la Comunidad de
Madrid, de la especialidad de Inglés, del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Se-
cundaria, en la fecha de publicacién de la correspondiente convocatoria.

2. Candidatos de centros privados concertados:

Podran participar en la presente convocatoria aquellos profesores que, a fecha de fina-
lizacién del plazo de presentacion de solicitudes, presten servicios en régimen de concier-
to, o acrediten un compromiso de contratacién con un centro privado concertado autoriza-
do para impartir ensefianza bilingiie que vaya a continuar con el Programa Bilingiie en la
etapa de Educacion Secundaria y cumplan alguno de los requisitos siguientes:

a) Ser profesor de la materia de Lengua Extranjera: Inglés, en Educacién Secundaria
Obligatoria en un centro privado concertado de la Comunidad de Madrid.

b) Reunir los requisitos de titulacién y de cualificacion especifica para impartir la mate-
ria de Lengua Extranjera: Inglés, segtin lo establecido en el Real Decreto 860/2010,
de 2 de julio, por el que se regulan las condiciones de formacion inicial del profeso-
rado de los centros privados para ejercer la docencia en las ensefianzas de Educacién
Secundaria Obligatoria o de Bachillerato, modificado por el articulo 2 del Real De-
creto 665/2015, de 17 de julio, por el que se desarrollan determinadas disposiciones
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relativas al ejercicio de la docencia en Educacién Secundaria Obligatoria, el Bachi-
llerato, la Formacidén Profesional y las Ensenanzas de Régimen Especial, a la forma-
cién inicial del profesorado y a las especialidades de los cuerpos docentes de Educa-
cién Secundaria.

¢) Ser maestro y estar impartiendo la Lengua Extranjera: Inglés en cualquiera de los dos
primeros cursos de la Educacién Secundaria Obligatoria en un centro privado con-
certado de la Comunidad de Madrid, de acuerdo con lo dispuesto en la disposicién
adicional segunda del Real Decreto 860/2010, de 2 de julio y Real Decreto 665/2015,
de 17 de julio.

Quinta

Procedimiento para la obtencion de la acreditacion para impartir el curriculo de Inglés
Avanzado por estar en posesion de titulaciones especificas

1. Requisitos de los candidatos:

Podran obtener la acreditacién por este procedimiento aquellos profesores que, cum-
pliendo los requisitos que se especifican en la base cuarta de esta Resolucidn, estén en po-
sesion de titulaciones oficiales de segundo y tercer ciclo de ensefianzas universitarias rela-
cionadas con los estudios literarios, lingiiisticos y culturales de los distintos paises de habla
inglesa, que se recogen en el Anexo .

Aquellos profesores que estén en posesion del titulo oficial de Licenciado en Filologia
Inglesa expedido con anterioridad a la reforma de las ensefianzas universitarias realizada por
la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Orgédnica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, y con independencia de la correspondencia al nivel 3 del ME-
CES (Marco Espaiiol de Cualificaciones para la Educacién Superior), establecida en la Reso-
Iucién de 20 de octubre de 2015, deberdn estar en posesion de un titulo oficial de mdster o
doctorado en los términos establecidos en el Anexo I de la presente Resolucion.

La validez de los titulos aportados, a efectos de la obtencién de la acreditacion para im-
partir el curriculo de Inglés Avanzado, estard supeditada al informe favorable de la Direc-
cién General de Innovacién, Becas y Ayudas a la Educacion.

2. Solicitudes:

Para participar en este procedimiento los interesados deberdn cumplimentar y firmar el
correspondiente impreso de solicitud, en los términos que se especifican en la base sexta de
esta convocatoria, consignando la opcion “Acreditacion por estar en posesion de titulacio-
nes especificas” y dirigirla al Director General de Innovacién, Becas y Ayudas a la Educa-
cién (Anexo III) o a la Directora General de Recursos Humanos (Anexo II), segin se trate
de profesores de centros privados concertados o de centros publicos, respectivamente.

3. Documentacién a adjuntar a las solicitudes:

— Para acreditar los requisitos de titulacion exigidos, los aspirantes deberdn presen-
tar copias compulsadas de los correspondientes titulos (Anexo I).

— Los candidatos que no estén destinados en el ambito de gestién de la Comunidad
de Madrid deberdn aportar, ademads, copia compulsada del titulo administrativo
como funcionario de carrera del correspondiente cuerpo docente o documentacién
acreditativa de estar como funcionario en pricticas, asi como hoja de servicios ex-
pedida por la Administracién de la que dependan, actualizada a fecha de publica-
cion de esta convocatoria. Sin perjuicio de las actuaciones oportunas que se pue-
dan llevar a cabo para comprobar la veracidad de lo declarado en la solicitud por
los participantes.

— Los candidatos de los centros privados concertados, la solicitud, ademds, deber4 ir
acompafada del certificado sefialado en el Anexo IV.

4. Plazo de presentacion:

El plazo de presentacién de solicitudes comenzard el dia siguiente a la publicacién de
esta Resolucion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y permanecerd
abierto hasta la publicacién de una nueva convocatoria de acreditacién para impartir el
curriculo de Inglés Avanzado.
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5.

Lista de candidatos acreditados por este procedimiento:

Al término de la vigencia de la presente convocatoria, mediante Resolucién conjunta
de las Direcciones Generales de Innovacién, Becas y Ayudas a la Educacién y de Recursos
Humanos, se publicardn en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID los lista-
dos de los profesores acreditados por este procedimiento.

Sexta

Procedimiento para la obtencion de la acreditacion para impartir el curriculo de Inglés
Avanzado mediante la superacion de una prueba de aptitud

1.

Requisitos de los candidatos:

Podran obtener la acreditacion por este procedimiento aquellos profesores que cum-
plan con los requisitos que se especifican en la base cuarta de esta Resolucion.

2.
a)

b)

Solicitudes:

Candidatos de centros publicos: Todos aquellos interesados que, cumpliendo los
requisitos establecidos en la base cuarta, deseen tomar parte en la presente convo-
catoria, deberdn cumplimentar y firmar el impreso de solicitud, que se incluye
como Anexo II a esta Resolucidn, consignando la opcidén “Acreditacién mediante
la superacién de una prueba de aptitud” y dirigirla a la Directora General de Re-
cursos Humanos de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte.

Las solicitudes de participacién pueden cumplimentarse por medios electrénicos,
para su presentacion telemadtica, a través del portal www.madrid.org, pestaifia
“Gestiones y Tramites”, donde se encuentran todas las utilidades propias de la
Administracién Electrénica de la Comunidad de Madrid. Se podrd acceder si-
guiendo la secuencia: www.madrid.org/edu_rrhh, “Funcionarios Docentes”,
“Procesos selectivos”, “Acreditacion Inglés Avanzado”.

Candidatos de centros privados concertados: Todos aquellos interesados que,
cumpliendo los requisitos establecidos en la base cuarta, deseen tomar parte en la
presente convocatoria deberdn cumplimentar el impreso modelo de solicitud, que
figura como Anexo III a esta Resolucién, consignando la opcién: “Acreditacién
mediante superacion de una prueba de aptitud” y dirigirla al Director General de
Innovacidén, Becas y Ayudas a la Educacion de la Consejeria de Educacién, Juven-
tud y Deporte.

Asimismo, la solicitud ird acompafiada del certificado que se recoge en el Anexo IV
de esta convocatoria.

Igualmente, las solicitudes pueden cumplimentarse por medios electrénicos, para
su presentacion telemdtica, a través del portal www.madrid.org, mediante la se-
cuencia: www.madrid.org/centros privados, “Planes y Actuaciones”, pestafia
“Ensefianza Bilingiie” 3. Curriculo Inglés Avanzado.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Elec-
trénico de los Ciudadanos a los Servicios Pablicos y normativa autondmica apli-
cable, para presentar la solicitud por Internet, a través del Registro Telemdtico de
la Consejeria de Educacidn, Juventud y Deporte, es necesario disponer de uno de
los Certificados Electrénicos reconocidos por la Comunidad de Madrid. En esta
modalidad de presentacion se permite el envio electrénico de toda la documenta-
cidn justificativa que acompaiia a la solicitud.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 32 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, los interesados podran actuar por medio de representante, entendiéndo-
se con este las actuaciones administrativas, salvo manifestacion expresa en contra
del interesado. La representacidon deberd acreditarse por cualquier medio védlido en
derecho que deje constancia fidedigna o mediante declaracién en comparecencia
personal del interesado.

Las solicitudes vinculardn a los participantes en los términos en ellas expresados.

Documentacién que se debe aportar junto con la solicitud:

Los candidatos que participan en el procedimiento sin estar destinados en el dm-
bito de gestién de la Comunidad de Madrid deberdn aportar copia compulsada
del titulo administrativo como funcionario de carrera del correspondiente cuerpo
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docente o documento que acredite su situacién como funcionario en pricticas del
correspondiente cuerpo docente.

— Los candidatos que participen en el procedimiento desde un centro privado con-
certado deberdn aportar el Certificado del titular del centro privado sostenido con
fondos publicos que figura en el Anexo IV de esta convocatoria a fin de acreditar
la prestacion de servicios docentes.

— Se podrd solicitar a los participantes, en cualquier momento del procedimiento, la
presentacion de los documentos originales. En caso de discrepancia entre las co-
pias presentadas y los originales, el participante serd excluido del proceso, sin per-
juicio de la exigencia de responsabilidad en que se hubiese podido incurrir.

— Presentacion de la documentacion de forma telemadtica: En caso de optar por la
presentacion de la solicitud de forma telemadtica, los interesados podrdn aportar
copia digitalizada de cualquiera de los documentos especificados anteriormente,
cuya fidelidad con el original serd garantizada mediante la utilizacién de alguno
de los certificados electrénicos reconocidos por la Comunidad de Madrid. La
Administracién podra solicitar del correspondiente archivo el cotejo del conteni-
do de las copias aportadas. Ante la imposibilidad de este cotejo y con caracter ex-
cepcional, podrd requerir al particular la exhibicién del documento o de la infor-
macion original.

La aportacion de tales copias implica la autorizacién a la Administracién para que
acceda y trate la informacidn personal contenida en tales documentos.

Si se pretendiera actuar por medio de representante, el interesado deberd consig-
nar sus datos en el apartado correspondiente de la solicitud, y presentar:

— Copia del DNI del representante o autorizar su consulta.
— Documento de otorgamiento de la representacion

4. Lugar de presentacion:

a) Telematicamente, utilizando el formulario disponible en www.madrid.org
Las solicitudes podran presentarse por Internet, a través del Registro Telematico
de la Consejeria de Educacidon, Juventud y Deporte para lo que es necesario dis-
poner de uno de los Certificados Electrénicos reconocidos por la Comunidad de
Madrid, de acuerdo con lo establecido en la Ley 11/2007 y normativa autonémi-
ca aplicable. La documentacién requerida puede anexarse a la solicitud, en el mo-
mento de su envio, o autorizar a la Administracion la consulta de los datos conte-
nidos en los certificados, en aquellos casos en que exista esta opcion. Igualmente,
podran aportarse documentos durante la tramitacién del expediente, a través de la
opcién “Aportacién de Documentos”, disponible en el portal de Administracién
Electrénica de www.madrid.org.

b) La presentacién de la solicitud en soporte papel podrd realizarse en los siguientes
lugares:

— Registro Auxiliar de esta Consejeria, sito en la calle Santa Hortensia, nime-
ro 30, 28002 Madrid.

— Registro General de esta Consejeria, sito en la calle Gran Via, nimero 20,
28013 Madrid.

— Registro General de la Comunidad de Madrid, sito en la calle Gran Via, nd-
mero 3, 28013 Madrid. .

— En los Registros de cualquiera de las Direcciones de Area Territorial de esta
Consejeria.

— En las Oficinas de Registro de la Comunidad de Madrid, relacionadas en la
Resolucién de 1 de octubre de 2015, por la que se hace publica la relacién de
Oficinas de Registro de la Comunidad de Madrid cuya relacién estd disponi-
ble en el portal www.madrid.org, a través de la secuencia “Servicios al Ciu-
dadano”, “Atencidén al Ciudadano”, “Oficinas de Registro”

— En las Oficinas de Correos o en cualquiera de las dependencias a que hace re-
ferencia el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comtin. En caso de que se optara por presentar la solicitud ante una Ofici-
na de Correos, se hard en sobre abierto, para que la solicitud sea fechada y se-
llada por el funcionario de Correos, antes de ser certificada.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, los diferentes Registros re-
mitirdn a la Direccidén General de Innovacién, Becas y Ayudas a la Educacidn, calle Alca-
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14, nimero 32, 28014 Madrid, la documentacién de los participantes de los centros priva-
dos sostenidos con fondos publicos, y a la Direccion General de Recursos Humanos, calle
Santa Hortensia, nimero 30, tercera planta, 28002 Madrid, la documentacién de los profe-
sores de centros publicos

5. Plazo de presentacion: El plazo de presentacion de solicitudes serd de diez dias ha-
biles, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de la presente Resolucién en el Bo-
letin Oficial de la Comunidad de Madrid.

6. Listas provisionales de admitidos y excluidos. Alegaciones.

6.1. Listas provisionales de admitidos y excluidos: Una vez finalizado el plazo de
presentacion de solicitudes, el Director General de Innovacion, Becas y Ayudas
a la Educacion y la Directora General de Recursos Humanos, dictardn resolu-
cién conjunta ordenando la publicacion de las relaciones provisionales de admi-
tidos y excluidos en los tablones de anuncios de las Direcciones de Area Terri-
torial, en los Puntos de Informacién y Atencién al Ciudadano de esta Consejeria
(calle Gran Via, nimero 20, y calle Santa Hortensia, nimero 30), y en la Ofici-
na de Atencién al Ciudadano de la Comunidad de Madrid (calle Gran Via, ni-
mero 3). Estos listados podrdn ser consultados, con cardcter meramente infor-
mativo y sin efectos administrativos, en el portal www.madrid.org, siguiendo la
secuencia descrita en la base sexta.

6.2. Subsanacién y tramite de alegaciones sobre las listas provisionales de admitidos
y excluidos: En el plazo de cinco dias hdbiles desde su publicacién, los intere-
sados podran subsanar sus solicitudes asi como formular alegaciones respecto a
los errores o defectos que observen en dichas listas, ante la Direccion General
de Innovacioén, Becas y Ayudas a la Educacidn, en el caso de los profesores de
centros privados concertados, o ante la Direccidon General de Recursos Huma-
nos, en el caso de funcionarios docentes o de los integrantes de las listas vigen-
tes de aspirantes a desempefiar puestos docentes en régimen de interinidad en el
ambito de gestion de la Comunidad de Madrid, en los mismos lugares especifi-
cados en la base sexta, apartado 4.

7. Listas definitivas de admitidos y excluidos: Examinadas las alegaciones presenta-
das, el Director General de Innovacién, Becas y Ayudas a la Educacién y la Directora Ge-
neral de Recursos Humanos dictardn Resolucidn conjunta, aprobando las listas definitivas
de admitidos y excluidos, que serdn publicadas en los mismos lugares en que se hicieron
publicas las listas provisionales y declarando desestimadas las peticiones no recogidas en
las mismas.

De conformidad con los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdin, dicha Resolucién, que no agota la via administrativa, podrd ser recurrida en alza-
da ante la Viceconsejeria de Educacion no Universitaria, Juventud y Deporte, en el caso de
los profesores de centros privados concertados y ante la Viceconsejeria de Organizacién
Educativa los profesores de centros publicos, en el plazo de un mes a partir del dia siguien-
te al de su publicacidn.

8. Comisiones evaluadoras: Para la valoracion de la prueba de aptitud, a propuesta
de la Direccién General de Innovacién, Becas y Ayudas a la Educacién, por la Direccién
General de Recursos Humanos se nombrardn comisiones evaluadoras compuestas por tres
miembros. Uno de ellos actuard como Presidente y otro como Secretario, y podrd haber un
profesor suplente para cada miembro de la comisién. Los miembros de las comisiones eva-
luadoras deberan estar en posesion de titulacion de nivel igual o superior a la que corres-
ponde el nivel educativo por el que optan los candidatos.

Podran ser miembros de las comisiones evaluadoras los profesores universitarios y los
funcionarios de carrera pertenecientes a los cuerpos docentes de ensefianzas no universita-
rias, acreditados para impartir el curriculo de Inglés Avanzado y, preferentemente, aquellos
cuya primera lengua sea el inglés.

Las comisiones evaluadoras ajustardn su actuacién a lo dispuesto en el capitulo II del
titulo II de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Los miembros de las comisiones evaluadoras estaran sujetos a las causas de abstencion
y recusacion establecidas en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.
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9. Procedimiento:

9.1.

9.2.

10.

10.1.

10.2.

Estructura y contenido de la prueba: La prueba consistird en la presentacion de
una unidad didédctica, cuya elaboracién y defensa se realizard en inglés. El con-
tenido de esta unidad didéctica debera estar basado en el Curriculo de Inglés
Avanzado, establecido por las Ordenes 2154/2010, de 20 de abril; 2462/2011,
de 16 de junio; 9961/2012, de 31 de agosto, y 2930/2014, de 16 de septiembre.
El aspirante deberd presentar y defender sucintamente la unidad didéctica ante
la comisién evaluadora durante un tiempo mdximo de 15 minutos. La comisién
evaluadora podrd formular las preguntas que considere oportunas sobre el con-
tenido de la unidad didictica presentada por el aspirante.

Preparacion y exposicion oral de una unidad didictica ante el tribunal: La uni-
dad diddctica, deberd ser original y elaborada de forma individual por el aspi-
rante; la extension maxima serd de 15 folios, incluidas las referencias a los ma-
teriales de apoyo y actividades. La unidad didactica serd presentada en tamafio
DIN-AA4, por una sola cara con letra tipo Arial de 12 puntos sin comprimir y a
doble espacio. La unidad didictica incluird una portada en la que se especifi-
quen los datos de identificacién del aspirante. La portada no estard incluida en
la extensién maxima de 15 folios. La unidad didictica serd redactada y defendi-
da integramente en inglés.

La unidad did4ctica deberd contener necesariamente los siguientes puntos:

— Curso a la que estd dirigida.

—  Objetivos.

— Contenidos y competencias a desarrollar.

— Actividades planteadas, duracién y secuenciacién de las mismas.
— Materiales y recursos diddcticos.

—  Criterios y procedimientos de evaluacion.

—  Estdndares y resultados de aprendizaje evaluable.

La comisién evaluadora valorard la exposicion clara, ordenada y coherente por
parte del aspirante, asi como la correccion y adecuacién en el uso del idioma.
Los candidatos entregardn la unidad diddctica a la Comisién en el lugar, fecha y
hora que se indicard en la Resolucién por la que se nombran las comisiones eva-
luadoras y se determine el lugar y fecha del inicio de la prueba.

Los candidatos recibirdn la calificacién de “apto” o “no apto”.

Convocatoria y desarrollo de la prueba.

Convocatoria de la prueba: La Direccién General de Innovacién, Becas y Ayu-
das ala Educacién y la Direccién General de Recursos Humanos publicardn una
Resolucién, conjunta, en la cual convocardn la prueba, estableciendo la fecha de
inicio de su celebracion, los centros en los que se celebraran las mismas, la ci-
tacién de los candidatos, el nombramiento de las comisiones evaluadoras y
cuantas otras cuestiones se estimen oportunas a este respecto.

Las pruebas comenzardn a partir de la segunda quincena de enero de 2016.
Dicha Resolucién se publicard en los tablones de anuncios de los lugares resefia-
dos en la base sexta de esta Resolucién, y se comunicard a los centros donde ten-
ga lugar la prueba de aptitud.

La Direccién General de Innovacion, Becas y Ayudas a la Educacién y la Direc-
cion General de Recursos Humanos, en funcién de las solicitudes presentadas,
hardn publicas las relaciones de los admitidos y excluidos, en los tablones de
anuncios de la Consejeria de Educacidén, Juventud y Deporte y en el portal:
www.madrid.org.

Desarrollo de la prueba:

a) Citacién: Cada Comisién evaluadora convocard a los candidatos asignados

para la realizacién de la prueba de aptitud, en un tinico llamamiento, debien-
do por tanto los candidatos convocados para cada sesidn estar presentes a la
hora fijada por la Comisién evaluadora correspondiente, siendo excluidos
del procedimiento quienes no comparezcan.
Una vez comenzadas las actuaciones ante la Comision evaluadora, los su-
cesivos llamamientos de los candidatos, serdn publicados en los tablones de
anuncios de los locales donde se estén celebrando las pruebas o por otro me-
dio que indique la propia Comisién, con doce horas, al menos, de antelacion
al comienzo de las mismas.
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b) Orden de actuacién de los candidatos: Se iniciard por aquellos candidatos
cuyo primer apellido comience por la letra “P”, segtin Resolucién de 26 de
marzo de 2015, de la Direccién General de Funcién Publica, por la que se
hace publico el resultado del sorteo efectuado con objeto de determinar el
orden de actuacién de los aspirantes en los procedimientos selectivos deri-
vados de la Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid.

¢) Identificacién ante las Comisiones evaluadoras: Las Comisiones de evalua-
cién podrdn requerir a los candidatos que acrediten su identidad, en cual-
quier momento del desarrollo de la prueba.

Las Comisiones evaluadoras tendran la facultad de poder excluir del proce-
dimiento a aquellos candidatos que lleven a cabo cualquier actuacién de
tipo fraudulento durante la realizacion de los ejercicios. Los candidatos asi
excluidos quedardn, a todos los efectos, en la situacién de “no aptos”.

De igual manera, si las Comisiones evaluadoras tuvieren conocimiento de
que alguno de los candidatos no posee la totalidad de los requisitos exigi-
dos en la convocatoria, previa audiencia del interesado, deberdn proponer
su exclusién al érgano convocante correspondiente, comunicdndole las
inexactitudes o falsedades en que hubiera incurrido el aspirante en la so-
licitud de admisién al procedimiento, a los efectos procedentes. En este
caso, hasta tanto no se emita la Resolucion correspondiente, el aspirante po-
dré seguir participando condicionalmente en el procedimiento.

11. Lista provisional de candidatos que hayan superado el procedimiento.

Finalizado el desarrollo de la prueba, las Comisiones evaluadoras levantardn el acta
correspondiente que serd firmada por todos los miembros y expondran en el tablon de anun-
cios de los centros donde hayan actuado, la relacién de los candidatos que hayan superado
el procedimiento, ordenada por orden alfabético.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Orden 1317/2015, de 7 de
mayo, contra esta relacidn, los interesados podrdn presentar alegacién, ante la Comision
evaluadora, en el plazo de dos dias hdbiles siguientes a su publicacion. Las alegaciones di-
rigidas al Presidente/a de la Comisién evaluadora se hardn por escrito y concretardn los mo-
tivos de las mismas. Se presentardn en las sedes donde se han hayan realizado las pruebas.

La comisidn se reunird dentro del dia hébil siguiente para estudiar las alegaciones pre-
sentadas y, en su caso, modificar la lista definitiva de aptos que elevard finalmente a la Di-
reccion General de Innovacién, Becas y Ayudas a la Educacién y a la Direccién General de
Recursos Humanos, ordenadas por orden alfabético.

12. Lista definitiva de candidatos que hayan superado el procedimiento.

Por Resolucién conjunta de la Direccién General de Innovacién, Becas y Ayudas a la
Educacién y de la Direccion General de Recursos Humanos se procederd a la aprobacion
de la lista definitiva de los candidatos que hayan superado la prueba, declarando desestima-
das las alegaciones no recogidas en la misma. Esta lista se publicard en los mismos lugares
que se relacionan en el apartado 6.4 de la base sexta de esta Resolucion, donde permanece-
rdan expuestas al menos durante el periodo de tiempo que establece la legislacién para po-
der interponer recurso. Asimismo serd publicada en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID.

De conformidad con los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin, dicha Resolucién, que no agota la via administrativa, podrd ser recurrida en alza-
da ante la Viceconsejeria de Educacién no Universitaria, Juventud y Deporte, en el caso de
los profesores de centros privados concertados y ante la Viceconsejeria de Organizacion
Educativa los profesores de centros publicos, en el plazo de un mes a partir del dia siguien-
te al de su publicacion.
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Séptima

Normas comunes a ambos procedimientos. Obtencion de la acreditacion para impartir
el curriculo de Inglés Avanzado. Vigencia de la acreditacion

1. Obtencidn de la acreditacién: En aplicacion del articulo 6 de la Orden 1317/2015,
de 7 de mayo, una vez concluidos los procedimientos derivados de la presente convocato-
ria y comprobado que todos los candidatos declarados aptos en los mismos retnen los re-
quisitos de participacién establecidos, se emitird la correspondiente acreditacién para im-
partir el curriculo de Inglés Avanzado.

La Direccidn General de Innovacion, Becas y Ayudas a la Educacioén, en el caso de los
profesores de centros privados concertados, y la Direccion General de Recursos Humanos,
en el caso de los profesores de centros publicos, emitirdn el documento individual acredi-
tativo de la obtencidn de la correspondiente acreditacién de aptitud en Inglés Avanzado.

2. Vigencia: Segtn lo establecido en el articulo 6 de la Orden 1317/2015, de 7 de
mayo, la acreditacién de aptitud en Inglés Avanzado para el desempefio de puestos de la es-
pecialidad de Inglés en los institutos bilingiies y en los centros privados concertados auto-
rizados para impartir ensefianza bilingiie en Educacién Secundaria de la Comunidad de
Madrid, perderd su vigencia si transcurren cinco cursos escolares consecutivos completos
sin impartir la materia de Inglés.

En este caso, los profesores que deseen obtenerla de nuevo deberdn participar en el
procedimiento correspondiente para su obtencion.

El cémputo de la vigencia de la certificacion se suspenderd mientras el profesor acre-
ditado participe en programas de intercambio bilingiie o imparta docencia en centros do-
centes de paises cuya lengua oficial sea el inglés e imparta docencia en lengua inglesa.

Octava
Recursos

De conformidad con los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin, esta esolucidn, que no agota la via administrativa, podrd ser recurrida en alzada
ante la Viceconsejeria de Educacién no Universitaria, Juventud y Deporte, en el caso de los
profesores de centros privados concertados y ante la Viceconsejeria de Organizacién Edu-
cativa los profesores de centros ptiblicos, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al
de su publicacién.

Madrid, a 4 de diciembre de 2015.—La Directora General de Recursos Humanos, Ma-
ria Teresa Martinez de Marigorta y Tejera.—El Director General de Innovacién, Becas y
Ayudas a la Educacién, Ismael Sanz Labrador.
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ANEXO I

TITULACIONES QUE PERMITEN OBTENER LA ACREDITACION
PARA IMPARTIR EL CURRICULO DE INGLES AVANZADO

Los candidatos que cuenten con titulaciones de mdster o doctorado en los campos que
a continuacidn se detallan podran obtener la acreditacion de oficio:

— Estudios literarios en lengua inglesa.

— Estudios relacionados con la cultura de paises de habla inglesa.
— Estudios sobre lingiiistica inglesa.

— Estudios sobre metodologia aplicada al inglés.

— Estudios en traduccién e interpretacion en lengua inglesa.

La validez de los titulos aportados a efectos de la obtencién de la acreditacion para im-
partir el curriculo de Inglés Avanzado estard supeditada al informe favorable de la Direc-
cién General de Innovacién, Becas y Ayudas a la Educacion.

Requisitos (Documentacion complementaria)

1. Enel caso de las titulaciones obtenidas en Espafa se deberd adjuntar una fotoco-
pia del programa de estudios y de la certificacion académica

2. Enelcaso de titulaciones obtenidas en universidades extranjeras los aspirantes de-
berdn entregar una traduccién jurada del titulo, plan de estudios y certificacién académica.

No serd vilido, para obtener la acreditacion para impartir el curriculo de Inglés Avan-
zado, el titulo oficial de Master Universitario que habilita para el ejercicio de las profesio-
nes reguladas de Profesor de Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion
Profesional y Escuelas Oficiales de Idiomas a que se refieren los articulos 94 y 100.2 de la
Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
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Comunidad de Madrid

Etiqueta del Registro

ANEXO II

SOLICITUD DE PAR]'ICIPACION EN EL PROCEDIMIENTO DE ACREDITACION PARA
IMPARTIR EL CURRICULO DE INGLES AVANZADO EN LOS INSTITUTOS BILINGUES

DE LA COMUNIDAD DE MADRID

1. Procedimiento por el que solicita la Acreditacion

O |Acreditacion por estar en posesion de titulaciones especificas.

O |Acreditacién mediante la superacion de la prueba de aptitud.

2. Datos del interesado

Apellido 1°

Apellido 2°

Nombre

INIF/NIE |

Tipo de vinculacion ’ Funcionario de Carrera O

Funcionario en Practicas O

Funcionario Interino O

Cuerpo ‘ O Maestros [ Profesores Ensefianza Secundaria O catedraticos

Direccion  |Tipo via ‘Nombre via ‘ N° ’
Provincia ‘Localidad ‘CP

Correo electronico ‘ Teléfono fijo ‘ ‘Teléfono movil ‘

3. Datos del representante

Apellido 1° |Apelido 2° |

Nombre INIFINIE|

Direccion  |Tipo via ‘ ‘Nombre via ‘ N° ‘
Provincia ‘Localidad ‘CP

Correo electronico ‘ Teléfono fijo ‘Teléfono movil ‘

4. Datos del centro de servicio en el curso actual

Nombre del centro Cédigo

Localidad ‘Teléfono ‘ Fax

5. Documentacion requerida

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta Autorizo consulta*
Titulacion para la obtencion de la acreditacion. O
Documentacion complementaria a la titulacion aportada segun Anexo | [
Documentaci_()n justificativ_a de los requisitos para funcionarios sin destino en el ambito 0
de la Comunidad de Madrid.
Copia DNI/NIE del representante. O (@)
Documento de otorgamiento de la representacion O

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios

Publicos.

Pagina 1 de 2
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Informacion Institucional
Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid.

[ No deseo recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid.

Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacion Institucional” cuya finalidad es ofrecerle
aquellas informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la Comunidad de Madrid, recordandole que usted podra
revocar el consentimiento otorgado en el momento que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direccién General de
Calidad de los Servicios y Atencion al Ciudadano, ante este 6rgano podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

El abajo firmante declara que son ciertos los datos consignados en la solicitud y que reline los requisitos establecidos en el procedimiento correspondiente.

FIRMA

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “GESTION DE PERSONAL DOCENTE?”, cuya finalidad es la gestion del
personal docente dependiente del 6rgano responsable del fichero. Podran ser cedidos conforme a lo previsto en la Orden 7798/2002, de 26 de
diciembre, BOCM de 30/01/2003. El 6rgano responsable del fichero es la Direccion General de Recursos Humanos, ante él podra ejercer los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de
13 de diciembre, de Protecciéon de Datos de Caracter Personal.

Direccion General de Recursos Humanos.

DESTINATARIO Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte
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Comunidad de Madrid

ANEXO Il

SOLICITUD de participacion en el Procedimiento de Acreditacion para impartir
el Curriculo de INGLES AVANZADO en los centros privados concertados
de la Comunidad de Madrid

1. Procedimiento por el que solicita la Acreditacion

O |Acreditacion por estar en posesion de titulaciones especificas

O |Acreditacion mediante la superacion de prueba de aptitud

2. Datos del interesado

Apellido 1° Apellido 2°

Nombre ‘NIF/NIE ’

Titulacion académica

[ Maestro/a que imparte la materia de Lengua extranjera: Inglés en cualquiera de los dos primeros cursos de la Educacién
Secundaria Obligatoria

[ Profesor/a de la materia de Lengua extranjera: Inglés en Educacién Secundaria Obligatoria o esta autorizado para impartir esta
materia en esta etapa educativa

Direccion  |Tipo via Nombre via Ne°
Esc Piso Puerta
Provincia Localidad CP

Correo electronico Teléfono fijo Teléfono movil

3. Datos del representante

Apellido 1° Apellido 2°

Nombre ‘NIF/NIE ‘

Direccion  |Tipo via ‘ ‘Nombre via ‘ N° ‘
Provincia ‘Localidad ICP

Correo electrénico ‘ Teléfono fijo ‘ ‘Teléfono movil ‘

4. Datos del centro en el que imparte docencia en el presente curso escolar

Nombre del centro Cédigo
Localidad ‘Teléfono ‘ Fax
Péagina 1 de 2 Modelo: 1954F1
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5. Documentacion requerida

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta Autorizo consulta*
Copia DNI/NIE del representante. O O
Titulacion o certificados para la obtencién de la acreditacion. O

Documentacion

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios
Publicos.

Informacion Institucional
Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid.

[J No deseo recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid.

Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacion Institucional” cuya finalidad es ofrecerle
aquellas informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la Comunidad de Madrid, recordandole que usted podra
revocar el consentimiento otorgado en el momento que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direccién General de
Calidad de los Servicios y Atencion al Ciudadano, ante este 6rgano podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

El abajo firmante declara que son ciertos los datos consignados en la solicitud y que retne los requisitos establecidos en el procedimiento
correspondiente.

FIRMA

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero de “NOMINA DE PAGO DELEGADQ’, cuya finalidad y cesiones de
datos estan previstas en la Orden 1687/2004, de 3 de mayo, BOCM de 13/05/2004. El érgano responsable del fichero es la Direccién General de
Innovacion, Becas y Ayudas a la Educacién, ante él podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual
se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

Direccién General Innovacion, Becas y Ayudas a la Educacion

DESTINATARIO Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte
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PROFESORES ENSENANZA CONCERTADA

ANEXO IV

CERTIFICADO acreditativo del cumplimiento de los requisitos para participar en el
Procedimiento de Acreditaciéon para impartir el Curriculo de INGLES AVANZADO en
los centros privados concertados de la Comunidad de Madrid.

[0 , titular o representante de la titularidad del centro
PrVAdO CONCEMAUO. ... , con nimero de cOdigo ......ocvvrrrrrerriirenns ,
con sede en ¢/

CERTIFICA

QUE D/D? . s Con NIFINIE ..o
retne los requisitos de titulacion y cualificacion especifica para impartir la materia de Lengua Extranjera: Inglés, de conformidad con
lo previsto en el Real Decreto 860/2010, de 2 de junio, por el que se regulan las condiciones de formacién inicial del profesorado de
los centros privados para ejercer la docencia en las ensefianzas de Educacién Secundaria Obligatoria o de Bachillerato, modificado
por el Real Decreto 665/ 2015, de 17 de julio, ( BOE de 18 de julio).

o Que es profesor de la materia de Lengua extranjera: Inglés en Educacion Secundaria Obligatoria, en un centro privado
concertado de la Comunidad de Madrid o esta autorizado para impartir esta materia en esta etapa educativa.

o Que es maestro y esta impartiendo la materia de Lengua extranjera: Inglés en cualquiera de los dos primeros cursos de la
Educacion Secundaria Obligatoria en un centro privado concertado de la Comunidad de Madrid, de acuerdo a lo previsto en la
disposicion adicional segunda del Real Decreto 860/2010, de 2 de junio.

o Que presta servicios en un centro privado concertado de la Comunidad de Madrid mediante:
o Una relacion contractual de caracter laboral por cuenta ajena con el titular del centro privado concertado.
o Una relacion societaria, en el caso de los socios trabajadores de las cooperativas de ensefianza concertada.
o Es personal religioso vinculado al centro privado concertado sin relacion laboral con su titular.
o Sustituto de un profesor financiado con fondos publicos.

o Que mantiene un compromiso de contratacion para prestar servicios docentes por cuenta ajena en este centro privado
concertado autorizado por la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte para impartir ensefianza bilingie.

Y para que conste a los efectos de participacion en este procedimiento, expido el presente certificado en

Firma y sello de la titularidad

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero de “NOMINA DE PAGO DELEGADQ’, cuya finalidad y
cesiones de datos estan previstas en la Orden 1687/2004, de 3 de mayo, BOCM de 13/05/2004. El 6rgano responsable del fichero es
la Direccion General de Innovacién, Becas y Ayudas a la Educacion, ante él podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal.

DESTINATARIO: ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION, BECAS Y AYUDAS A LA EDUCACION

Modelo: 1954FO1

(03/36.198/15)
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